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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito
DECRETO N° 503/2025
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no art. 19°, da Lei n° 3977, de 27 de
dezembro de 2024.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes or¢camentarias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
512.779,98 (quinhentos e doze mil, setecentos e setenta e nove reais e noventa e oito centavos) para reforgo de dotacdes orgamentérias, na forma
do Anexo.
Art. 2°. O crédito adicional de que trata o artigo anterior ser& compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo efeitos a partir de 10 de outubro de 2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE OUTUBRO DE 2025
MILTON CARLOS DA SILVA LOPES- PREFEITO EM EXERCICIO
ANEXO AO DECRETO N° 503/2025
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA DE -
ORGAO/UNIDADE TRABALHO ND FT ACRESCIMO REDUCAO

FUNDACAO
20.43 MUNICIPAL DE 12.573.0135.6406 339039 159950 65.000,00 -
EDUCACAO - FME

SECRETARIA
21.01 MUNICIPAL DE 04.122.0145.6710 339031 270400 400.000,00 -
FAZENDA

SECRETARIA
22.01 MUNICIPAL DE 15.122.0145.4191 339014 150014 8.255,96 -
URBANISMO

SECRETARIA
22.01 MUNICIPAL DE 15.122.0145.4191 339033 150014 14.585,75 -
URBANISMO

SECRETARIA
41.01 MUNICIPAL DAS 13.122.0145.4191 339014 150014 8.838,27 -
CULTURAS

SECRETARIA
41.01 MUNICIPAL DAS 13.122.0145.4191 339033 150014 12.000,00 -
CULTURAS

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
53.01 MOBILIDADE E 15.122.0145.4191 339014 150149 4.100,00 -
INFRAESTRUTURA

— SEMOBI

FUNDACAO
20.43 MUNICIPAL DE 12.128.0145.6228 339039 159950 - 20.000,00
EDUCACAO - FME

FUNDACAO
20.43 MUNICIPAL DE 12.306.0135.4072 339039 159950 - 45.000,00
EDUCACAO - FME

SECRETARIA
41.01 MUNICIPAL DAS 13.392.0136.8093 339039 150014 - 20.838,27
CULTURAS

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
53.01 MOBILIDADE E 15.122.0145.4191 339033 150149 - 4.100,00
INFRAESTRUTURA

— SEMOBI

RESERVA DE
CONTINGENCIA

SUPERAVIT FINANCEIRO 270400 - 400.000,00
TOTAL DAS ALTERAGOES ORCAMENTARIAS 512.779,98 512.779,98

99.99 99.999.0900.0956 999999 150014 - 22.841,71

NOTA:

FONTE 1.500.14 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS DE IMPOSTOS -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.501.49 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS: RENDIMENTO FINANCEIRO - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.599.50 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

DECRETO N° 504/2025
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art. 19°, da Lei n° 3977, de 27 de
dezembro de 2024.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orcamentarias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
2.259.600,51 (dois milhdes, duzentos e cinguenta e nove mil, e seiscentos reais e cinquenta e um centavos) para reforco de dotacdes
orcamentarias, na forma do Anexo.
Art. 2°. O crédito adicional de que trata o artigo anterior ser& compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo efeitos a partir de 10 de outubro de 2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE OUTUBRO DE 2025
MILTON CARLOS DA SILVA LOPES- PREFEITO EM EXERCICIO
ANEXO AO DECRETO N° 504/2025
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA -
ORGAO/UNIDADE DE ND FT ACR'(E)SC'M REDUCAO
TRABALHO
SEC MUNICIPAL DE
2801 CoNsERvACAOE | 19122014562 | 339039 | 170400 | 28.229.20 ;
SERVICOS PUBLICOS
SEC MUNICIPAL DE
2001 conservacAOE | 19128014562 | 339039 | 170400 | 39.244,00 -
SERVICOS PUBLICOS

Pagina 1



DIARIO OFICIAL  %Muteroi ::

A: 11/10/2025

41.4 FUNDACAO DE ARTE 13.392.0136.41 339039 270400 477.870,00 R

1 DE NITEROI - FAN 01
414 | FUNDICRODEARTE | 13392013600 | 530039 | 170400 | 139.04332 -
414 | FUNDICRODEARTE | 13992013680 | 539039 | 270400 | 99.265,38 -
414 | FUNDICRODEARTE | 13392013600 | 330039 | 170400 | 610.956,68 -
414 | FUNDICRODEARTE | 13392013680 | 339036 | 270400 | 674158 -
414 | FUNDICRODEARTE | 13392013600 | 530039 | 270400 | 675.734,62 -
414 | FUNDICRODEARTE | 13392013680 | 539047 | 270400 | 141573 -
60 MUNIGIPAL DE 14.422 014062 | 339030 | 170400 | 181.100,00 -

DIREITOS HUMANOS
SEC MUNICIPAL DE

261'0 CONSERVACAO E 15'122é%145'61 339039 | 170400 . 67.473,20
SERVICOS PUBLICOS
SECRETARIA
00 MUNICIPAL DE 14:1200140.63 | 339040 | 170400 . 51.100,00
DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA
761'0 MUNICIPAL DE 14'392;;140'51 449052 | 170400 - 130.000,00
DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA
60 MUNICIPAL DE 14'422"‘%140'32 449051 | 170400 - 750.000,00
DIREITOS HUMANOS
SUPERAVIT FINANCEIRO 270400 - 1.261.027,31
TOTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 2.259.600,51 | 2.259.600,51
NOTA:

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA
FONTE 2.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

Portarias

Port. N° 3807/2025 - Exonera, a pedido, a contar 01/09/2025, ANA CAROLINA VALENTE BRAGA do cargo de Chefe da Secédo de
Administragdo, FMS-7, da Unidade Basica do Morro do Estado "Dr. Méario Pardal", da Vice-Presidéncia de Atencédo Coletiva, Ambulatorial e de
Familia, da Fundag&o Municipal de Saude.

Port. N° 3808/2025 - Nomeia a contar de 01/09/2025, VANESSA ANTUNES SILVA para exercer o cargo de Chefe da Segdo de Administragéo,
FMS-7, da Unidade Basica do Morro do Estado "Dr. Méario Pardal”, da Vice-Presidéncia de Atencdo Coletiva, Ambulatorial e de Familia, da
Fundagéo Municipal de Saude, em vaga decorrente da exoneragéo de Ana Carolina Valente Braga.

Corrigendas
Na Portaria N° 1252/2025 publicada em 15/01/2025, onde se |é: Rosa Maria de Morais Teles, leia-se: Rosa Maria de Morais Teles.

Na Portaria N° 1300/2025 publicada em 15/01/2025, onde se |é: Larissa Nery do Amaral, leia-se: Larissa Nery do Amaral Brasil.
Na Portaria N° 412/2025 publicada em 04/01/2025, onde se |&: Amanda Couto Ferreira, leia-se: Amanda Couto Ferreira Leal.
Na Portaria N° 3806/2025 publicada em 10/10/2025, onde se |é: do Gabinete do Prefeito, leia-se: da Secretaria Municipal de Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90009/2025

Processo n° 9900003929/2025

A Prefeitura Municipal de Niter6i torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico,
tipo Menor Prego Global por Grupo, em sesséo publica eletrénica a partir das 11:00 horas (horéario de Brasilia-DF) do dia 29/10/2025, através do
site www.compras.gov.br, destinada a contratagdo de servi¢os de locagdo de equipamentos para confecgéo in loco de crachés e etiquetas de
identificagdo, bem como aquisicdo de equipamentos fotogréaficos, conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. O
Edital e seus anexos encontram-se disponiveis nos sites www.compras.gov.br, www.niteroi.rj.gov.br e no Portal Nacional de Contragdes Publicas —
PNCP.

O contato para informagdes e esclarecimentos complementares relacionado ao citado Edital poderdo ser realizados a distancia pelo e-mail

copli@administracao.niteroi.rji.gov.br.
EXTRATO N° 64/2025-SMA.

INSTRUMENTO: Ordem de Execugdo de Servigo n°® 11/2025. PARTES: Municipio de Niteréi, tendo como gestora a Secretaria Municipal de
Administragdo, representada neste ato pela Secretaria Municipal de Administragdo RUBIA CRISTINA COSTA BOMFIM SECUNDINO e o
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL — ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA — INP - LTDA. OBJETO:
Constitui objeto da presente Ordem de Execugdo de Servico a contratacdo, através de inexigibilidade de licitagdo, de empresa especializada para
capacitacdo de 01 servidor da Secretaria Municipal de Administragdo — SMA, mediante a participacdo presencial no 19° Pregdo Week, em Foz do
Iguagu. FORMA DE CONTRATAGAO: A presente contratagio deu-se através de inexigibilidade de licitagdo. VALOR TOTAL: R$ 5.890,00 (cinco
mil oitocentos e noventa reais). VERBA: P.T. n® 17.01.04.122.0145.6273; C.D. n° 3390.39; FONTE 1.704.00; Nota de Empenho n°® 002772 datada
de 02/10/2025. FUNDAMENTO: Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n.° 14.730, de 14 de fevereiro de 2023, suas
respectivas alteragoes, disposicdes legais aplicaveis e despachos contidos no processo n® 9900208788/2025. DATA DA ASSINATURA: 09 de
outubro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Homologo o resultado do procedimento licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO n° 90003/2025, referente ao processo n°
9900048348/2024, que visa a prestagdo de servigos comuns de engenharia cartografica em aerolevantamento com fotogrametria e perfilhamento
a laser para dados altimétricos para a Cidade de Niterdi, na forma estabelecida no Edital e seus anexos, adjudicando a prestagdo de servigo a
empresa HIPARC SISTEMAS E AEROLEVANTAMENTO LTDA — CNPJ n° 06.823.416/0001-40, para o Unico item com o valor total licitado de R$
477.400,00 (quatrocentos e setenta e sete mil e quatrocentos reais).

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
Atos do Secretério
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PORTARIA SEMOBI N° 049/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei n° 14.133/2021 e
pelo Decreto n° 14.730/2023 e suas alteragdes, RESOLVE:

Considerar designados os servidores abaixo relacionados para constituir a Equipe de Planejamento da Contratacéo, visando a Contratacéo de
Empresa Especializada para o Desenvolvimento de Revisdo e Complementagéo De Projeto Basico e Executivo para Implantagdo de Skate Plaza.
Processo n° 9900216894/2025.

Nome Funcgéo Matricula
Vicente Augusto Temperini Marins Gestor 124.7565-0
Lucas Paulo Mazzotti Del Giudce Gestor Substituto 124.5808-0
Giselle Béger Brand Planejamento 1247978-0
Betina Lima Lopes de Araljo Planejamento 1247616-0
Fabricio Arriaga Tavares Fiscal 1246654-0
Hernande Gomes Flores Filho Fiscal Substituto 43946

A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissédo de instrumento
equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n° 14.730/2023.
PREGAO ELETRONICO N° 9005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9900184259/2025

ADJUDICO e HOMOLOGO, nos termos da peca 76, para que produzam os efeitos legais, o resultado do julgamento da presente licitagdo em favor
da empresa IBS ADMINISTRA(;AO DE SERVICOS E LOCA(;AO DE MAO DE OBRA EIRELI, CNPJ: 6.988.305/0001-30, no valor de
R$5.144.250,00 (Cinco milhdes, cento e quarenta e quatro mil, duzentos e cinquenta reais), ja adjudicados pela Sra. Pregoeira e relacionados ao
Pregéo Eletronico em epigrafe - PROCESSO ADMINISTRATIVO 9900184259/2025, realizado em 01 de outubro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E SUSTENTABILIDADE
RESULTADO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9900171444/2025
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade torna publico o resultado do Processo Administrativo n°®
9900171444/2025, referente a licitagéo para a execucéo de servigos de restauragdo ecolégica, conforme edital publicado anteriormente.
Vencedora da Licitacdo: Empresa: ADV Solugdes Ambientais, cuja o0 CNPJ: 26.900.133/0001-08; Valor Estimado: R$ 124.333,00 (cento e vinte e
quatro mil, trezentos e trinta e trés reais)
A empresa ADV Solu¢des Ambientais foi declarada vencedora da licitagdo para a prestacio de servicos de restauracdo ecoldgica, que visa
atender as necessidades de preservagéo e recuperagdo ambiental no municipio. A contratagdo esta vinculada & Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade, e o valor estimado para a execucéo dos servigos sera de R$ 124.333,00.
O contrato seréd formalizado de acordo com os procedimentos administrativos necessarios, e os servicos deverdo ser realizados conforme as
condicdes estabelecidas no edital.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ECONOMIA SOLIDARIA
Ato do Secretéario

PORTARIA N° 079/2025
O Secretéario Municipal de Assisténcia Social e Economia Solidaria, no uso das atribuicdes legais e, considerando a necessidade de formalizagio
da designacéo da equipe de planejamento da contratagéo do objeto do processo nimero 9900216223/2025, RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratacéo (EPC), com vistas a Garantir uma
solucéo integrada de software para organizagdo e implantacdo de métodos voltados a gestédo de estoque e cadastros de entidades no banco de
alimentos Herbert de Souza Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Economia Solidaria.

Nome Matricula

Caio Cezar Peixoto de Rezende 1246.684-0
Gabriell Pinheiro de Almeida 1244.426-0
Fabiano Moreira Duarte 1245.532-0

Art. 2°. O grupo poderé ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a concluséo da
contratagédo, entendido como sendo a homologacéo da dispensa de licitagéo ou ratificagdo para contratagéo.

Art. 3°. A Equipe de Planejamento da Contratacdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissédo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA CRIATIVA E ACOES ESTRATEGICAS
Processo n° 9900174003/2025 - Autorizo, na forma da Lei, a Contratagdo da empresa TANTAS PROJETOS CULTURAIS LTDA para realizar
consultoria especializada para a implantagdo do Museu do Cinema Brasileiro, por inexigibilidade de Licitagéo, no valor de R$ 6.829.747,00 (seis
milhdes, oitocentos e vinte e nove mil, setecentos e quarenta e sete reais), com fulcro no art. 74, Ill ¢, da Lei Federal n° 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS
Atos da Secretaria

PORT. N° 044/SECONSER/2025
A Secretéria Municipal de Conservagéo e Servigos Publicos, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando o art. 9° do Decreto
Municipal n° 14.730/2023 e tendo em vista 0 Processo n° 9900215445/2025,
RESOLVE:
Art.1° - Instituir a Equipe de Planejamento da aquisicdo de Pecas e Materiais para Manutencéo de Aparelhos de Ar-Condicionado.
Art.2° - Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
Integrante: Karina Simionato Gongalves Siqueira - Matricula. 1247131-0.
Integrante: Lacilda Mara Pereira dos Santos — Matricula: 181.310-16.
Integrante: Thiago Daccache Drummond — Matricula: 1248305-0
Art.3° - A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou emissdo de Nota de
Empenho, quando esta substituir o respectivo instrumento.
Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PORT. N° 045/SECONSER/2025
A Secretéria Municipal de Conservagéo e Servicos Publicos, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando o art. 9° do Decreto
Municipal n® 14.730/2023 e tendo em vista o Processo n°® 9900155510/2025,
RESOLVE:
Art.1° - Instituir a Equipe de Planejamento da aquisi¢éo de Caixas D’agua.
Art.2° - Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
Integrante: Karina Simionato Gongalves Siqueira - Matricula. 1247131-0.
Integrante: Lacilda Mara Pereira dos Santos — Matricula: 181.310-16.
Integrante: Thiago Daccache Drummond — Matricula: 1248305-0
Art.3° - A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou emissdo de Nota de
Empenho, quando esta substituir o respectivo instrumento.
Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PORT. N° 046/SECONSER/2025
A Secretéria Municipal de Conservagéo e Servicos Publicos, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando o art. 9° do Decreto
Municipal n® 14.730/2023 e tendo em vista o Processo n® 9900120814/2025,
RESOLVE:
Art.1° - Instituir a Equipe de Planejamento da aquisicdo de Persianas.
Art.2° - Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
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Integrante: Karina Simionato Gongalves Siqueira - Matricula. 1247131-0.

Integrante: Lacilda Mara Pereira dos Santos — Matricula: 181.310-16.

Integrante: Thiago Daccache Drummond — Matricula: 1248305-0

Art.3° - A Equipe de Planejamento da Contratagdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou emisséo de Nota de
Empenho, quando esta substituir o respectivo instrumento.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SECRETARIA MUNICPAL DO IDOSO
Ato do Secretério

Portaria SMID n° 019/2025 - O Secretério do ldoso, em conformidade com Processo Administrativo n® 9900218540/2025, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que estabelece a legislacdo em vigor, RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores Renata Belarmino da Silva - Matricula n® 1247572-0 e Werley Borges de Araujo - Matricula n® 1247632-0, como
fiscais de contrato, relativo ao Férum Municipal de Politicas para a Pessoa Idosa.
Art. 2° Revoga-se a portaria SMID n° 017/2025.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS

PORTARIA N° 180/2025 - A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previséo do art. 9° do Decreto
Municipal n°® 14.730/2023, RESOLVE: Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestacdo de servicos e aquisicbes da
Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°® 9900205412/2025 de Concesséo de patrocinio para o projeto cultural “Festival da Zona Norte”.
Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Jheniffer Lindoso Costa Coelho — Matricula 1248147-0, Integrante
Requisitante: Naiara da Silva Azevedo — Matricula: 12484030 Integrante Administrativo: Sergio da Silva Benedito — Matricula:12427720.
PORTARIA N° 181/2025 - A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribui¢bes legais e considerando a previsdo do art. 9° do Decreto
Municipal n® 14.730/2023, RESOLVE: Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestagdo de servicos e aquisicdes da
Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n° 9900216709/2025 de Concesséo de patrocinio para o projeto cultural “ZE KETTI, EU QUERO
MATAR A SAUDADE!". Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Jheniffer Lindoso Costa Coelho — Matricula
1248147-0, Integrante Requisitante: Naiara da Silva Azevedo — Matricula: 12484030 Integrante Administrativo: Sergio da Silva Benedito —
Matricula:12427720.

AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA
Considerando a portaria n°3565, publicada no Diéario Oficial no dia 12/08/2025, bem como as atribuicées a mim conferidas, EU, JULIA PACHECO,
Secretaria Municipal das Culturas, AUTORIZO a contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento nos artigos 72, inciso VIl e
74, inciso Il, da Lei federal n® 14.133/2021, da empresa NITIREN ENTRETENIMENTOS ARTISTICOS LTDA ME, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°®
50.782.311/0001-28, devendo a despesa ser empenhada com observancia das formalidades legais. P.A. n° 9900195839/2025 - Unidade Gestora:
Secretaria Municipal das Culturas - Objeto: Espetaculo Teatral “Cauby vive uma Paixd0”, com Diogo Vilela, a ser realizado nos dias 22 e 23 de
novembro de 2025 no Centro Cultural da Zona Norte - Cauby Peixoto - Valor total da Contratagéo — R$105.000,00 (cento e cinco mil reais).

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO CEJUR N° 038/2025
INSTRUMENTO: Termo de Convénio de Cooperagéo n° 038/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do Municipio, e
do outro lado a FACULDADES CATOLICAS, ASSOCIAGAO MANTENEDORA DA PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE
JANEIRO. OBJETO: Realizagdo de estagio curricular. PRAZO: 04 (quatro) anos, contados a partir da data de assinatura. FUNDAMENTO: Lei
Federal n° 11.788/08. DATA DA ASSINATURA: 08 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 09 de setembro de 2025).

EXTRATO CEJUR N° 046/2025
INSTRUMENTO: Termo de Rescisdo ao Termo de Compromisso de Estagio n° 066/2024. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado o estudante JOAO CARLOS DA SILVA, regularmente matriculado no curso de Direito, tendo
como interveniente o SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA. OBJETO: desligamento a pedido do Programa de Estagio
néo forense. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08. DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025.
(Omitido do DO de 02 de julho de 2025)

EXTRATO CEJUR N° 047/2025
INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso De Residéncia Juridica N° 053/2022. PARTES: o Municipio de Niterdi,
através da Procuradoria Geral do Municipio, e VIRGINIA CAETANO DO AMARAL BOECHAT. OBJETO: prorrogagdo do prazo. PRAZO: 30 de
agosto de 2025 a 1° de marco de 2026. VALOR ESTIMATIVO: R$ 15.000,00 (quinze mil, reais), referente a bolsa-auxilio no valor de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais) mensais durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte De
Recurso: 1.501.02, Programa de Trabalho 12.01.04.122.0145.6274. FUNDAMENTO: Resolucdo PGM N° 23, de 20 de dezembro de 2024. DATA
DA ASSINATURA: 30 de agosto de 2025.

EXTRATO CEJUR N° 048/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 048/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado ANNE LOUISE DE MASCARENHA MOURA. OBJETO: Realizagdo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses,
contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio
durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUCAO PGM N° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niteréi), na forma
da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado & peca n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 15 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 16 de setembro de 2025).

EXTRATO CEJUR N° 049/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 049/2025. PARTES: o Municipio de Niteréi, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado DANILO HENRIQUE SILVA BOECHAT. OBJETO: Realizacdo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses,
contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio
durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGCAO PGM Ne° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niterdi), na forma
da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, exarado a pega n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 15 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 16 de setembro de 2025).

EXTRATO CEJUR N° 050/2025
INSTRUMENTO: Termo de Rescisdo ao Termo de Compromisso de Estagio n° 068/2024. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado A estudante ANGELA MARIA DE SOUZA E SILVA, regularmente matriculada no Curso de
Direito da FACULDADE LUSOFONA DO RIO DE JANEIRO. OBJETO: desligamento a pedido do Programa de Estagio ndo forense.
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08. DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 02 de julho de 2025)

EXTRATO CEJUR N° 051/2025
INSTRUMENTO: Termo de Convénio de Cooperagdo n° 051/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do Municipio, e
do outro lado a ANTARES EDUCACIONAL LDTA, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE VEIGA DE ALMEIDA - UVA. OBJETO: Realizagéo de
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estagio curricular. PRAZO: 04 (quatro) anos, contados a partir da data de assinatura. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08. DATA DA
ASSINATURA: 22 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 23 de setembro de 2025).

EXTRATO CEJUR N° 052/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n® 052/2025. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da Procuradoria Geral do Municipio, e
do outro lado a estudante ANA CLARA SOUZA BORGES, regularmente matriculada no curso de Direito, tendo como interveniente a ANTARES
EDUCACIONAL LDTA, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE VEIGA DE ALMEIDA - UVA. OBJETO: Realizacdo de estagio ndo forense.
PRAZO: 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 16.860,00 (dezesseis mil, oitocentos e sessenta reais)
referente ao pagamento da bolsa-auxilio e auxilio transporte durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas:
3.3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte De Recurso: 1.501.02, Programa de Trabalho 12.01.04.122.0145.6274. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08, no
Decreto Municipal n°® 10769/2010 e Portarias PGM n°s 001/2010, 003/2010 e 007/2013, na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do
Municipio de Niteréi, exarado a pega n.° 01 do processo n.° 9900177122/2025 (e-CIGA), RESOLUGAO PGM N° 16, DE 17 DE JULHO DE 2025.
DATA DA ASSINATURA: 22 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 23 de setembro de 2025)

EXTRATO CEJUR N° 053/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 053/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado CARLOS HENRIQUE CUNHA REGALADO. OBJETO: Realizacédo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses,
contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio
durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM Ne° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niter6i), na forma
da autorizag@o do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado & pega n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 06 de outubro de 2025.

EXTRATO CEJUR N° 054/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 054/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado FILIPE DE ALBUQUERQUE FARIAS. OBJETO: Realizacéo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses, contados
a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio durante o
periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGCAO PGM N° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niteréi), na forma
da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niter6i, exarado a pega n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 06 de outubro de 2025.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

PRESIDENCIA — FGA
PORTARIA FGA N° 785/2025
Institui, no @mbito da Fundagdo Municipal de Saude, a Comissdo Especial de Selecédo, na forma do artigo 15 e seguintes do Decreto Municipal n°
11.101/2012, que regulamenta a Lei Municipal n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011.
A Presidente da Fundagdo Municipal de Salde, no uso de suas atribui¢ées legais,

Resolve:

Art. 1° Institui, no &mbito da Fundag&o Municipal de Salde, a Comissédo Especial de Selecéo, destinada a selecdo de Organizagdo Social (OS)
para a gestdo e a operacionalizagdo dos servicos do Centro de Imagens, Exames e Especialidades de Piratininga, na forma do artigo 15 e
seguintes do Decreto Municipal n° 11.101/2012, que regulamenta a Lei Municipal n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011, com as seguintes
competéncias:
| — receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo de selecéo;
Il — analisar, julgar e classificar as propostas apresentadas, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem como declarar
a Organizagéo Social vencedora do processo de selegéo;
IIl — julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegéo e processar recursos;
IV — dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissdes.
Art. 2° Compdem a Comissédo Especial de Selecdo os seguintes membros:

Nome Matricula Cargo
André Gimenez Saint Martin 438.594-4 Superintendente Executivo (Titular)
Vera Regina Franga Cottim 438.596-9 Superintendente de Administragao
Medeiros (Titular)
Ramon Lima Dornelas 438.574-6 Coordenador Arquiteto (Suplente)
Paula Bomfim de Castro 437.328 Diretora Administrativa — VIPAHE
(Suplente)
Lidiane Ferreira Aradjo 437.525 Assessoria Juridica — VIPAHE (Titular)
Eduardo Santos Knust 438.598 Superintendéncia de Gestéo do
Trabalho e Educacéo em Salde
(Titular)
Renato Baptista Alves 432.840 Setor de Contabilidade — SUFIN
(Suplente)
Analice Silva Martins 437.361-8 Departamento de Superviséo Técnica
Metodolégica - DESUM/VIPACAF
(Suplente)
Suelen Trindade Medeiros 438.603-3 Departamento de Controle, Avaliagédo e
Lessa Auditoria — DECAU (Suplente)
Barbara Mendongca Macedo 1436649 Coordenadora da Sala de Situacéo de
Saude (Titular)

§ 1° Fica designado como Presidente da Comissé&o o servidor André Gimenez Saint Martin.
§ 2° Nas auséncias e eventuais impedimentos do Presidente, este sera substituido pelo membro Vera Regina Franga Cottim Medeiros.
§3° Os suplentes atuardo em substituicdo sempre que necessario, por auséncia, impedimento ou conflito de interesse.
Art. 3° O Presidente, nas auséncias e eventuais impedimentos ou conflitos de interesse dos titulares, definird o suplente que ira substitui-lo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados todas as disposi¢des em sentido contrario.
PORTARIA FMS/FGA N° 799/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RODRIGO SOARES PONTES, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundacéo Municipal de Saide (FMS), que foi instituido pela Lei n°® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 800/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear KAROLYNE JANUNCIO DA SILVA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundacéo Municipal de Salde (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
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PORTARIA FMS/FGA N° 801/2025
A PRESIDENTE DA FUNDA(;AO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;C)ES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CLAUDIO MELO DE FARIA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagdo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 802/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear BRUNO ALMEIDA REGIS DOS SANTOS, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagao Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagédo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 803/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear MARIA CLARA MARCAL SEVE JAEGER, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 804/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear ANA SOUZA PEREIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal da
Fundac&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacéo e classificagido
no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 805/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear ALINE CRISTINA DA PAIXAO COSTA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 806/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAQAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;OES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear FRANCISLEINE DE SOUZA PACE FERREIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Enfermeiro, nivel Superior, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagdo Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao
e classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 807/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear IZABELLA DA SILVA VIANA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Enfermeiro, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal da
Fundag&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e classificagao
no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 808/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RITA GRAZIELE TELES DA SILVA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Sanitarista, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal
da Fundacdo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagdo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 809/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear LIVIA DE ALMEIDA MARTINS WERDUN, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 810/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RENATO DA COSTA TIMOTEO, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundag&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 811/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear FABIANA DA SILVA GOMES LOUREIRO, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 812/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CLAUDIA SANTIAGO DE ANDRADE, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 813/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear DAIANA ALVES DOS SANTOS, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Laboratério, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagao Municipal de Saltde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 814/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CATARINA IARA MORAIS DE OLIVEIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Laboratério, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagdo Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao
e classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FGA N° 819/2025
PROCESSO N° 9900039293/2024
A Presidente da Fundagédo Municipal de Saude de Niterdi, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do de
mobiliarios de escritério para as unidades administrativas da Fundagéo Municipal de Satde de Niter6i (FMS).
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Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacéo
Integrante Renato José Giovanni 438.576-1 Chefe de Divisdo —
Requisitante Pastore i SEPAT
Integrante Arthur da Silva Medeiros | 4385753 | ASSistente Administrativo
Integrante Andrea Maria Vasconcellos 438.341-0 Assistente Administrativo
Administrativo dos Santos Guimardes ) — SUAD

Art. 2° Cabera ao Integrante Requisitante, como representante da area demandante que possui interesse direto na contratagcdo, produzir
conjuntamente com o integrante técnico o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, da Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que
couber, bem como analisar a pesquisa de precos realizada e prestar os esclarecimentos necessarios.

Art. 3° Cabera ao Integrante Técnico, com base em seus conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto, produzir conjuntamente com o integrante
requisitante o Estudo Técnico Preliminar, o0 Mapa de Riscos, a Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que couber, bem como auxiliar na
andlise da pesquisa de precos realizada e em eventuais esclarecimentos e retificagdes aos documentos.

Art. 4° Cabera ao Integrante Administrativo elaborar a minuta de edital ou de aviso de contratagdo direta, a depender da forma de selecdo do
fornecedor adotada no Termo de Referéncia.

Art. 5° A EPC dever4 realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegéo
do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 6° O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusédo da
compra/contratacdo, entendido como sendo a homologagéo da licitacéo ou ratificagdo para compra/contratagao.

Art. 7° A Equipe de Planejamento da Contratagdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissdo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 8° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Gestéo e de Fiscalizacéo da presente contratacao.

Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacédo
Renato José
Fiscal administrativo Giovanni 438.576-1 Chefe de Divisdo — SEPAT
Pastore
. - . Arthur da Silva Assistente Administrativo —
Fiscal administrativo Medeiros 438.575-3 SEPAT

Art. 9° Cabera ao fiscal administrativo o acompanhamento da execucéo do contrato em relacéo aos seus aspectos administrativos, cabendo-lhe o
desempenho das atribuigdes previstas no art. 20 e no art. 22, ambos do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.

Art. 10 Cabera ao fiscal técnico o acompanhamento da execugéo do contrato em relagdo aos seus aspectos técnicos, cabendo-lhe o desempenho
das atribuigdes previstas no art. 20 e no art. 21, ambos do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 11 A Equipe de Gestdo e de Fiscalizagdo da Contratagcdo devera realizar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, todas as atividades
previstas nos artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA FGA N° 820/2025
PROCESSO N° 9900213093/2025
A Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Niterdi, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para Locagdo de imével
com dimensdes, estrutura e localizagéo suficientes, para instalagcdo da Superintendéncia de Obras, vinculada & Fundagdo Municipal de Saude de
Niter6i (FMS).

Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacédo
Integrante . ’ Assessor Administrativo
Requisitante Pedro André Maciel 143861-8 _ SOMA
Integrante . 438.574-
Técnico Ramon Lima Dornelas 6 Coordenador — NEA
Integrante Andrea Maria Vasconcellos 438.341- Assistente
Administrativo dos Santos Guimaraes 0 Administrativo — SUAD
Integrante . . 437.468- Assistente
Administrativo Adriana Nogueira Godoy 1 Administrativo — SUAD

Art. 2° Cabera ao Integrante Requisitante, como representante da area demandante que possui interesse direto na contratagcdo, produzir
conjuntamente com o integrante técnico o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, da Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que
couber, bem como analisar a pesquisa de precos realizada e prestar os esclarecimentos necessarios.
Art. 3° Cabera ao Integrante Técnico, com base em seus conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto, produzir conjuntamente com o integrante
requisitante o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, a Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que couber, bem como auxiliar na
andlise da pesquisa de precos realizada e em eventuais esclarecimentos e retificagdes aos documentos.
Art. 4° Cabera ao Integrante Administrativo elaborar a minuta de edital ou de aviso de contratagdo direta, a depender da forma de selegdo do
fornecedor adotada no Termo de Referéncia.
Art. 5° A EPC devera4 realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratacéo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecéo
do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023.
Art. 6° O grupo poder& ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a concluséo da
compra/contratagao, entendido como sendo a homologagé&o da licitacdo ou ratificagdo para compra/contratacéo.
Art. 7° A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd4 automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissdo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n° 14.730/2023.
Art. 8° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Gestéo e de Fiscalizacdo da presente contratagao.

Funcgéo Nome Matricula Cargo e Lotagéo

Fiscal administrativo Pedro André Maciel 143861-8 Assesso_r égr'\r/\llzlstratlvo

438.574-6 Coordenador — NEA

Ramon Lima
Dornelas
Julio Celio dos
Santos Di Renna
Art. 9° Cabera ao Gestor da Contragdo administrar o contrato o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicdes administrativas que séo

inerentes ao controle individualizado da execugéo, conforme previsto no art. 18 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 10 Caberd ao fiscal administrativo o acompanhamento da execucéo do contrato em relagéo aos seus aspectos administrativos, cabendo-lhe o
desempenho das atribuigdes previstas no art. 20 e no art. 22, ambos do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 11 A Equipe de Gestdo e de Fiscalizagédo da Contratagéo devera realizar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, todas as atividades
previstas nos artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA FGA N° 821/2025

PROCESSO N° 9900005640/2025

A Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Niterdi, no uso de suas atribui¢des legais,

Fiscal administrativo

Fiscal administrativo 437.546-5 Assessor Técnico — NEA

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), para suprir as unidades de
salde no ambito da FMS Niteréi de Saneantes e Antissépticos, que permitam adequada atencéo assistencial ambulatorial e/ou hospitalar e/ou
diagndstica na Rede Municipal de Saude.
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Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacdo
Integrante Gisele da Conceicao
Requisitante Lourengo Seixas 438.604-1 Coordenadora/ALCEN
Integrante Técnico AndreD(j;)rr:galves 143.426-3 Farmacéutico/DEAD
Integrante Andrea Maria 438.341-0 Assistente
Administrativo Vasconcellos i Administrativo/SUAD
Integrante Adriana Nogueira 437.468-1 Assistente
Administrativo Godoy i Administrativo/SUAD

Art. 2° Caberd ao Integrante Requisitante, como representante da area demandante que possui interesse direto na contratagcdo, produzir
conjuntamente com o integrante técnico o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, da Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que
couber, bem como analisar a pesquisa de pregos realizada e prestar os esclarecimentos necessarios.

Art. 3° Cabera ao Integrante Técnico, com base em seus conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto, produzir conjuntamente com o integrante
requisitante o Estudo Técnico Preliminar, o0 Mapa de Riscos, a Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que couber, bem como auxiliar na
andlise da pesquisa de precos realizada e em eventuais esclarecimentos e retificagbes aos documentos, de acordo com o art. 5°, inciso Ill, da
Portaria FMS/FGA n° 193/2024, publicada no Diério Oficial de 09/05/2024.

Art. 4° Cabera ao Integrante Administrativo elaborar a minuta de edital ou de aviso de contratagéo direta, a depender da forma de selegdo do
fornecedor adotada no Termo de Referéncia.

Art. 5° A EPC devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegdo
do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 6° O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da
compra/contratagdo, entendido como sendo a homologag&o da licitacédo ou ratificagdo para compra/contratagéo.

Art. 7° A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissdo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 8° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Gestéo e de Fiscalizacéo da presente aquisi¢do.

Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacdo
Rennan Silva 437.550-8 Assessor /Orgéo
Figueiredo Gerenciador
G'fgb?:ri;gggcig;:o 438.604-1 | Coordenadora/ALCEN
Fiscal Técnico Milene de Oliveira | g3 757.9 | Farmacéutica/ALCEN

Sarmento
Art. 9 Cabera ao Gestor da Contratacdo administrar a contratagéo até a sua concluséo, desempenhando as atribuicdes administrativas que s&o
inerentes ao controle individualizado da execug&o, conforme previsto no art. 18 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.
Art. 10 Cabera ao fiscal administrativo o acompanhamento da execucdo em relagdo aos seus aspectos administrativos, cabendo-lhe o
desempenho das atribuigdes previstas no art. 20 e no art. 22, ambos do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.
Art. 11 Cabera ao fiscal técnico o acompanhamento da execugdo em relagdo aos seus aspectos técnicos, cabendo-lhe o desempenho das
atribui¢des previstas no art. 20 e no art. 21, ambos do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.
Art. 12 A Equipe de Gestdo e de Fiscalizagdo da Contratacdo dever realizar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, todas as atividades
previstas nos artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal n® 14.730/2023.
Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EXTRATO FGA N° 127/2025

INSTRUMENTO: Termo Ajuste Contas n° 28/2025. PARTES: Fundagao Municipal de Sadde de Niter6i e F. N. DE SA. PARTES QUE ASSINARAM
O DOCUMENTO: llza Boeira Fellows e Fernando Nery de Sa. OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Ajuste de Contas o pagamento ao
F.N.DE SA, pelos servigos prestados de locagio da unidade localizada na Rua Coronel Miranda, 91, Ponta da Areia, Niter6i — RJ, onde funciona a
Coordenadoria de Farméacia (COFAR), Almoxarifado Central (ALCEN) e Setor de Patriménio (SEPAT). VALOR: R$ 27.000,00(vinte e sete mil
reais) referentes aos meses de maio e junho de 2025. VERBA: Programa de Trabalho: 25.43.10.122.0145.6251; Fonte: 1.600.50; Cédigo de
Despesa 33.90.39, Nota de Empenho n°000748. FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/93, tendo em vista o contido no processo administrativo n°
9900171575/2025. ASSINATURA: 09/10/2025.

Gestor da Contratagdo

Fiscal Administrativo

EXTRATO FGA N° 128/2025
INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 27/2025. PARTES: Fundagdo Municipal de Saude de Niter6i e Vogel Solucdes em
Telecomunicagdes e Informéatica S/A. PARTES QUE ASSINARAM O DOCUMENTO: liza Boeira Fellows e Jeankarlo Rodrigues da Cunha.
OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Ajuste de Contas o pagamento a empresa VOGEL SOLUCOES EM TELECOMUNICAGCOES E
INFORMATICA SJ/A, prestagdo dos servicos de Rede WAN, com internet, implantagdo de circuitos de comunicagéo, instalagéo, configuragéo,
ativagao, operacdo/manutencéo, seguranga e monitoramento, utilizando tecnologia MPLS (Multiprotocolo), formando uma rede IP multi servigos de
telecomunicagdes, para as unidades administrativas e assistenciais de salde da Fundagdo Municipal de Saude, sem cobertura contratual, pelo
periodo de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de 2024, janeiro, fevereiro e margo de 2025, no valor de R$ 922.104,88 (novecentos
e vinte e dois mil, cento e quatro reais e oitenta e oito centavos), conforme discriminado no processo administrativo n.° 9900141994/2025. VALOR:
R$ 922.104,88 (novecentos e vinte e dois mil, cento e quatro reais e oitenta e oito centavos); VERBA: Programa de Trabalho:
25.43.10.302.0133.5062; Fonte: 2.600.50; Cédigo de Despesa: 33.90.92, no valor de R$ 576.315,55, referente ao periodo de Janeiro a Marco de
2025 — Empenho n° 691; e, Programa de Trabalho: 25.43.10.302.0133.5062; Cé6digo de Despesa: 33.90.40; Fonte: 1.704.02 — no valor de R$
345.789,33, Empenho n° 690; totalizando o valor de R$ 922.104,88 (novecentos e vinte e dois mil, cento e quatro reais e oitenta e oito centavos).
FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes, bem como o processo administrativo n°® 9900141994/2025. ASSINATURA: 09/10/2025.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO N° 9900055036/2023
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do procedimento licitatério, critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 90011/2025, que visa a Aquisicdo de REAGENTES PARA PESQUISA DA DOSAGEM DE HORMONIOS, MARCADORES
TUMORAIS E VITAMINAS, pelo Sistema de Registro de Precos (SRP), para as empresas:
. BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ 60.105.331/0001-18, com valor total de R$ 47.294,49 (quarenta e sete mil e
duzentos e noventa e quatro reais e quarenta e nove centavos), para os itens 16, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65 e 75.
. DATA MEDICAL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 29.032.826/0001-14, com valor total de R$ 4.214,70 (quatro
mil duzentos e quatorze reais e setenta centavos), para os itens 55, 56 e 57.
. DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTE LTDA, CNPJ 58229293/0001-63, com valor total de R$ 159.971,36 (cento e
cinquenta e nove mil, novecentos e setenta e um reais e trinta e seis centavos), para os itens 1, 2, 3, 4, 5, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50, 51, 52, 53, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73 e 74.

. DLM HOSPITALAR LTDA, CNPJ 34.186.181/0001-04, com valor total de R$ 100.062,00 (cem mil e sessenta e dois reais), para os
itens 12, 13 e 14.

. HUNTER CIENTIFICA COMERCIAL E SERVICOS LTDA, CNPJ 00.304.559/0003-77, com valor total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil
e seiscentos reais), para o item 77.

. 10 COSTA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL LTDA, CNPJ 22.122.781/0001-20, com valor total de R$ 16.891,20
(dezesseis mil e oitocentos e noventa e um reais e vinte centavos), para o item 15.

. J.F COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 22.525.517/0001-37, com valor total de R$
4.578,66 (quatro mil e quinhentos e setenta e oito reais e sessenta e seis centavos), para os itens 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 49.

. SOARES & MARINS.PAES LTDA, CNPJ 30.976.726/0001-25, com valor total de R$ 2.262,00 (dois mil duzentos e sessenta e dois
reais), para o item 54.

. FRACASSADO: ITEM 78

. DESERTO: ITEM 76
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Totalizando o valor de R$ 362.874,41 (trezentos e sessenta e dois mil, oitocentos e setenta e quatro reais e quarenta e um centavos).

AVISO DE PREGAO ELETRONICO
A Fundag&o Municipal de Satde, por meio do Setor de licitages, comunica aos interessados que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, de acordo com as informagdes abaixo:
PREGAO ELETRONICO N° 90017/2025 - SRP
OBJETO: Aquisicao de caixa arquivo e pasta suspensa de arquivo
DATA DE REALIZAGAO: 29/10/2025 - HORA: 10:00H
LOCAL: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras
PROCESSO N°: 9900057550/2024
O EDITAL e seus ANEXOS encontram-se disponiveis no site da plataforma compras.gov ou no portal da transparéncia da Fundagdo Municipal de
Saude de Niteroi, site: https://saude.niteroi.rj.gov.br/editais-de-pregao/

AVISO DE REMARCAGAO DE PREGAO ELETRONICO

A Fundag&o Municipal de Salde, por meio do Setor de licitagdes, comunica aos interessados que realizaré licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, de acordo com as informagées abaixo:
PREGAO ELETRONICO N° 90008/2025 - SRP
OBJETO: AQUISI(;AO DE INSETICIDAS E RATICIDAS, PARA CONTROLE DE PRAGAS E VETORES NO MUNICIPIO DE NITEROI, POR MEIO
DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)
DATA DE REALIZA(;AO: 24/10/2025 - HORA: 10:00H
LOCAL: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras
PROCESSO N°: 9900050412/2024
O EDITAL e seus ANEXOS encontram-se disponiveis no site da plataforma compras.gov ou no portal da transparéncia da Fundacdo Municipal de
Saude de Niteroi, site: https://saude.niteroi.ri.gov.br/editais-de-pregao/

AVISO DE PREGAO ELETRONICO
A Fundag&o Municipal de Salde, por meio do Setor de licitagdes, comunica aos interessados que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, de acordo com as informag&es abaixo:
PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 - SRP
OBJETO: AQUISIQ/T\O DE REAGENTES PARA PESQUISA DE ANTICORPOS PARA IDENTIFICAQAO DE ALGUNS ARBOVIRUS DA FAMILIA
FLAVIVIRIDAE, COM COMODATO DE EQUIPAMENTOS, pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP)
DATA DE REALIZACAO: 03/11/2025 - HORA: 10:00H
LOCAL: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras
PROCESSO N°: 9900042680/2024
O EDITAL e seus ANEXOS encontram-se disponiveis no site da plataforma compras.gov ou no portal da transparéncia da Fundagdo Municipal de
Saude de Niteroi, site: https://saude.niteroi.rj.gov.br/editais-de-pregao/

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 796/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da funcéo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 005/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotac&o: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaborag&o n° 005/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotag&o: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragéo n° 005/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotacéo: Ncleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragéo n° 005/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 797/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da funcédo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 007/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotacdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 007/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaborag&o n° 007/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 007/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 798/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da fungé&o de Fiscal do Acordo de Colaborag&o n° 001/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotacdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 001/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administracdo Educacional.
Lotag&o: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 001/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotagdo: Nlcleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 001/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 799/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da funcédo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 001/2024.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em funcéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotacdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 001/2024.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 001/2024.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotac&o: NUcleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 001/2024.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA N° 800/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da funcéo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 008/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracéo Educacional. Lotacdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 008/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotag&o: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 008/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em funcéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotacéo: Nucleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 008/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 801/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da fungéo de Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 003/2024.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragdo n° 003/2024.
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Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotag&o: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 003/2024.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungédo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotacéo: Nucleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 003/2024.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA N° 802/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da fungéo de Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 004/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungdo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administragdo Educacional. Lotag&o: Nicleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 004/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotacgdo: Nucleo de Estagio/FME, da funcéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaborag&o n° 004/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fung&o do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor |. Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragéo n° 004/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA N° 803/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lota¢&o: UMEI Jorge Najjar,
da funcéo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo 003/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracéo Educacional. Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragdo 003/2025
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotacdo: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo 003/2025 Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025,
em funcéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula: 233.376-3. Cargo: Professor |. Lotagdo:
Ndcleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo 003/2025
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 804/FME/2025
Art. 1° - Dispensar, a contar de 12/09/2025, llma Maria da Silva. Matricula: 237.987-6. Cargo: Agente Administrativo. Lotagdo: UMEI Jorge Najjar,
da funcédo de Fiscal do Acordo de Colaboragédo n° 004/2025.
Art. 2° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 1° desta Portaria, Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo:
Agente da Administracdo Educacional. Lotac&o: Nucleo de Estagio/FME, como Fiscal do Acordo de Colaboragéo n° 004/2025.
Art. 3° - Dispensar, a contar de 12/09/2025 Tatiana de Andrade Gullo, matricula: 238.078-3. Cargo: Agente da Administragdo Educacional.
Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME, da fungéo de Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 004/2025.
Art. 4° - Designar, a contar de 12/09/2025, em fungéo do disposto no art. 3° desta Portaria, Claudia Limeira Pinto Ferreira Enguer La, matricula:
233.376-3. Cargo: Professor I. Lotagdo: Nucleo de Estagio/FME como Fiscal Suplente do Acordo de Colaboragdo n° 004/2025.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA FME N° 805/2025
Descredencia e Credencia Servidores da Fundagdo Municipal de Educagdo de Niter6i para o recebimento da Verba Escolar, recurso a que se
refere o Decreto n°® 7958/98, de 17 de novembro de 1998, alterado pelos Decretos de n° 9027/03, de 04 de julho de 2003, e o de n® 9571/05, de 17
de maio de 2005.
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no exercicio de suas atribuigdes legais e estatutarias,
RESOLVE:
Art. 1° - CREDENCIAR as servidoras da Fundag&o Municipal de Educacéo de Niter6i, abaixo relacionadas, para o recebimento da Verba Escolar,
recurso destinado as Unidades de Educacé&o Infantil, Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos da Rede Municipal.
LUCIMEIRE BEZERRA COSTA, Matricula 11237115-7 da UMEI JULIETA BOTELHO (detentora);
RAQUEL UCHOA DA ROCHA, Matricula 11237891-8 da UMEI JULIETA BOTELHO (detentora);
Art. 2° - A presente Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
TERMO ADITIVO N° 125/2025

PROCESSO: 9900173909/2025. INSTRUMENTO: Termo Aditivo n° 125/2025 ao Contrato n°® 233/2023. PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO e, do outro lado, PERFIL X CONSTRUTORA S.A., inscrita no CNPJ n° 08.733.497/0001-69. OBJETO: Prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n® 233/2023, relativo & prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva de telhados, coberturas, quadras
esportivas e estruturas metdlicas das Unidades Escolares de Ensino Infantil e Fundamental da Fundagdo Municipal de Educacédo, bem como
prédios administrativos. PRAZO: 12 (doze) meses.) VALOR: R$ 7.517.850,66 (sete milhdes quinhentos e dezessete mil oitocentos e cinquenta
reais e sessenta e seis centavos). VERBA: NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.0.39.00.00.00; PROGRAMA DE TRABALHO:
20.43.12.368.0135.4070; FONTE DE RECURSO: 1.704.02; NOTA DE EMPENHO: 001747/2025. FUNDAMENTO: Art. 57, inciso I, e art. 55, inciso
I, da Lei Federal n° 8.666/1993. DATA DE ASSINATURA: 09/10/2025.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 101/2025
PROCESSO: 9900218340/2025. INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 101/2025. PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, como
CONTRATANTE, e, do outro lado, JF EVENTOS E VIAGENS, inscrita no CNPJ sob o n° 28.845.497/0001-68, como CONTRATADO. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada em agenciamento para o servico de transporte aéreo com seguro viagem, hospedagem com café da
manha, almoco, lanche box e jantar, em dois apartamentos triplos para a participagdo da Etapa Nacional da Olimpiada Brasileira de Robética
(OBR 2025), em Vitéria/ES, na Cidade da Inovagéo, de 12 a 20 de outubro de 2025. PRAZO: 12 (doze) meses. VALOR: R$ 62.020,00 (sessenta e
dois mil e vinte reais). VERBA: NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.39.00.00.00; PROGRAMA DE TRABALHO: 20.43.12.573.0135.6406;
FONTE DE RECURSO: 1.599.50; NOTA DE EMPENHO: 001824/2025. FUNDAMENTO: Art. 75, Il da Lei n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal n®
14.730/2023. DATA DE ASSINATURA: 10/10/2025.
PORTARIA N° 807/FME/2025
Institui Equipe de Gesté&o e Fiscaliza¢io do Contrato n° 101/2025.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em agenciamento para o servico de transporte aéreo com seguro viagem, hospedagem com
café da manha, almogo, lanche box e jantar, em dois apartamentos triplos para a participagdo da Etapa Nacional da Olimpiada Brasileira de
Robética (OBR 2025), em Vitéria/ES, na Cidade da Inovagéo, de 12 a 20 de outubro de 2025. GESTOR: Ana Flavia Teixeira Veras. Matricula n°
1248097-0. Cargo: Subsecretaria. Lotagdo: Subsecretaria de Planejamento, Avaliagdo e Informacdo/SME. FISCAIS: 1) Guilherme Cardoso da
Silveira. Matricula n° 11238014-7. Cargo: Pedagogo. Lotagdo: Subsecretaria de Planejamento, Avaliagdo e Informacdo/SME. 2) Marcia Luzia
Correia de Abreu. Matricula: 1247030-0. Cargo: Professor. Lotagdo: Subsecretaria de Planejamento, Avaliagéo e Informagdo/SME. PARTES: FME
e JF EVENTOS E VIAGENS. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 11.950/2015. PROCESSO: 9900218340/2025.

AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em agenciamento para o servigo de transporte aéreo com seguro viagem, hospedagem com
café da manha, almogo, lanche box e jantar, em dois apartamentos triplos para a participagdo da Etapa Nacional da Olimpiada Brasileira de
Robética (OBR 2025), em Vitdéria/ES, na Cidade da Inovacéo, de 12 a 20 de outubro de 2025. CONTRATADO: JF EVENTOS E VIAGENS. CNPJ:
28.845.497/0001-68
VALOR: $ 62.020,00 (sessenta e dois mil e vinte reais). FUNDAMENTO: Art. 75, Il da Lei n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal n°
14.730/2023.PROCESSO: 9900218340/2025.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando o que estabelece os incisos
VIl e VIII do art. 13, do Estatuto da FME, aprovado pelo Decreto n.° 6.178/91, de 28 de agosto de 1991, publicado em 29 de agosto de 1991.
RESOLVE:

Licenca Especial — Deferido

Proc.9900198609/2025 - Kassia de Sousa Garcia Portes.

Proc.9900196404/2025 - Arlinda de Fatima Soares Marques.

Readaptacéo — Deferido

Proc.9900187478/2025 - Paula Belo Vieira.

Proc.9900203843/2025 - Natélia Salvador Santos
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Proc.9900203839/2025 - Natélia Salvador Santos.
Proc.9900197845/2025 - Silvia Regina dos Santos Silva.
Renovacao de Readaptacao — Deferido

Proc.9900196271/2025 - Gisele Moreira da Costa.

Reducéo de Carga Horéria — Deferido

Proc.9900181162/2025 - Thais Amaral da Silva Pereira.
Proc.9900198929/2025 - Ana Paula Moreira Machado.
Proc.9900193533/2025 - Kelly Maria Pedro Pires Matias.
Proc.9900210083/2025 - Isabel Cristina de Moraes Guimaré&es.
Renovacéo de Reducéo de Carga Horéria - Deferido
Proc.9900187257/2025 - Flavia Fernanda Ferreira de Lucena.
Proc.9900191770/2025 - Véania Porpino Ferreira Gongalves.
Proc.9900194322/2025 - Lucia Regina de Oliveira Dias.
Proc.9900189508/2025 - Veronica Cruz de Souza Magalhées.
Auxilio Natalidade — Deferido

Proc.9900212310/2025 - Adriana Eletherio Saraiva.
Proc.9900189371/2025 - Cristiana Avelar do Carmo de Almeida.
Acumulagédo de Cargos — Deferido

Proc.9900215043/2025 — ELIETE CORREA DIAS DA SILVA - matricula n° 11233410-0 — Fundag&o Municipal de Educagéo de Niteréi, Professor |
MTD V e matricula n° 11232421-8 — Professor | MTD VI - Fundag&o Municipal de Educagéo de Niteréi- RJ.
Desaverbagéo de Tempo de Servigo — Deferido
Proc.9900182002/2025 - Andréa Ribeiro da Costa Albuquerque.
Abono de Permanéncia — Deferido

Proc.9900205631/2025 - Maristela Tavares Fontes Figueiredo.
Averbacédo de Tempo de Servigo — Deferido
Proc.9900128936/2025 - Rosa Aletice Oliveira Silva.
Proc.9900198523/2025 - Daniela Bolognini de Albuquergue Oliveira.
Proc.9900198510/2025 - Daniela Bolognini de Albuquergue Oliveira.
Proc.9900198933/2025 - Denise Maria de Santana.
Proc.9900199033/2025 - Andreia Rocha Moro.
Proc.9900200471/2025 - Ronan Pereira de Mendonga.
Proc.9900203564/2025 - Juliana Sousa Martins.

Renovagéo de Redugéo de Carga Horéria - Indeferido
Proc.9900187263/2025 - Flavia Fernanda Ferreira de Lucena.
Reducéo de Carga Horéria - Indeferido

Proc.9900193962/2025 - Luciana Fernandes Von Scroeter.
Proc.9900198960/2025 - Ana Paula Moreira Machado.
Incorporagéo — Indeferido

Proc.9900099480/2024 - Maria Claudia Mendonca Moraes.

FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI - FAN
ATOS DA PRESIDENTA
PORTARIA N° 231/2025 — Exonerar, a pedido, a contar de 28/09/2025, Thiago Augusto Lopes da Silva, do cargo Assessor Executivo da
Presidéncia, Simbolo CC1, desta Fundagéo de Arte de Niter6i.
PORTARIA N° 232/2025 — Nomear, a contar de 01/10/2025, Alessandra Nictheroy Oliveira, ao cargo Assessor Executivo da Presidéncia,
Simbolo CC1, desta Fundacéo de Arte de Niter6i em vaga decorrente da exoneragéo de Thiago Augusto Lopes da Silva.
PORTARIA N° 233/2025
PORTARIA DE DESIGNACAO PARA A FUNCAO DE FISCAL DE CONTRATO.
A PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI — FAN, no uso de suas atribuigdes legais e no cumprimento do Decreto Municipal n°
14.730/2023 e do Decreto Municipal n°® 11.950/2015, no que couber,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar para a fungéo de fiscalizar o cumprimento do objeto do ato de inexigibilidade N° 070/2025 a comissé&o constituida por 02 (dois)
servidores:
JACKSON JACQUES DA SILVA COUTO - cargo: Assessor Técnico — matricula funcional n® 17.116-8 — lotado na Sede desta Fundag&o e
DIEGO DE CARVALHO PEREIRA DA SILVA — cargo: Diretor de Produgédo Cultural — matricula funcional n® 17.106-3 — lotado na Sede desta
Fundagéo para o acompanhamento e fiscalizacdo do objeto do ato de inexigibilidade resumido: contratacéo artistica do autor “MIA COUTO”,
consagrado pela critica especializada e pela opinido publica, para 01 (uma) apresentagéo no dia 17 de outubro de 2025, as 20:00 horas, no Centro
Petrobras de Cinema, Sdo Domingos — Niterdi/RJ, no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para compor a programagdo do evento
"FESTA LITERARIA INTERNACIONAL DE NITEROI”, que ocorrera nos dias 16 a 19 de outubro de 2025, sob o processo Administrativo FAN n°
9900215176/2025.
Paragrafo Gnico: E no caso da auséncia dos referidos fiscais de contrato, indico o servidor: LARYSSA REGINA MORAES FERNANDES - cargo:
Assessor Técnico — matricula funcional n°® 17.118-7 — lotada na Sede desta Fundagéo, nos termos do art. 3° Decreto Municipal n°® 11.950/2015.
TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DA PRESIDENTA
EXTRATO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°070/2025
ATO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAO SOB O N° 070/2025
Autorizo e Ratifico a contratagdo artistica do autor “MIA COUTO”, consagrado pela critica especializada e pela opinido publica, para 01 (uma)
apresentacdo no dia 17 de outubro de 2025, as 20:00 horas, no Centro Petrobras de Cinema, Sdo Domingos — Niter6i/RJ, no valor total de R$
40.000,00 (quarenta mil reais) para compor a programagéo do evento "FESTA LITERARIA INTERNACIONAL DE NITEROF’, que ocorrera nos dias
16 a 19 de outubro de 2025, por meio do empresario exclusivo OMEGA PRODUGOES E SERVIGOS LTDA, sob o CNPJ n°32.472.561/0001-80.
Processo Administrativo/FAN n® 9900215176/2025; Dotagdo Orcamentaria: PT: 41.41.13.392.0136.6016, CD: 33.39.039, Fonte/Recurso: 1.704.00;
Fundamentagdo Legal: Artigo 74, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133 e suas alteragdes posteriores e Decreto Municipal n® 14.730/2023.

NITEROI PREV
EXTRATO NITPREV N° 37/2025
INSTRUMENTO: Contrato n° 30/2025; PARTES: Niter6i Prev e a COMTECH INFORMATICA LTDA, CNPJ n° 00.895.371/0001-89. OBJETO:
Contratagdo de prestacdo de servicos de locagdo de microcomputadores e monitores, com servigos de suporte técnico presencial para
manutengdo preventiva e corretiva nos referidos equipamentos locados. VALOR TOTAL: R$210.100,00 (duzentos e dez mil e cem reais), PT. n°
10.82.09.122.0145.6337 - Natureza das Despesas n° 3.3.9.0.40 - Fonte 1.802.50 - Nota de Empenho n° 218/2025. FUNDAMENTO: Art. 28, inciso |
e art. 29 da Lei Federal n® 14.133/2021 e no Art. 64 do Decreto Municipal n® 14.730/2023, bem como o Processo n° 9900054951/2024. PRAZO: 12
(doze) meses. DATA DA ASSINATURA: 10/10/2025
Despachos do Presidente
Processo n° 9900210313/2025 — Isengédo de Imposto de Renda — DEFERIDO
Processo n° 9900200684/2025 — Isen¢édo de Imposto de Renda — DEFERIDO
Processo n° 9900191221/2025 — Isen¢édo de Imposto de Renda — DEFERIDO
Processo n° 9900195865/2025 — Isengdo de Imposto de Renda — DEFERIDO
Processo n°® 9900190642/2025 — Isencao de Imposto de Renda — INDEFERIDO
Processo n° 9900207085/2025— Isencéo de Imposto de Renda — DEFERIDO

NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO- NELTUR
CARNAVAL 2026
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REGULAMENTO DAS ESCOLAS DE SAMBA DOS GRUPOS ESPECIAL, SERIE OURO, SERIE PRATA E AVALIAGAO
EDITAL DE CONCURSO 006/2025
REGULAMENTO DOS DESFILES DAS
ESCOLAS DE SAMBA DO CARNAVAL DE NITEROI 2026.
TITULO 1
DA ORGANIZAGAO DO DESFILE
Art. 1° O Desfile das Escolas de Samba dos Grupos “ESPECIAL”, “SERIE OURO”, “SERIE PRATA” e AVALIAGAO no ano de 2026 obedecera
as normas contidas no presente Regulamento.
Paragrafo unico: O grupo de avaliagdo terd um chamamento publico préprio.
CAPITULO |
DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Art. 2° A PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI se responsabiliza pela adogéo das medidas cabiveis a seguranca e ao funcionamento da Pista
dos Desfiles, no Caminho Niemeyer no carnaval de 2026.
Paragrafo Unico. As disposicdes estabelecidas neste edital podem ser revistas a qualquer momento, de acordo com o contexto epidemioldgico e
social, local e internacional, os quais seréo continuamente monitorados pelas autoridades sanitarias da cidade de Niterdi.
CAPITULO Il
DAS OBRIGAGOES DA NELTUR
Art. 3° A NELTUR sera a Unica responsavel por tudo aquilo que se relacione com a diregéo, execucao e produgéo artistica do espetaculo.
CAPITULO Il
DO LOCAL, DA DATA, E DO HORARIO
Art. 4° O desfile de que trata este regulamento sera realizado no Caminho Niemeyer - Centro, nos dias 06, 07 e 08 de fevereiro de 2026, nesta
Cidade.
Art. 5° Os desfiles do dia 06 de fevereiro de 2026 (sexta-feira), comegardo impreterivelmente, as 20 horas, os desfiles do dia 07 de fevereiro de
2026 (sébado), tera inicio as 20 horas e o desfile do dia 08 de fevereiro de 2026 (domingo) terd inicio as 18 horas.
CAPITULO IV
DAS AGREMIAGOES PARTICIPANTES
Art. 6° As Agremiagdes dos Grupos “ESPECIAL”, “SERIE OURO” E “SERIE PRATA” que desfilardo no Carnaval de 2026, obedecer&o a ordem
de desfile estabelecida em sorteio. O Grupo de avaliagéo seré por ordem de credenciamento.
Paragrafo primeiro. As Agremiagées dos Grupos “ESPECIAL”, “SERIE OURO” E “SERIE PRATA” que n&o desfilarem no Carnaval de 2026,
seré@o eliminadas por 5 (cinco) anos consecutivos do carnaval desta cidade, e s6 terdo seu retorno por votagdo unanime favoravel, devendo
devolver integralmente os valores recebidos e corrigidos a titulo de subvengdo em decorréncia do edital de chamamento, na forma ali prevista.
Paragrafo segundo. As Agremiagdes dos GRUPO DE AVALIAGAO que ndo desfilarem no Carnaval de 2026, serdo suspensas por 5 (cinco) anos
consecutivos do carnaval desta cidade, e sé terdo seu retorno por votagio unanime favoravel.
Paragrafo terceiro. As Agremiagdes terdo o prazo maximo de 30 dias corridos, a contar da realizagédo do desfile para prestacdo de contas dos
valores recebidos a titulo de subvengéo, na sede da NELTUR.
Paragrafo quarto. As Agremiagdes terdo o prazo maximo de até 15 dias corridos, a contar do recebimento da notificagdo recebida para sanar toda
e qualquer pendéncia referente as contas apresentadas e entregues no protocolo da NELTUR. Se ap6s a avaliagdo das contas apresentadas, o
resultado for pela reprovagdo das contas, a agremiagdo terd as seguintes penalidades: suspensdo imediata do carnaval do ano seguinte,
devolugéo integral e imediata dos valores recebidos corrigidos.

CAPITULO V
DA COORDENACZ\O DO DESFILE
SECAO|
DA DIREGAO ARTISTICA DO DESFILE
Art. 7° A Diregdo Artistica do desfile dos Grupos “ESPECIAL”, “SERIE OURO”, “SERIE PRATA” E AVALIAGAO, sera de total responsabilidade
da NELTUR, que fara a indicag&o dos Diretores Atrtisticos, e a eles estardo subordinadas as seguintes comissdes e subcomissoes:

5 Comisséo de concentragao;

6 Comisséao de cronometragem;

7 Comissao de disperséo;

8 Comisséo de coordenagédo de saida de barracdo

9 Comisséo de verificagdo das obrigatoriedades regulamentares;

10 Subcomisséo de concentragao;

11 Subcomisséo de cronometragem;

12 Subcomisséo de disperséo; e

13 Subcomisséo de verificagdo das obrigatoriedades regulamentares.

Paragrafo primeiro. Os Diretores Artisticos criardo grupos no WhatsApp, para cada comissdo, a fim de registrarem todas as ocorréncias,
simultaneas ou ndo, de cada comisséo.
Paragrafo segundo. Os fiscais de cada comissdo deverdo registrar e enviar ao respectivo grupo de WhatsApp o devido cumprimento e/ou
descumprimento dos critérios de avaliagdo, na forma deste regulamento, especialmente, através de fotos, audios e videos que deverdo registrar a
respectiva data e hora.
Paragrafo terceiro. Os fiscais das subcomissdes estardo impedidos de fiscalizar as Agremia¢cdes do mesmo grupo ao qual representem, atuando
da forma abaixo especificada:
I- Integrantes do Grupo “ESPECIAL”, fiscalizara a “SERIE PRATA”,
11- Integrantes da “SERIE OURO”, fiscalizara o Grupo “ESPECIAL”,
11- Integrantes da “SERIE PRATA?, fiscalizara a “SERIE OURO”.
Art. 8° Caberad exclusivamente a NELTUR e as comissdes citadas no artigo anterior, a aplicagdo das penalidades estabelecidas neste
regulamento.
Paragrafo Unico. Caberé aos Diretores Artisticos dos Desfiles a decisdo sobre qualquer ocorréncia ndo prevista nesse Regulamento, passivel ou
néo de penalizagao.
CAPITULO VI
DAS COMISSOES
SEGAO |
DA COMISSAO DE CONCENTRAGAO
Art. 9° A Comisséo e a Subcomissdo de Concentragdo serdo compostas por 3 (trés) membros cada uma, que seréo indicados pela NELTUR e a
elas competiréo:
| - Verificar a concentragéo das Agremiagdes, de acordo com a ordem de desfile e a distribuicdo dos locais estabelecidos neste Regulamento;
Il - Acompanhar o avanco de cada Agremiacgéo na area de concentracéo até a area de armacéo, que se dara imediatamente ap6s a passagem do
dltimo componente da Agremiagéao que a preceder no inicio do desfile, especialmente quanto:
I- O cumprimento dos horérios previamente estabelecidos;
11- Se mesmo cumprindo os seus horarios, a Agremiagéo prejudicar o cumprimento de horarios de outras Agremiagoes;
- A disposicdo das alegorias das AgremiacGes nas areas previamente estabelecidas.
Paragrafo primeiro. As Agremiacgdes que deixarem de cumprir o estabelecido neste artigo seréo penalizadas pela Comisséo de Concentragéo, com
a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto para cada infragdo cometida.
Paragrafo segundo. A Subcomissdo de Concentragdo deverd acompanhar todo o ocorrido dando legitimidade aos fatos com sua respectiva
comprovagao.
Paréagrafo terceiro. Cada Agremiagao indicar4 1 (um) representante do grupo Especial, série ouro e série prata, até 09 de janeiro de 2026, até as
16hs na sede da NELTUR, que acompanhard a Comissdo de Concentracéo até o inicio do desfile de sua Agremiacdo. A Agremiagdo que nédo
apresentar o representante na data estabelecida acima, terd a perda de 0,5 ponto no computo geral das notas, além de 5% do valor de subvengdo
do ano posterior. O indicado devera assinar a lista de presenca ao chegar no Caminho Niemeyer, a responsabilidade pela aferi¢cdo das assinaturas
na lista de presenca, ser4 da Comissdo de Concentragéo, apresentando ao final de cada desfile a lista ao Diretor Artistico, que encaminhara a
mesma a empresa gestora do carnaval.
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Art. 10. A concentracdo das Agremiacdes sera feita em local pré-determinado pela Comisséo de Concentracédo e deverd obedecer aos seguintes
critérios:

| - A primeira Agremiacéo a desfilar devera se concentrar a partir da area de armagao (inicio de desfile);

Il - As AgremiagGes deveréo se concentrar de acordo com a Ordem de desfiles constante do Artigo 17 deste regulamento, nas areas determinadas
acima, com pelo menos 2 (duas) horas antes de sua apresentacéo, segue abaixo os horarios em que cada agremiacdo devera dar inicio a sua

concentracdo:
SERIE OURO 06 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO
1 G.R.E.S CACIQUE DA SAO JOSE 18h
2 G.R.E.S UNIDOS DA REGIAO OCEANICA 18h40
3 G.R.E.S UNIDOS DO SACRAMENTO 19h30
4 G.R.E.S BANDA BATISTAO 20h10
5 G.R.E.S PARAISO DO BONFIM 20h50
6 G.R.C. GARRA DE OURO 21h30
7 G.R.C.E.S. COMBINADO DO AMOR 22h10
8 G.R.E.S TA RINDO POR QUE? 22h50
GRUPO ESPECIAL 07 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO
1 G.R.C.E.S. SABIA 18h
2 G.R.E.S. IMPERIO DE ARARIBOIA 18h45
3 G.R.E.S. IMPERIO DE CHARITAS 19h30
4 G.R.E.S. ALEGRIA DA ZONA NORTE 20h15
5 G.R.E.S. SOUZA SOARES 21h05
6 G.R.E.S. FOLIA DA VIRADOURO 21h50
7 G.R.E.S. MAGNOLIA BRASIL 22h35
8 G.R.E.S. EXPERIMENTA DA ILHA 23h20
SERIE PRATA 08 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO
1 DATA VENIA DOUTOR 16h
2 G.R.E.S. GALO DE OURO 16h35
3 G.R.E.S. BEM AMADO 17h10
4 G.R. MOCIDADE INDEPENDENTE DE ICARAI 17h45
5 G.R.E.S. ACADEMICOS DA PONTA DA AREIA 18h20
6 G.R.E.S. BALANCO DO FONSECA 18h55
AVALIACAO 08 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO
1 19h30
2 20h
3 20h30
4 21h

Il — Os carros alegéricos deverdo estar posicionados no local determinado no caminho Niemeyer até as 06:00 horas do dia de seu respectivo
desfile. A Agremiacdo que nédo apresentar suas Alegorias no dia e horario estabelecido acima, terd a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto no computo
geral das notas e perda de 5% do valor de subvencéo do valor da subvengao do ano seguinte.
Art. 11. Cada Agremiacédo avancara da area de concentragdo para a area de armacgéo, imediatamente, apds a saida da Agremiacéo que lhe
anteceder, posicionando-se, entdo para o inicio do seu respectivo desfile.
SECAO Il
DA COMISSAO DE CRONOMETRAGEM
Art. 12. A Comisséo e a Subcomissédo de Cronometragem serdo compostas por 3 (trés) membros cada uma, que serdo indicados pela NELTUR e
a elas competirdo:
| — Acompanhar o acionamento do rel6gio no inicio e no término do desfile de cada Agremiacéo;
Il — Apontar em mapa préprio o tempo de desfile de cada Agremiagéo (inicio e término);
1l — Com base no mapa préprio, aplicar as penalidades deste regulamento, caso houver.
Art. 13. Cada Agremiagéo indicarda 1 (um) representante do grupo Especial, série ouro e série prata, até 09 de janeiro de 2026, até as 16hs na
sede da NELTUR, que acompanhar& a Comisséo de Concentragéo até o inicio do desfile de sua Agremiacéo. A Agremiagédo que ndo apresentar o
representante na data estabelecida acima, terd a perda de 0,5 ponto no computo geral das notas, além de 5% do valor de subvencédo do ano
posterior. O indicado devera assinar a lista de presenga ao chegar no Caminho Niemeyer, a responsabilidade pela afericédo das assinaturas na lista
de presenga, serd da Comissdo de Concentragdo, apresentando ao final de cada desfile a lista ao Diretor Artistico, que encaminhard a mesma a
empresa gestora do carnaval.
Paragrafo primeiro. Fica estabelecido, que a auséncia do representante de que trata este artigo, ndo impede que a Comissdo de Cronometragem
determine o acionamento e a parada do crondmetro.
Paragrafo segundo. A Subcomisséo de Cronometragem dever4 acompanhar todo o ocorrido dando legitimidade aos fatos com sua respectiva
comprovagao.
DO TEMPO DO DESFILE
Art. 14. O tempo de desfile para cada Agremiagéo sera conforme especificado abaixo:
| - GRUPO “ESPECIAL”: Maximo de 40 (quarenta) minutos e minimo de 35 (trinta e cinco) minutos;
Il - “SERIE OURO”: Mé&ximo de 35 (trinta e cinco) minutos e minimo de 30 (trinta) minutos;
Il — “SERIE PRATA”: M&ximo de 30 (trinta) minutos e minimo de 25 (vinte e cinco) minutos.
Il = GRUPO AVALIAGAO: Maximo de 25 (vinte e cinco) minutos e minimo de 20 (vinte) minutos.
Art. 15. As Agremiagdes deverdo observar os procedimentos abaixo:
a) Primeiro toque de sirene (toque Unico): alertard que a escola devera fazer o esquenta de sua bateria no prazo méximo de 3 (trés) minutos;
b) Segundo toque de sirene (toque Unico): alertard que o seu desfile devera ter inicio imediatamente;
Paragrafo primeiro. A Agremiagao iniciara seu desfile ao sinal da Coordenacéo Artistica, de acordo com a alinea “b” acima, e ndo o fazendo sera
aplicada a penalidade de 0,5 (zero, cinco) ponto.
Paragrafo segundo. A Agremiagdo que na area de armagéo e antes do segundo toque de sirene (toque Unico), iniciar o aquecimento da bateria
elou utilizar o carro de som, sem a devida autorizacdo da diregdo artistica, sofrerd penalidade correspondente a 0,5 (zero, cinco) ponto, que
devera ser aplicada em mapa proprio da Coordenacgéo Artistica e de Cronometragem dos Desfiles ou seu substituto eventual.
Art. 16. O desfile de cada Agremiagéo se iniciard no momento em que por ordem da coordenagao Artistica do Desfile, for acionado o cronémetro e
terminard no momento em que o Ultimo componente e/ou alegoria da Agremiagdo desfilante ultrapassar a faixa demarcatéria do final de desfile.
Paragrafo primeiro. Caso ocorra falta, parcial ou total de energia elétrica e/ou de som na pista, a Agremiagao cujo primeiro componente ja tiver
ultrapassado a faixa demarcatéria de inicio de desfile, devera continuar a sua respectiva apresentacdo normalmente, sendo que os julgadores
poderdo descer até a pista, para avaliarem a referida Agremiacéo. Caso ndo seja possivel uma avaliagéo técnica da Agremiagéo, a mesma nao
sera rebaixada.
Art. 17. A Agremiagéo que néo desfilar no tempo estabelecido neste regulamento sofrera a seguinte penalidade:
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|-Perda de 0,5 (zero, cinco) ponto para o primeiro minuto excedente;
lI-Perda de 0,1 (zero, um) ponto a partir do segundo minuto excedente;
lll-Perda de 0,5 (zero, cinco) ponto para o primeiro minuto faltante para o tempo minimo de desfile exigido;
IV-Perda de 0,1 (zero, um) ponto a partir do segundo minuto faltante para o tempo minimo de desfile exigido.
A Ordem dos desfiles com o horario de inicio devera obedecer ao quadro abaixo:

SERIE OURO 06 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO TERMINIO
1 G.R.E.S CACIQUE DA SAO JOSE 20h 20h35
2 G.R.E.S UNIDOS DA REGIAO OCEANICA | 20h40 21h25
3 G.R.E.S UNIDOS DO SACRAMENTO 21h30 22h05
4 G.R.E.S BANDA BATISTAO 22h10 22h45
5 G.R.E.S PARAISO DO BONFIM 22h50 23h25
6 G.R.C. GARRA DE OURO 23h30 00h05
7 G.R.C.E.S. COMBINADO DO AMOR 00h10 00h45
8 G.R.E.S TA RINDO POR QUE? 00h50 01h25
GRUPO ESPECIAL 07 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO TERMINIO
1 G.R.C.E.S. SABIA 20h 20h40
2 G.R.E.S. IMPERIO DE ARARIBOIA 20h45 21h25
3 G.R.E.S. IMPERIO DE CHARITAS 21h30 22h10
4 G.R.E.S. ALEGRIA DA ZONA NORTE | 22h15 23h
5 G.R.E.S. SOUZA SOARES 23h05 23h45
6 G.R.E.S. FOLIA DA VIRADOURO 23h50 00h30
7 G.R.E.S. MAGNOLIA BRASIL 00h35 01h15
8 G.R.E.S. EXPERIMENTA DA ILHA 01h20 02h
SERIE PRATA 08 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO | TERMINIO
1 DATA VENIA DOUTOR 18h 18h30
2 G.R.E.S. GALO DE OURO 18h35 19h05
3 G.R.E.S. BEM AMADO 19h10 19h40
G.R. MOCIDADE INDEPENDENTE DE
4 ICARAT 19h45 20h15
5 G.RE.S. ACADEL\/IRI’(;)AS DA PONTA DA 20h20 20h50
6 G.R.E.S. BALANCO DO FONSECA 20h55 21h25
AVALIACAO 08 de fevereiro de 2026
ORDEM ESCOLAS INICIO TERMINIO
1 21h30h 21h55
2 22h 22h25
3 22h30 22h55
4 23h 23h25
SECAO Il

DA COMISSAO DE DISPERSAO
Art. 18. A Comisséo e a Subcomisséo de Disperséo serdo compostas por 3 (trés) membros cada uma, que serdo indicados pela NELTUR e a elas
competirdo:
| — Acompanhar e fiscalizar a remogao/retirada das alegorias de cada Agremiagéo, a partir da linha demarcatéria do final de desfile e até o término
da area de dispersao, esclarecendo-se que:
a) E de responsabilidade exclusiva de cada Agremiagéo a operagdo de remogéo/retirada de suas respectivas alegorias da area de disperséo.
b) Dentro dos limites da &rea de disperséo, cada Agremiagdo podera usar, se necessario, 0s equipamentos e o pessoal da sua Agremiagao.
ART 19. Cada Agremiac&o indicara 1 (um) representante do grupo Especial, série ouro e série prata, até 09 de janeiro de 2026, até as 16hs na
sede da NELTUR, que acompanhar& a Comisséo de Concentragéo até o inicio do desfile de sua Agremiacdo. A Agremiagdo que nédo apresentar o
representante na data estabelecida acima, terd a perda de 0,5 ponto no computo geral das notas, além de 5% do valor de subvengdo do ano
posterior. O indicado devera assinar a lista de presenga ao chegar no Caminho Niemeyer, a responsabilidade pela afericdo das assinaturas na lista
de presenga, serd da Comissédo de Concentragdo, apresentando ao final de cada desfile a lista ao Diretor Artistico, que encaminhar4 a mesma a
empresa gestora do carnaval.
Art. 20. Cada Agremiacdo devera fazer a dispersdo de suas alegorias no tempo méaximo de 20 (vinte) minutos, contados a partir do término de seu
desfile. Ou a critério da NELTUR se o fato superveniente impega o seu cumprimento, ressaltando que a responsabilidade da retirada é da
Agremiacéo que esté na dispersao.
Paragrafo primeiro. A Agremiagdo que nao retirar suas alegorias da area de disperséo, dentro do tempo fixado acima, serd penalizada pela
comisséo de dispersdo com perda de 0,5 (zero, cinco) ponto no computo geral das notas.
Paragrafo segundo. A &rea de dispersdo compreende o trecho entre a faixa demarcatéria do final do desfile até a area atras da Fundag&o Oscar
Niemeyer.
SECAO IV
DA COMISSAO DE COORDENAGAO DE SAIDA E RETORNO — BARRACOES
Art. 21. A Comisséao de Coordenacéo de saida e retorno do Barracdo serd composta por:
8 (oito) membros no Grupo Especial, 8 (oito) membros na série ouro e 6 (seis) membros na série prata, que seréo indicados pela NELTUR e a ela
competira:
| — Fiscalizar a retirada e o retorno das alegorias de cada Agremiacéo dentro dos horarios pré-fixados pela coordenagéo;
Il — Aplicar a penalidade de 0,5 (zero, cinco) ponto, caso suas alegorias no barracdo venham a obstruir a passagem de outra Agremiacéao,
acarretando prejuizo a mesma.
Paragrafo Gnico. Cada Agremiacdo indicara 1 (um) representante do grupo Especial, série ouro e série prata, até 26 de novembro de 2025, até as
16hs na sede da NELTUR, que acompanhard a Comissdo de Concentragdo até o inicio do desfile de sua Agremiagdo. A Agremiagédo que ndo
apresentar o representante na data estabelecida acima, terd a perda de 0,5 ponto no computo geral das notas, além de 5% do valor de subvengao
do ano posterior. O indicado devera assinar a lista de presenca ao chegar no Caminho Niemeyer, a responsabilidade pela afericdo das assinaturas
na lista de presenca, serd da Comissdo de Concentragéo, apresentando ao final de cada desfile a lista ao Diretor Artistico, que encaminhara a
mesma a empresa gestora do carnaval.
SECAOV
DA COMISSAO DE VERIFICAGAO DAS OBRIGATORIEDADES REGULAMENTARES
Art. 22. A Comissdo e a Subcomissdo de verificagdo das obrigatoriedades regulamentares serdo compostas por 4 (quatro) membros cada uma,
que serdo indicados pela NELTUR, e a elas competira verificar o cumprimento pelas Agremiagdes dos quesitos abaixo:
| - DO MINIMO DE COMPONENTES:
XV- GRUPO “ESPECIAL” - desfilar com o minimo de 400 (quatrocentos) componentes;
XVI- SERIE OURO - desfilar com o minimo 300 (trezentos) componentes;
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XVII- SERIE PRATA - desfilar com o minimo 200 (duzentos) componentes;
XVIII- GRUPO AVALIAGAO - desfilar com o minimo 100 componentes;
Paragrafo Unico. Ser& aplicada punicéo de 0,5 (zero, cinco) ponto para a Agremiagéo que nédo atingir o minimo estabelecido neste quesito na area
da contagem
Il — DA ALA DAS BAIANAS:
I-GRUPO “ESPECIAL” - desfilar com no minimo 15 (quinze) baianas (género feminino) vestidas com fantasias iguais;
II-SERIE OURO - desfilar com no minimo 10 (dez) baianas (género feminino) vestidas com fantasias iguais;
11I-SERIE PRATA - desfilar com no minimo 06 (seis) baianas (género feminino) vestidas com fantasias iguais.
IV-GRUPO AVALIAGAO - - desfilar com no minimo 05 (cinco) baianas (género feminino) vestidas com fantasias iguais.
Paragrafo Unico. Ser4 aplicada punicéo de 0,5 (zero, cinco) ponto para a Agremiagéo que nédo atingir o minimo estabelecido neste quesito na area
de contagem.
1l - DA COMISSAO DE FRENTE:

XVII- GRUPO “ESPECIAL” - desfilar com comisséo de frente com no minimo 10 (dez) e no méaximo até 15 (quinze) componentes;

XVII- SERIE OURO - desfilar com comisséo de frente com no minimo 08 (oito) e no méximo até 12 (doze) componentes;

XIX- SERIE PRATA - desfilar com comisséo de frente com no minimo 06 (seis) e no maximo até 09 (nove) componentes.

XX- GRUPO AVALIAGAO -- desfilar com comiss&o de frente com no minimo 05 (cinco) e no maximo até 08 (oito) componentes.
Paragrafo primeiro. Qualquer elemento cenogréfico que tenha rodinhas utilizadas na apresentagdo das comissées de frente néo sera considerado
alegorias.

Paragrafo segundo. Sera aplicada punicéo de 0,5 (zero, cinco) ponto por cada componente que exceder 0 maximo ou nédo atingir o minimo
estabelecido neste quesito.

IV — DA BATERIA:

a) GRUPO “ESPECIAL” - desfilar com o minimo de 50 (cinquenta) ritmistas com instrumentos agrupados na bateria, vestidos igualmente com
a mesma fantasia;

b) SERIE OURO - desfilar com o minimo de 40 (quarenta) ritmistas com instrumentos agrupados na bateria, vestidos igualmente com a mesma
fantasia;

c) SERIE PRATA - desfilar com o minimo de 30 (trinta) ritmistas com instrumentos agrupados na bateria, vestidos igualmente com a mesma
fantasia;

d) GRUPO AVALIACAO - - desfilar com o minimo de 25 (vinte e cinco) ritmistas com instrumentos agrupados na bateria, vestidos igualmente
com a mesma fantasia;

Paragrafo Unico. Sera aplicada punicéo de 0,5 (zero, cinco) ponto para a Agremiagdo que néo atingir o minimo estabelecido neste quesito.

V — DO MESTRE SALA, PORTA BANDEIRA E INTERPRETE:

a) A Agremiacdo que apresentar o 1° casal de mestre-sala e porta-bandeira e/ou o intérprete oficial, que ja tenham desfilado no Carnaval de 2026
da Cidade de Niterdi, ndo podera desfilar em outra Agremiacéo de qualquer grupo como 1° casal de mestre sala e porta bandeira e/ou intérprete
oficial, ficando determinado para Agremiacao infratora como puni¢éo a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto por fantasia.

VI — DAS FANTASIAS:

Caso a Agremiacgéo apresente fantasias que ja foram utilizadas em desfiles no carnaval de 2025 de Niteréi, ou qualquer outra cidade do estado do
Rio de Janeiro, de forma comprovada, terd como punicédo a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto, além da perda de 5% do valor da subvengéo

posterior.
VIl — DO DESFILE:
. GRUPO “ESPECIAL” - as Agremiagdes desfilardo com, no minimo, 2 (dois) carros alegéricos com medida maxima de 6 (seis) metros

de largura e 4,20 (quatro, vinte) fixo metros de altura, até 4,80 (quatro, oitenta) metros méveis de altura (totalizando 9 metros), 1 (um) quadripé
com medida de até 5 (cinco) metros de largura, obedecendo as mesmas medidas acima descritas;

. SERIE OURO - as Agremiagdes desfilardo com, no minimo, 1 (um) carro alegérico, com medida méaxima de 6 (seis) metros de largura
e 4,20 (quatro, vinte) fixo metros de altura, até 4,80 (quatro, oitenta) metros méveis de altura (totalizando 9 metros), 1 (um) quadripé com medida
de até 5 (cinco) metros de largura, obedecendo as mesmas medidas acima descritas;

. SERIE PRATA - as Agremiagdes desfilardo com, no minimo, 2 (dois) quadripés com medida maxima de 5 (cinco) metros de largura e
4,20 (quatro, vinte) fixo metros de altura, até 4,80 (quatro, oitenta) metros méveis de altura (totalizando 9 metros), com medida de até 5 (cinco)
metros de largura, obedecendo as mesmas medidas acima descritas;

. GRUPO AVALIAGAO: as Agremiagdes desfilardo com, no minimo, 1 (um) tripé com medida méxima de 4 (quatro) metros de largura e
4,20 (quatro, vinte) fixo metros de altura, até 4,80 (quatro, oitenta) metros méveis de altura (totalizando 9 metros), com medida de até 4 (quatro)
metros de largura, obedecendo as mesmas medidas acima descritas;

Paragrafo primeiro. E vedado que as Agremiagdes apresentem fantasias em que haja a utilizagio de camisas de clubes e/ou camisas de outras
agremiacdes, a ndo ser por meio de estilizagdo de bordados com paetés ou similares, sob pena da perda de 0,5 (zero, cinco) ponto. Tal vedagdo
aplica-se, inclusive, aos componentes de carros alegéricos e quadripé.

Paragrafo segundo. Sera permitido colocagéo de logomarcas para propaganda apenas no uniforme dos empurradores.

Paragrafo terceiro. Caso a Agremiagdo ndo apresente carros alegéricos movidos com tragdo motora, sem que a mesma esteja embutida e
conduzidas por motoristas habilitados havera como punicéo a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto.

Paragrafo quarto. E obrigatério que TODAS AS ALEGORIAS ESTEJAM EQUIPADAS COM ARGOLA E CAMBAO, para rebocar as Alegorias,
tanto na chegada na concentragdo, quanto na saida das Alegorias na dispersdo. A Agremiacdo que apresentar carro alegérico e/ou quadripé
rebocados por problemas mecéanicos durante o desfile, terd como puni¢do a perda de 0,5 (zero, cinco) para cada alegoria danificada e terdo os
pontos anotados em mapa préprio da Coordenagéo Artistica da Comisséo de verificacdo das obrigatoriedades regulamentares.

Paragrafo quinto. Em caso de abandono de alegoria na dispersdo haveré perda de 5,0 (cinco) pontos, além de 5% do valor de subvencéo do ano
posterior.

Paragrafo sexto. E obrigatério que cada carro alegérico tenha 4 (quatro) diretores de alegoria identificados através de camisa/blusdo pela
agremiacéo. Inclui-se neste artigo, tripé, quadripé e carro alegérico, cumprindo a resolugdo da CBMERJ.

VIIl — As alegorias das agremiagdes deverdo até a data do dia 15 de dezembro de 2025 estar em acordo com as alineas abaixo:

I- As alegorias ndo podem ultrapassar em largura ou altura, os gabaritos fixados pelas autoridades pulblicas, em decorréncia da
existéncia de obras ou obstaculos tais como: pontes, viadutos, redes elétricas, cabos telefonicos tuneis e outros;

1I- As alegorias ndo podem ultrapassar a altura da area permitida no presente regulamento;

- Dotar suas alegorias de equipamentos que propiciem seguranca adequada aos componentes como: destaques e/ou figuras de
composicao que desfilam acima de 2 (dois metros) do solo, tais como: guarda-varanda, Santo Antonio e colocar extintores de acordo com as
normas do CBMERJ;

V- Dotar suas alegorias de dispositivos (ganchos, argolas ou camb&o) decorados, que possibilitem a sua imediata retirada por
carro-guincho ou qualquer outro tipo de viatura apropriada;

V- Cumprir o que determina o Provimento da Vara da Infancia e Juventude, no que tange a presenca de menores nos desfiles, e
fica vedado a presenga de criancas sobre alegorias em estrita obediéncia aos requisitos previamente estabelecidos no referido provimento;

VI- Cumprir o que determina a resolugdo emitida pela Diretoria de Servigos Técnicos do Corpo de Bombeiro Militar do Estado do
Rio de Janeiro, que versa sobre os procedimentos a serem adotados para confeccdo e liberagdo de alegorias, emissdo de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART) das estruturas mecanicas, estrutural, iluminagdo e geradores.

Paragrafo primeiro. Estabelece-se que a ocorréncia de qualquer anormalidade, transtorno, prejuizo ou acidentes decorrentes da ndo observancia
das alineas e dos incisos anteriores sera de integral responsabilidade da respectiva Agremiagéo, isentando-se automaticamente a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NITEROI e a NELTUR de qualquer responsabilidade civil, criminal e/ou administrativa, de interpelagéo judicial ou extrajudicial.
Paragrafo segundo. a Agremiagéo perdera 0,5 (zero, cinco) ponto por cada alinea infringida acima.

IX — Os geradores dos carros alegdricos, deverdo estar obrigatoriamente decorados.

Paragrafo Unico. Cada Agremiagéo indicard 1 (um) representante do grupo Especial, série ouro e série prata, até 09 de janeiro de 2026, até as
16hs na sede da NELTUR, que acompanhard a Comissdo de Concentragdo até o inicio do desfile de sua Agremiagdo. A Agremiagédo que ndo
apresentar o representante na data estabelecida acima, tera a perda de 0,5 ponto no coémputo geral das notas, além de 5% do valor de subvengdo
do ano posterior. O indicado devera assinar a lista de presenca ao chegar no Caminho Niemeyer, a responsabilidade pela aferi¢do das assinaturas
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na lista de presenca, serd da Comissdo de Concentragdo, apresentando ao final de cada desfile a lista ao Diretor Artistico, que encaminhara a
mesma a empresa gestora do carnaval.

Art. 23. Além de outros deveres expressos no presente regulamento, fica vedado no dia do desfile, que sejam entregues revistas, folhetos, brindes
e quaisquer outros tipos de materiais a julgadores. Caso ocorra serd aplicada punicdo com a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto, para Agremiagao
infratora.

Art. 24. Cada Agremiag&o, devera entregar no Protocolo na sede da NELTUR, na Estrada Leopoldo Froes, 773 — S&o Francisco — Niteréi até o dia
23 de janeiro de 2026 as 16hs, com oficio em papel timbrado da Agremiacéo: CD gravado e/ou pen drive exclusivo, enviar por e-mail
(lazer@neltur.com.br) em PDF o mesmo material da pasta impressa, e ainda 25 (vinte e cinco) pastas em papel A4 colorido contendo os seguintes
documentos seguindo esta ordem:

14. Ficha técnica (Presidente, diretor de carnaval, carnavalesco, 1° casal de mestre sala e porta bandeira, intérprete(s), mestre de bateria
e o representante/diretor que acompanhara a comisséo de obrigatoriedades) e ficha cadastral;

15. Enredo;

16. Roteiro de desfile com descrigdo sequencial: alas técnicas, alas comerciais, alegorias etc.;

17. Letra do samba;

18. Outras informag6es que julgar necessarias e imprescindiveis ao perfeito entendimento e atuagdo do Corpo de Julgadores.

Paragrafo primeiro. A Agremiagdo que nado cumprir o estabelecido nas alineas a, b, c, d, e, sera punida com a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto,
além de 5% do valor da subvencéo do ano posterior.
Paragrafo segundo. Os documentos acima elencados serdo repassados pela NELTUR aos jurados da mesma forma em que for entregue a

mesma.
Paragrafo terceiro. As pastas deverdo ser padronizadas de acordo com o modelo “Abre Alas” do Carnaval de Niterdi 2026.
TITULO 2
DO JULGAMENTO DO DESFILE
CAPITULO |

DO CORPO DE JULGADORES
Art.25. O corpo de Julgadores ser4 composto de 25 (vinte e cinco) pessoas para avaliagio, sendo 2 (dois) para cada quesito, distribuidos em 4
(quatro) cabines com 4 (quatro) julgadores.
Art. 26. A escolha do Corpo de Jurados sera efetuada mediante processo administrativo préprio a ser realizado pela NELTUR.
CAPITULO Il
DOS MODULOS/QUESITOS EM JULGAMENTO
Art. 27. Seréo julgados os seguintes mddulos/quesitos:
| — BATERIA;
Il — HARMONIA;
Il - EVOLUGAOQ;
IV — SAMBA ENREDO;
V — ALEGORIAS E ADERECOS;
VI - MESTRE SALA E PORTA BANDEIRA;

VIl - FANTASIA;
VIl - COMISSAO DE FRENTE;
IX — ENREDO.

CAPITULO Il
DAS CABINES DE JURADOS

Art. 28. As cabines de jurados estardo dispostas ao longo da pista de desfile de acordo com mapa fornecido pela NELTUR e terdo sinalizagéo
especificando de cada quesito a ser avaliado.
Paragrafo Unico. E obrigatdrio para os julgadores & permanéncia em suas respectivas cabines de julgamento, durante todo o tempo de desfile de
cada Agremiag&o, salvo por motivo fisiolégico.

CAPITULO IV

DO SISTEMA DE CONCESSAO DE NOTAS
Art. 29. Cada julgador concederd, a cada Agremiacéo, notas de 9,0 (nove, zero) a 10 (dez) pontos, conforme abaixo:
| — Serdo admitidas notas com fracéo em 0,1 (zero, um) em 0,1 (zero, um) décimos (ex.: 9,1 — 9,2), sendo que todas as notas inferiores a 10 (dez)
deverdo ser justificadas;
Il — Caso néo passe a apresentacdo do quesito na avenida, ndo ser atribuida a nota;
IIl — Caso haja a concesséo de notas para quesitos que, comprovadamente nao forem apresentados, as mesmas serdo anuladas pela Comissao
de apuragao;
IV — Na hipétese da concesséo de nota (s) inferior a 9,0 (nove, zero) para quesito (s) apresentado (s), a (s) mesma(s) passara (do) a valer 9,0
(nove, zero) pontos;
V — No caso de um julgador deixar de proferir as notas de um determinado quesito, a Comissé@o de Apuracéo repetird a nota dada pelo outro
julgador do mesmo quesito;
VI — Em caso de rasuras no mapa de notas, o julgador devera esclarecer a nota no espago reservado para tal fim, ou seja, no campo denominado
como “Observacdes” se apresentarem duvidas, a nota sera repetida do outro julgador do mesmo quesito.
TiTULO NI
DA APURAGAO

Art. 30. A apuragdo ocorrerd, na terca-feira, 10 de fevereiro de 2026, no Salédo Social do Praia Clube S&o Francisco, a partir das 17h, sendo de
responsabilidade exclusiva da NELTUR a adocéo de todas as medidas cabiveis ao perfeito andamento dos trabalhos.
Art. 31. A apuragéo sera feita por uma Comissdo de Apuragdo de 4 (quatro) pessoas dirigidas pelo Presidente da NELTUR, ou por delegacéo
deste, e integrada por 2 (dois) membros da Empresa gestora do carnaval e 1 (um) membro sorteado entre as agremiagdes interessadas em
participar 30 minutos antes da apuragéo.
Art. 32. A Comisséo de apuragio compete & adogéo dos seguintes procedimentos:
| — A conferéncia e abertura dos malotes e dos envelopes contendo os Mapas preenchidos pela Coordenagédo Artistica dos Desfiles e pelas
Comissdes a ela subordinadas;
Il — A abertura e conferéncia dos malotes e dos envelopes contendo os Mapas de Julgamento preenchido pelos 18 (dezoito) julgadores dos
diversos quesitos;
1Il — Conferéncia de todos os mapas de julgamento;
IV — A leitura e divulgagdo das penalidades constantes dos mapas emitidos pela
Coordenagéo Artistica dos Desfiles e pelas Comissdes a ele subordinadas na seguinte ordem:

4. Concentragao;

5. Cronometragem;

6. Disperséo;

7. Obrigatoriedades Regulamentares.

V — A leitura e divulgacédo das notas conferidas pelos 2 (dois) julgadores de cada quesito, obedecendo, para tanto a ordem inversa em que estdo
dispostos e relacionados os quesitos. No “artigo 28” deste regulamento;
VI — Anular notas concedidas para Agremiag8es que, comprovadamente, ndo apresentaram quesitos em julgamento;
VII — Decidir sobre duvidas quanto ao preenchimento dos mapas de julgamento preenchidos pelos 18 (dezoito) julgadores e pelas Comissdes a ele
subordinadas;
VIII — Totalizar os mapas de apuragéo;
IX — Aplicar os critérios de desempate estabelecidos neste regulamento, ou seja, a ordem dos quesitos que constam no artigo 28 deste
regulamento;
X — Divulgar os resultados dos desfiles;
XI — Cabera NELTUR designar um membro para secretariar e confeccionar a ATA da reunido;
XII — Os casos omissos ocorridos no transcurso da apuragéo do resultado do desfile serdo de competéncia da Comisséo de Apuraggo.
TITULO IV
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DOS EMPATES E CRITERIOS DE DESEMPATES

Art. 33. No caso de 2 (duas) ou mais Agremiacdes terminarem empatadas em qualquer colocagdo, ou seja, obtendo notas iguais em todos os
quesitos mesmo ap6s a aplicagéo dos critérios de desempates previsto no presente regulamento, caber4 a Comissédo de Apuracéo, caso houver,
declarar empatadas, e assim dividir a colocag&o e premiagéo.

TITULO V

DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS
CAPITULO |
DAS IMPUGNAGOES

Art. 34. As impugnacdes e/ou recursos, serdo promovidas em razdo de eventuais infringéncias a este regulamento e a outras normas
estabelecidas em atos editados pela NELTUR deverdo ser apresentadas, por escrito ao Setor Juridico, pelo Presidente da Agremiagéo e/ou por
seu representante credenciado junto & NELTUR, mediante protocolo, na sede da NELTUR, no dia 09 de Fevereiro de 2026, na segunda feira, das
09h &s 14hs, onde seréo apresentados os recursos e 0s mesmos serdo julgados, e os resultados dos julgamentos serdo divulgados momentos
antes da apuracdo das Agremiacdes desfilantes. A apuracéo serad no dia 10 de fevereiro de 2026, terga-feira, no saldo social do Praia Clube Séo
Francisco a partir das 17h.

TITULO VI

DO ACESSO E DESCESSO E DAS DISPOSIQOES INICIAIS PARA O CARNAVAL DE 2026

Art. 35. A Agremiagdo que ficar na Ultima colocagdo no GRUPO “ESPECIAL”, caira para o SERIE OURO. A Agremiacgdo que ficar na dltima
colocagéo no SERIE OURO, caira para o SERIE PRATA. A Agremiac&o que ficar na (ltima colocagéo no SERIE PRATA, caird para 0 GRUPO DE
AVALIACAO.
Art. 36. A Agremiagéo que vencer o GRUPO “ESPECIAL” terd o direito de escolha na ordem para o carnaval do ano de 2027.
Art. 37. A ordem do desfile do “GRUPO ESPECIAL” do ano de 2026 foi definida através de sorteio, ficando desde ja estabelecido que todas as
Agremiagdes participaram do sorteio. A escola que subir da SERIE OURO abrir4 o desfile do GRUPO “ESPECIAL”.
Art. 38. A Campea do SERIE OURO passara para o Grupo “ESPECIAL” e abre o desfile no carnaval 2027 a desfilar no ano 2027 com data a ser
escolhida futuramente, A Campea da SERIE PRATA passara para a SERIE OURO no carnaval 2027, a desfilar no ano seguinte com data a ser
escolhida futuramente.
Paragrafo primeiro. A escola camped GRUPO DE AVALIAGAO, integrard o SERIE PRATA no carnaval 2027 abrindo o desfile.
S6 serdo admitidas para desfile as Agremiagdes que estiverem com suas respectivas documentacdes atualizadas e suas “obriga¢des estatutarias”,
prestagéo de contas 2025 quitadas e aprovadas junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, e NELTUR.

TiTULO VI

DAS DISPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39. Todas as Agremiagdes deverdo apresentar com antecedéncia de 30 (trinta dias) antes dos seus desfiles, solicitagdo de autorizagdo de
participagdo de menores, junto a “Vara de Infancia e Juventude” e apresentar a liberagéo para a presenga de criangas em seus desfiles, na sede
da NELTUR sobre protocolo, até o dia 23 de janeiro de 2026, das 09h as 16h. A Agremiagdo que ndo apresentar o documento solicitado acima, na
data e horério estabelecido, terd a perda de 0,5 (zero, cinco) ponto no cdmputo geral das notas, além de 5% de subvengéo do ano posterior.
Art. 40. Os casos omissos neste “Regulamento” serédo decididos exclusivamente sob responsabilidade da NELTUR e caso entenda necessario a
Comisséo de Carnaval.
Art. 41. Todos os Titulos, Capitulos, Se¢Ges, Artigos, Incisos, Alineas e Paragrafos deste regulamento foram analisados e aprovados em Reunido
no dia 07 de outubro de 2025, em Plenéaria da NELTUR, com a presenca e por maioria absoluta de votos das Agremiagdes dos Grupo
“ESPECIAL”, “SERIE OURO”, “SERIE PRATA” e GRUPO DE AVALIACAO
RELACAO DAS ESCOLAS DE SAMBA — (GRUPO ESPECIAL)

G.R.E.S. SABIA CNPJ — N° 13.027.124/0001 — 02 — PRESIDENTE — JOSE CARLOS TAVARES JUNIOR;
G.R.E.S. IMPERIO DE ARARIBOIA CNPJ — N° 10.435.513/0001-89 - PRESIDENTE — PHILLIPE WILLIAN REZENDE DOS SANTO;
G.R.E.S IMPERIO DE CHARITAS CNPJ 34.924.392/0001-05 — PRESIDENTE — ALESSANDRO ALVES DE MELLO;

G.R.E.S. ALEGRIA DA ZONA NORTE CNPJ — N° 12.066.914/0001-34 — PRESIDENTE — CHAYNNE AZEVEDO DOS SANTOS;
G.R.E.S SOUZA SOARES CNPJ N° 27.770.114/0001-77 — PRESIDENTE — ANDREA MONTEIRO LOBO
G.R.E.S FOLIA DO VIRADOURO CNPJ - N° 13.256.471/0001-07 — PRESIDENTE — PAULO ROBERTO DO NASCIMENTO GONGCALVES;
G.R.E.S. MAGNOLIA BRASIL CNPJ — N° 13.267.838/0001 — 98 — PRESIDENTE — PAULO RENATO PERREIRA MOURA,;
G.R.E.S. EXPERIMENTA DA ILHA DA CONCEIC/:\O CNPJ — N° 13.113.836/0001-44 — PRESIDENTE — RODINEI PINTO PONTES;
RELACAO DAS ESCOLAS DE SAMBA — (SERIE OURO)
G.R.E.S CACIQUE DA SAO JOSE CNPJ N° 13.222.810/0001-34 — PRESIDENTE — CELIO DOS SANTOS;
G.R.E.S. REGIAO OCEANICA CNPJ — N° 06.130.976/0001 — 65 PRESIDENTE - LUIZ SERGIO MARINHO DOS SANTOS;
G.R.E.S. UNIDOS DO SACRAMENTO CNPJ — N° 04.848.751/0001-13 — PRESIDENTE — MARINEZ VEIGA DA CONCEICAO BRANDAO;
G.R.E.S BANDA BATISTAO CNPJ N° 13.375.983/0001-92 — PRESIDENTE — SANDRO MIRANDA DE MELLO;
G.R.E.S. PARAISO DA BONFIM CNPJ — N° 12.928.014/0001 — 59 — PRESIDENTE — ROBSON RODRIGUES SILVEIRA;
G.R.C.E.S. GARRA DE OURO CNPJ - 11.258.693/0001 -33 — PRESIDENTE — CIDICLEI DA COSTA EUGENIO;
G.R.E.S COMBINADO DO AMOR CNPJ N° 31.828.890/0001-58 — PRESIDENTE — CLAUDIO LUIZ MAGALHAES DOS SANTOS;
G.R.E.S TA RINDO POR QUE? CNPJ N° 19.571.476/0001-00 — PRESIDENTE — LUCIANO DEODATO DE ALMEIDA,;
RELACAOQ DAS ESCOLAS DE SAMBA — (SERIE PRATA)

G.R.E.S. DATA VENIA DOUTOR CNPJ — N° 28.720.614/0001-67 - PRESIDENTE — PAULO BOIA;
G.R.E.S. GALO DE OURO CNPJ — N° 13.345.501/0001-51 - PRESIDENTE — GIOVANI COELHO DOS SANTOS;
G.R.E.S. BEM AMADO CNPJ — N° 31.839.400/0001 — 19 — PRESIDENTE — BARBARA SOUZA DOS SANTOS;
G.R.E.S MOCIDADE INDEPENDENTE DE ICARAI CNPJ N° 30.167.167/0001-02 — PRESIDENTE — VERONICA F. DE SOUZA DOS SANTOS;
G.R.C.E.S. GARRA DE OURO CNPJ - 54.475.126/0001 - 41 — PRESIDENTE — CIDICLEI DA COSTA EUGENIO;
G.R.E.S. BALANGCO DO FONSECA CNPJ — N° 13.233.346/0001-81 PRESIDENTE — CARLOS RODRIGUES DA SILVA.

TiTULO VI

DA GUARDA DOS MAPAS

Art. 42. Todos os mapas de notas atribuidas pelos julgadores diariamente dos Grupos “ESPECIAL”, "SERIE OURO”, "SERIE PRATA” e
AVALIACAO apés serem lacradas e colocadas em malote serdo entregues ao comando da Guarda Municipal da Prefeitura de Niter6i que os
manteréo na sede da Guarda até duas horas antes da apuracéo, e entregaréo os 4 (quatro) malotes contendo os mapas de apuracéo, no dia da
apuracdo (10 de Fevereiro de 2026) em local a ser designado as 17h, em méos do Presidente da NELTUR ou a quem o mesmo delegar e 2
(dois) representantes indicados pelas ligas, para que sejam encaminhadas para banca apuradora, para serem verificadas e apuradas.

TITULO IX

DAS PREMIAGCOES

Art. 43 As premiagdes das escolas, seguirdo os seguintes critérios:
No GRUPO “ESPECIAL”: 12 (primeira) colocada recebera R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a 22 colocada recebera R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais).
Na SERIE OURO: a 12 (primeira) colocada recebera R$ 20.000,00 (vinte mil reais), a 22 (segunda) colocada recebera R$ 12.000,00 (doze mil
reais).
Na SERIE PRATA: a 12 (primeira) colocada recebera R$ 10.000,00 (dez mil reais), a 22 (segunda) colocada recebera R$ 7.000,00 (sete mil reais).
Paragrafo Unico. Os pagamentos de premiacéo seréo pagos em até 90 (noventa) dias apds a apuracdo. Somente receberam as premiagdes as
Agremiagdes que estiverem com as suas contas prestadas e aprovadas, referentes aos recursos recebidos no carnaval de 2026.

TITULO X

DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 44, Ficam automaticamente habilitadas/inscritas a participarem deste concurso as AgremiacOes ja desfilantes no Carnaval 2025 e as
agremiagées que cumprirem o critério para o chamamento do GRUPO DE AVALIAGAO pela NELTUR em decorréncia do Edital de Chamamento
Publico n° 004/2025 para o Fomento do Carnaval 2026.
Art. 45. Fica desde logo estabelecido que a participagdo no desfile das Escolas de Samba do Carnaval 2026 nesta Cidade, acarreta a
concordancia integral com as normas estabelecidas no presente regulamento.
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Art. 46. Cada Agremiacg&o que recebe subvencédo obrigatoriamente devera indicar um candidato a Rei Momo e uma candidata a Rainha, para o
Concurso da Corte Momesca do carnaval de Niter6i 2026. Que ocorrera no dia 08 de novembro de 2025, a quadra da Unidos do Viradouro, a partir
das 14h, sob pena do ndo recebimento de valor de subvengéo para seu desfile de 2026.
Paragrafo primeiro: A escola do GRUPO DE AVALIAGAO que tiver interesse em indicar candidatos a corte, devera solicitar credenciamento junto &
NELTUR, através de Oficio para que a agremiagéo possa fazer indicagio de seus candidatos.
Art. 47. Segue em anexo como parte integrante deste regulamento, a lista de presenga das Agremiagdes dos Grupos “ESPECIAL", “SERIE
OURO” e “SERIE PRATA’, que compareceram na elaboragao, confecgdo e aprovagao na integra dos artigos aprovados, onde essas Agremiagdes
desfilardo no carnaval de Niter6i nos dias 06, 07 e 08 de fevereiro de 2026.
Art. 48. Fica determinado, que o Controle Interno da NELTUR, terd o prazo de 90 (noventa) dias, apds o recebimento das prestacdes de contas
das Agremiacdes que receberam subvencdo para desfilar no carnaval de Niter6i em 2026, a entrega do relatério de avaliagdo das contas
apresentadas, especificando no relatério se as contas estdo aprovadas, aprovadas com ressalvas ou reprovadas, assim, finalizando o processo de
prestacéo de contas do carnaval, exercicio 2026.

Niter6i, 07 de outubro de 2025.

ANDRE BENTO
Presidente

ERRATA n° 2
PREGAO ELETRONICO N° 90005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9900173839/2025
NO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
1) ONDE SE LE:
“12.6.3. Em relagdo ao GRUPO 03 (Banheiros Quimicos)”:
a) Comprovagdo de aptiddo da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da licitagdo, através de Atestado(s) fornecido(s) por pessoa de direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades
profissionais competentes;
e Locacgdo de banheiro quimico em caracteristicas e quantidades semelhantes ao objeto da licitagdo, em evento com publico igual ou superior a
150.000 (cento e cinquenta mil) pessoas, com a aprovagédo do corpo de bombeiro.”
LEIA-SE:
“12.6.3. Em relagdo ao GRUPO 03 (Banheiros Quimicos)”:
a) Comprovacéo de aptiddo da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades minimas de 5.734
(cinco mil, setecentos e trinta e quatro) banheiros quimicos, equivalentes a 50% (cinquenta por cento) da quantidade total prevista no edital, e
prazos compativeis com o objeto da licitacdo, mediante apresentacéo de Atestado(s) fornecido(s) por pessoa de direito publico ou privado (CAT),
devidamente registrado(s) no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
Nota: Para fins de comprovagdo da capacidade técnico-operacional, ser4 admitido o somatério de atestados, desde que todos se refiram a
servigos com caracteristicas técnicas equivalentes e estejam devidamente registrados no CREA, salvo se houver justificativa técnica expressa e
fundamentada para a exigéncia de atestado Unico.
a.1) Locagéo de banheiro quimico em caracteristicas e quantidades semelhantes ao objeto da licitagdo, em evento com publico igual ou superior a
150.000 (cento e cinquenta mil) pessoas, com a aprovagéo do corpo de bombeiro.”
2) ONDE SE LE:
“12.6.3. Em relagdo ao GRUPO 03 (Banheiros Quimicos):
i) Apresentacéo de Certificado de Destinacéo Final (CDF), emitido a partir do Manifesto de Transporte de Residuos MTR do INEA, referente a
residuos compativeis com o objeto da contratacdo e datado dos Ultimos 3 (trés) meses, como comprovacdo da efetiva capacidade técnica e
regularidade da licitante para a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos;”
LEIA-SE:
“12.6.3. Em relagdo ao GRUPO 03 (Banheiros Quimicos):
i) Apresentacéo de Certificado de Destinacéo Final (CDF), emitido a partir do Manifesto de Transporte de Residuos MTR do INEA, referente a
residuos compativeis com o objeto da contratacéo e datado do exercicio do ano de 2025, como comprovagdo da efetiva capacidade técnica e
regularidade da licitante para a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos;”

NITEROI TRANSITO S.A. — NITTRANS
PORTARIA NITTRANS n° 780/2025.
O Presidente da Niterdi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro
de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), e
Considerando a necessidade de cumprimento das determinagdes da Secretaria Municipal de Conservacédo e Servigos Publicos, da Secretaria
Municipal de Ordem Publica, do Corpo de Bombeiros, do Comando do 12° Batalh&do de Policia Militar e da Delegacia Local;
Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 14.218/2021;
Considerando o disposto no § 1° do art. 95 do CTB;
Considerando a realizagdo “FESTA DE CRIANCA NA IGREJA ADEPOI”
Considerando o processo administrativo n° 9900217332/2025

RESOLVE:
Art. 1° - Interditar o trafego total de veiculos na Estrada do Pogo Largo do n° 10 ao 16, no bairro Sapé, no dia 11 de outubro de 2025, das 9h as
18h.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 781/2025.

O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro
de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), e

Considerando a necessidade de cumprimento das determinagdes da Secretaria Municipal de Conservacéo e Servigos Publicos, da Secretaria
Municipal de Ordem Publica, do Corpo de Bombeiros, do Comando do 12° Batalhdo de Policia Militar e da Delegacia Local;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 14.218/2021;

Considerando o disposto no § 1° do art. 95 do CTB;

Considerando a realizagdo “BATE PAPO PANTERAS M G”

Considerando o processo administrativo n° 9900217540/2025

RESOLVE:

Art. 1° - Interditar o trafego total de veiculos na Rua Manoel Benicio, no trecho compreendido entre a Travessa Belford Vieira e a Alameda Sé&o
Boaventura, no bairro Fonseca no dia 24 de outubro de 2025, das 20h as 23h.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PORTARIA NITTRANS n° 782/2025.

O Presidente da Niterdi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro
de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), e

Considerando a necessidade de cumprimento das determinagdes da Secretaria Municipal de Conservacgéo e Servigos Publicos, da Secretaria
Municipal de Ordem Publica, do Corpo de Bombeiros, do Comando do 12° Batalhdo de Policia Militar e da Delegacia Local;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 14.218/2021;

Considerando o disposto no § 1° do art. 95 do CTB;

Considerando a realizagdo “DIA DE NOSSA SENHORA APARECIDA”

Considerando o processo administrativo n® 9900218422/2025

RESOLVE:
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Art. 1° - Interditar o trafego total de veiculos na Rua da Amizade no trecho compreendido entre a Rua S&o Vicente Pallotti e a Travessa Timéteo da
Costa, no bairro de Itaipu, no dia 12/10/2025, das 09h as 22h

Art. 2° Interditar o trafego parcial de veiculos durante a procissdo no dia 12/10/2025, das 20h as 21h.

. Rua da Amizade, Travessa Ralph de Andrade, seguindo pela Estrada Francisco da Cruz Nunes, retornando pela Rua S&o Vicente
Pallotti, no bairro Itaipu.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Corrigenda

Na Portaria NITTRANS n° 714/2025 publicada em 13 de setembro de 2025:

Onde se |&: RESOLVE:

Art. 1° - Interditar o trafego total de veiculos na Travessa Vitor Preste, no trecho compreendido entre a Rua S&o Januario e a Rua Joaquim
Norberto, no bairro do Fonseca, das 09h as 12h, no dia 11/10/2025;

Leia-se: RESOLVE:

Art. 1° - Interditar o tr&fego total de veiculos na Travessa Vitor Preste, no trecho compreendido entre a Rua S&o Januério e a Rua Joaquim
Norberto, no bairro do Fonseca, das 09h as 12h, no dia 12/10/2025;

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI - CLIN
PORTA R | A N° 422/2025.
O Diretor-Presidente da Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niteréi — CLIN, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar George Alexandre Alves Alfradique, matricula n® 70.252, Simone Fonseca Vilas Boas, matricula n° 70.093, Fabio Ferreira Silva,
matricula n° 13.1296 e Aidan Sant’ Ana Paim, matricula 13.3183, para exercerem a fungéo de Equipe de Planejamento da Contratacéo, referente a
aquisicdo de equipamentos de tecnologia da informagédo, Processo Administrativo n°® 142601/2025 , em conformidade com o Decreto Municipal n®
11.950/15.
A presente portaria entra em vigor a partir desta data.
PORTARIA 423/2025
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Residuos Sélidos — Lei Federal n°® 12.305/2010, o Decreto n°® 10.936/2022, que estabelecem a
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos e a obrigatoriedade da coleta seletiva e da logistica reversa;
CONSIDERANDO as Leis Municipais n° 1.212/1993 (Cédigo de Limpeza Urbana), n® 2.624/2009 (Cédigo de Posturas), n°® 2.597/2008 (Cédigo
Tributério de Niterdi) e n® 2.602/2008 (Cédigo do Meio Ambiente de Niterdi), que atribuem competéncia a CLIN para a gestédo dos residuos soélidos

urbanos;
CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle, a regularidade e a rastreabilidade das operagdes de recebimento, triagem e destinagéo de
residuos reciclaveis no Municipio de Niteroi;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar a transparéncia na gestéo de residuos reciclaveis, a valorizacéo do trabalho das cooperativas e
associacbes de catadores e a integragdo das empresas privadas em sistema regulado de logistica reversa;
CONSIDERANDO, ainda, a competéncia municipal para regulamentar atividades que impactem a satde publica, a ordem urbana e a protecé@o ao
meio ambiente local;
RESOLVE:

Art. 1° — Fica estabelecida a obrigatoriedade de cadastro, junto a Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niter6i — CLIN, de todas as
pessoas juridicas que atuem no recebimento, triagem, armazenamento temporario, beneficiamento, transporte ou destinacéo final de residuos
reciclaveis no Municipio de Niteroi.

Art. 2° — Somente poderdo atuar no recebimento de residuos reciclaveis no territério municipal as empresas, cooperativas ou associa¢des
previamente cadastradas e autorizadas pela CLIN.

Paragrafo Unico — Estdo igualmente obrigadas ao cadastro as pessoas juridicas sediadas em outros municipios que exercam, em Niter6i,
atividades de coleta, transporte, triagem, armazenamento, beneficiamento ou destinacdo de residuos reciclaveis.
Art. 3° — Para fins desta Portaria, consideram-se receptores de residuos reciclaveis:

| — cooperativas e/ou associagdes de catadores;

Il — centrais de triagem e/ou beneficiamento;

IIl — empresas de reciclagem, beneficiamento ou revenda de reciclaveis;

IV — demais pessoas juridicas que recebam residuos reciclaveis para fins de reaproveitamento, transformacdo e/ou comercializagéo.
Art. 4° — O cadastro devera ser solicitado mediante a apresentagdo dos seguintes documentos, em protocolo digital disponibilizado pela CLIN (site
oficial ou pelo enderego eletronico: reciclaveis@clin.rj.gov.br):

| - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
Il - Ata de assembleia que eleja a atual diretoria, no caso de associacles e cooperativas;
1Il — Comprovante de inscricdo no CNPJ;

IV — Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, pertinente ao ramo de atividade, compativel com o objeto
contratual;

V — Documentos de identidade dos responsaveis legais;

VI — Registro do responséavel técnico, quando aplicavel;

VII - Licenciamento ambiental expedido pelo Instituto Estadual do Ambiente — INEA, ou outro 6rgdo competente, quando exigido;

VIII — Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos utilizados na operagao, quando houver transporte associado.

Paréagrafo Unico — O cadastro sera realizado de forma gratuita, ndo sendo devida qualquer taxa, tarifa ou contraprestagéo financeira a CLIN para
sua solicitagdo, andlise ou emissao do Certificado de Cadastro de Residuos Reciclaveis.

Art. 5° — Ap6s deferimento do cadastro, a CLIN emitird o Certificado de Cadastro de Residuos Reciclaveis, documento comprobatério da
autorizagéo para o exercicio da atividade no Municipio.

§1° — O Certificado tera validade de 12 (doze) meses, devendo ser solicitada sua renovagéo a CLIN, mediante reapresentacéo dos documentos
exigidos.

§2° — A CLIN disponibilizarad em seu site a lista atualizada dos receptores cadastrados e autorizados a atuar no Municipio de Niterdi.

Art. 6° — Todos os receptores de residuos reciclaveis cadastrados deverdo encaminhar & CLIN, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente,
relatério mensal contendo os volumes recebidos, triados, comercializados e destinados, discriminados por tipo de material (papel/papeldo, plastico,
vidro, metais, outros).

§1° — O envio das informacdes devera ser realizado exclusivamente por meio do site da CLIN, observando-se o modelo e os campos obrigatérios

definidos pela Companhia para registro das pesagens mensais.
§2° — A auséncia de envio das informaces no prazo estabelecido |mpI|cara adverténcia formal, podendo gerar a suspensédo temporéaria do
cadastro em caso de reincidéncia.
Art. 7° — E vedada a atuagdo de receptores de residuos reciclaveis que ndo possuam cadastro ativo e regular junto & CLIN ou que estejam
inadimplentes com a obrigagédo de envio dos relatérios mensais.
Art. g - O descumprimento desta Portaria  sujeitard o infrator ao descredenciamento  junto a  CLIN.

Art. 9° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AVISO DO PREGAO ELETRONICO N° 22/2025

PROCESSO N° 9900124932/2025

A Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niter6i — CLIN, comunica aos interessados que fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PREGCO POR ITEM, em conformidade com o que prescreve a Lei Federal n° 13.303/2016, na Lei n° 14.133/2021
no que couber, na Lei Complementar n® 123/2006, no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CLIN e demais normas aplicaveis, cujo
Edital visa a aquisi¢do de Materiais de Pintura.
Esta licitagéo é destinada & microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais.
As propostas e a documentagédo serdo recebidas no dia 27 de outubro de 2025, as 9:00 horas, no endereco eletrénico www.comprasnet.gov.br —
UASG 929077 — Pregdo N° 90022/2025.
O Edital e seus anexos poderao ser retirados via internet, através dos enderegos eletrdnicos www.clin.rj.gov.br e www.comprasnet.gov.br.
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O Edital e seus anexos poderao ser retirados também na sede da CLIN, na Rua Indigena, 72 — S&o Lourenco — Niterdi, mediante a apresentagéo
do carimbo de CNPJ da empresa e a permuta de 01 (uma) resma de papel formato A4, 75 g/m?, das 10 as 14 horas.

Os contatos para informagdes e esclarecimentos complementares relacionado ao citado Edital poderdo ser realizados a distancia pelo e-mail
cpli@clin.rj.gov.br.

EMPRESA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI — ION.
ATOS DO PRESIDENTE

PORT. N°.: 172/2025 — Designar a contar de 10/10/2025, Aldemir Castellar Rocha para exercer a FUNGAO DE CHEFE DE SETOR DE GESTAO
DO PATRIMONIO da DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DE PESSOAS, em vaga decorrente da dispensa de Paulo Eduardo Carijo
Chaffin.
CORRIGENDA
Na publicagédo datada de 08 de outubro de 2025; Referente a (Portaria dos Fiscais 1599/2023), Onde se 1é: e como Fiscal Rogerio Saedenberg
Teixeira (Mat.4342). Leia-se: Rogerio Sardenberg Teixeira (Mat.2343).
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