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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

LEI'N° 4116 DE 11 DE MAIO DE 2026.
Passa a denominar-se Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil Alda Maria Salvador de Souza Oliveira- CAPSI Alda Maria, o atual Centro de
Atencéo Psicossocial Monteiro Lobato.
A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°-Passa a denominar-se Centro de Ateng&do Psicossocial Infantojuvenil Alda Maria Salvador de Souza Oliveira- CAPSI Alda Maria, o atual
Centro de Atengéo Psicossocial Monteiro Lobato.
Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, 11 DE MAIO DE 2026.
RODRIGO NEVES- PREFEITO
PROJETO DE LEI N°. 050/2026- AUTOR: ANDERSON JOSE RODRIGUES - PIPICO

DECRETO N° 758/2026
DispGe sobre a criagéo da Comisséo Intersetorial do Programa Bolsa Familia no &mbito do Municipio de Niter6i e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicées;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 14.601, de 19 de junho de 2023, que institui o Programa Bolsa Familia e estabelece diretrizes para
sua execugdo descentralizada;
CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Municipio na gestéo, execugdo, acompanhamento e monitoramento do Programa Bolsa Familia,
em regime de colaboragdo com a Uniéo;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da governanga intersetorial para o acompanhamento das condicionalidades nas areas de
salde, educagdo e assisténcia social; CONSIDERANDO que a gestdo articulada das politicas publicas constitui instrumento essencial para a
superacéo das vulnerabilidades sociais e para a promogéo da inclusdo social das familias beneficiarias;
CONSIDERANDO a importancia da sistematizacio de informag6es, monitoramento de indicadores e avaliagéo de resultados no ambito municipal;
DECRETA:
Art. 1° Fica instituido a Comissédo Intersetorial do Programa Bolsa Familia no ambito do Municipio de Niter6i, considerada servico publico
relevante, instancia de natureza consultiva, propositiva e de acompanhamento, com a finalidade de articular, planejar, acompanhar e avaliar as
acoes relacionadas ao cumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia no ambito do municipio.
Art. 2°- Compete a Comissao Intersetorial:
| — Acompanhar e analisar as informacgdes relativas as familias beneficiarias do Programa, especialmente quanto ao cumprimento das
condicionalidades;
Il — Promover a integragdo permanente das acles das politicas de assisténcia social, saldee educacgédo, visando a qualificagdo do
acompanhamento das familias;
1l — Propor fluxos, protocolos e estratégias intersetoriais para enfrentamento das situagéesdo ndo cumprimento das condicionalidades;
IV — Monitorar indicadores e resultados relacionados a execucéo do Programa no ambitomunicipal;
V — Subsidiar tecnicamente as equipes responsaveis pelo acompanhamento das condicionalidades nos respectivos setores;
VI- Elaborar relatérios periddicos de acompanhamento das a¢ées desenvolvidas;
VIl - Acompanhar e apoiar a execugédo das orientagdes emanadas dos 6rgdos gestores federais e estaduais do Programa Bolsa Familia;
VIII - Propor medidas voltadas & ampliagéo do acesso das familias beneficiarias as politicas publicas essenciais;
IX- Apoiar agdes de formac&o e capacitacéo intersetorial dos profissionais envolvidos nagestéo e execugédo do Programa.

Da Composicéo
Art. 3°- A Comissé&o sera composta por dois representantes, sendo um titular e um suplente dos seguintes érgéos:
| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que exercera a coordenagdo da Comissao, representada pelo coordenador municipal do Programa
Bolsa Familia;
Il - Secretaria Municipal de Educag&o;
Il - Secretaria Municipal de Saude.
§1° Serdo indicados os responsaveis técnicos por coordenar as agdes para a coleta e o registro das informacdes das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia nos sistemas especificos nas &reas da educagéo e saude.
§2° Os membros titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos Secretarios Municipais dos érgdos citados nos incisos deste paragrafo,
por meio de ato formal. §3° O mandato dos membros titulares e suplentes ser& de 02 (dois) anos permitida uma recondugéo.
8§4° A Comisséo podera convidar representantes de outros érgéos e entidades puUblicas para participar das reunides, quando a matéria assim o
exigir.
Art. 4°- A Comisséo Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia reunir-se-a ordinariamente em periodicidade definida por seus membros e,
extraordinariamente, quando necessario.
§1°As reunides poderdo ocorrer de forma remota ou presencial.
§2° As decisdes da Comissao serdo registradas em atas ou em relatdrios técnicos.
Art. 5°- A Comissdo podera instituir grupos de trabalho intersetoriais, de carater temporéario, para tratar de temas especificos relacionados ao
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia.
Art. 6°- A Comisséo Intersetorial elaborard seu Regimento Interno no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo deste Decreto,
dispondo sobre seu funcionamento, organizacéo das reunides e procedimentos de deliberagéo. Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 11 MAIO DE 2026
RODRIGO NEVES - PREFEITO

DECRETO N° 759/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°- Fica transferido, sem aumento de despesas, 01 (um) cargo de Assessor A, simbolo CC-1, ocupado por Dallila da Conceigcdo Coelho de
Abreu, da Secretaria Municipal da Mulher para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade.

Art. 2°- A Secretaria Municipal de Administracédo adotaré as providéncias necessarias para o cumprimento do presente Decreto.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 11 DE MAIO DE 2026.

RODRIGO NEVES- PREFEITO

Portarias

Port. N° 694/2026- Torna-se insubsistente, as portarias n°® 665, 671, 680 e 681/2026, publicada em 06/05/2026.

Port. N° 695/2026- Nomeia JULIANA FRANGA DA COSTA MARTINS LICASTRO para exercer o cargo de Assessor B, CC-2, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagdo do Centro, em vaga decorrente da exoneragdo de Helen Rosa de Oliveira.

Port. N° 696/2026- Nomeia VANESSA AYLA MANHAES para exercer o cargo de Chefe de Servigo, CC-3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagédo do Centro, em vaga decorrente da exoneragao de Mark Silva Lima dos Santos.

Port. N° 697/2026- Exonera, a pedido, MARIA CLARA ROSENDO DOS SANTOS do cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagdo do Centro.

Port. N° 698/2026- Nomeia CAUA BARRETO CAMPANARIO para exercer o cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagdo do Centro, em vaga decorrente da exoneragdo de Maria Clara Rosendo dos Santos.

Port. N° 699/2026- Exonera, a pedido, JOSELITO NASCIMENTO BARRETO do cargo de Assessor C, CC-3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagdo do Centro.

Port. N° 700/2026- Nomeia RENATA PORTELA DOS SANTOS para exercer o cargo de Assessor C, CC-3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitaliza¢&o do Centro, em vaga decorrente da exoneragao de Joselito Nascimento Barreto.
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Port. N° 701/2026- Exonera, a pedido, ATTILIO GUGLIELMO do cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Revitalizag&o do Centro.

Port. N° 702/2026- Nomeia MARCIO VINICIUS DE ALMEIDA OLIVEIRA para exercer o cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Revitalizagc&o do Centro, em vaga decorrente da exoneragéo de Attilio Guglielmo.

Corrigenda
Na Port. 4176/2025, publicada em 30/12/2025, onde se |é: Ranato de Farias Macedo Sapucaia, leia-se: Renato de Farias Macedo Sapucaia.

GABINETE DA VICE PREFEITA
PORTARIA GVP N° 015/2026 - A Vice-Prefeita em exercicio do Municipio de Niterdi, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto
no art.9° do Decreto Municipal n°® 14.730/2023 e em conformidade com o processo NIT-050102/000016/2026.
RESOLVE:
Art. 1°- Instituir a Equipe de Planejamento para “Contratagdo de empresa especializada servigo de capacitagéo e qualificagdo voltado a pessoas e
organizagdes do Terceiro Setor na area esportiva, com o objetivo de habilita-las a elaborar e submeter projetos a Lei de Incentivo ao Esporte
Federal, bem como a atuar de forma eficiente na gestéo e execucédo de projetos incentivados.
Art. 2°- Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a referida Equipe de Planejamento:
Ewelyn Goncalves Menezes — Matricula: 1248672-0
Fabiano da Silva Lima — Matricula: 1247622-0
Art. 3°- A Equipe de Planejamento da Contratagdo serd automaticamente destituida com a assinatura do contrato ou com a emisséo da Nota de
Empenho, quando esta substituir o respectivo instrumento.
Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos da Secretéria
PORTARIA N° 131/2026- Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, excepcionalmente, o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n°® 369/2025 — Processo n°® 9900161510/2025.

PORTARIA N° 132/2026- Prorrogar, excepcionalmente, por mais 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n® 1492/2023 — Processo n° 9900198370/2025.

PORTARIA N° 133/2026- A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a legislagao
vigente, RESOLVE:
Art. 1°- Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a equipe de Panejamento de Contratacdo (EPC), responsavel pela
elaboragdio e acompanhamento do processo licitatério destinado & CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MODERNIZAGAO,
EXPANSAO E ADEQUAGAO DE CABEAMENTO ESTRUTURADO. Como consta no processo administrativo n° 9900051647/2026.

Servidores gque atuardo na Equipe de Planejamento da Contratag&o (EPC)

NOME FUNCAO MATRICULA

Amanda Rocha Torres Integrante EPC 1246.258-0
Sthéfanie Vieira de Paula Cordeiro Integrante EPC 124.6564-0
Wallace Rodrigues dos Santos. Integrante EPC 1246.266-0
Flavio de Carvalho Assumpgao

Rodrigues Esteves Integrante EPC 1246.270-0
Eduardo Alberto da Rocha Moraes Fiscal 1247.769-0
Marcelo Oliveira Schneider Fiscal Substituto 1246.262-0

A EPC sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato, conforme previsto pelo Art. 10 do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

PORTARIA N° 134/2026- A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a legislagdo

vigente, RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a equipe de Panejamento de Contratacdo (EPC), responsavel pela

elaboragdo e acompanhamento do processo licitatério destinado & Contratagédo de empresa especializada em manutengéo preventiva e corretiva,

monitoramento, gerenciamento e operagao continua da rede 6ptica metropolitana. Como consta no processo administrativo n° 9900051285/2026.
Servidores que atuardo na Equipe de Planejamento da Contratag&o (EPC)

NOME FUNCAO MATRICULA

Amanda Rocha Torres Requisitante 1246.258-0
Sthéfanie Vieira de Paula Cordeiro Requisitante Substituto 124.6564-0
Wallace Rodrigues dos Santos. Administrativo 1246.266-0
Flavio de Carvalho Assumpgéo Técnico 1246.270-0
Rodrigues Esteves

Eduardo Alberto da Rocha Moraes Técnico 1247.769-0
Marcelo Oliveira Schneider Fiscal Substituto 1246.262-0
Rafael Conceicdo Guimaraes Fiscal 1248.173-0

A EPC seréa automaticamente destituida quando da assinatura do contrato, conforme previsto pelo Art. 10 do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

PORTARIA N° 135/2026- Prorrogar, a contar de 09/05/2026, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo para concluséo do Processo
Administrativo Disciplinar n° 9900033974/2024, instaurado pela Portaria n® 316/2024.

PORTARIA N° 136/2026- A Secretaria Municipal de Administracéo, no uso de suas atribuicdes e de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021 e
com o Decreto Municipal n° 14.730/2023;

Resolve:

Art. 1°- Designar a servidora CONCYR FORMIGA BERNARDES, matricula n° 1241.203-0, para atuar como AGENTE DE CONTRATAGAO, nos
procedimentos regidos pela Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Unico- Nas licitagdes processadas por meio da modalidade Pregéo, a Agente de Contratagdo designado na forma do caput deste artigo
serd denominado Pregoeiro, nos termos do art. 8°, paragrafo 5°, da Lei n°® 14.133/2021.

Art. 2° - Compete a Agente de Contratagdo acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras
atividades necesséarias ao bom andamento do certame até a homologagéo, nos termos do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Paragrafo Unico- Na realizagdo das suas atribuicbes, a Agente de Contratagdo podera solicitar auxilio técnico complementar para anélises
relativas as qualificagdes técnicas, econdmico-financeiras e juridicas.

Art. 3° - Designar como Membros da Equipe de Apoio a Agente de Contratagéo:

1. Bruno Ferraz Valle — matricula n® 1247.508-0

2. Flavia Rockert Palhano — matricula n® 1239.851-8

3. Gabrielle Reis Santos de Mendonga — matricula n® 1242.241-1

4. Camila Costa Bronze — matricula n® 1245.302-0

5. Fabiana Carvalho Vieira — matricula n® 1247.518-0

6. Priscilla Rodrigues Batista — matricula n® 1247.513-0

Art. 4° - As designagdes em epigrafe tém carater permanente, até que outro ato as modifique ou as revogue.

Art. 5°- Da presente Portaria sera dado conhecimento imediato ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ e ao Departamento
de Pessoal e Pagamento da Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 6°- Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 137/2026- Prorrogar, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
9900115589/2024, instaurado pela Portaria n°® 680/2024.
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Despachos da Secretéria

ASSUNTO PROCESSOS STATUS
Sindicancia Disciplinar 9900062522/2023 Suspende-se
Pagamento de Férias Ndo Gozadas 9900013155/2026 Deferido

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
EXTRATO SMF N° 03/2026
INSTRUMENTO: 1° Termo de Apostilamento ao Contrato SMF n.° 04/2021. PARTES: Municipio de Niter6i por meio da Secretaria Municipal de
Fazenda e a empresa PLANEJAR TERCEIRIZACAO E SERVICOS S.A., CNPJ n.° 09.169.438/0001-72. OBJETO: Reequilibrio Econémico
Financeiro VALOR: R$ 63.644,95 (sessenta e trés mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e noventa e cinco centavos). Elemento de Despesa:
339039 Fonte: 1.704.00 — PT: 2101.04.122.0145.4191, Empenhos: 1219/2025 e 726/2026. FUNDAMENTO: Arts. 85, paragrafo 8° da Lei Federal
n.° 8.666/1993, bem como o Processo Administrativo n® 9900067206/2023. DATA DA ASSINATURA: 06 de maio de 2026.
ATOS DA COORDENAGAO DO IPTU
EDITAL
Setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido da Coordenagdo do IPTU, a tentativa improficua da
comunicagdo com o contribuinte por Aviso de Recebimento (AR) no enderego cadastrado nesta Secretaria, ficando o mesmo notificado das
alteracdes cadastrais para 2027, na respectiva Inscrigdo Municipal, mediante o presente Edital, nos termos do artigo 24, paragrafo 1V, da Lei

3.368/18.
Processo Inscrigédo Contribuinte CPF/CNPJ
080008264/2023 078390-2 | ELAINE COLODINO DE A. PAVAN 105*** *+%/19

Setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido da Coordenacéo do IPTU, a tentativa improficua da
comunicagdo com o contribuinte por Aviso de Recebimento (AR) no endereco cadastrado nesta Secretaria, ficando o mesmo notificado que foi
mantida as inscricfes e a titularidade em nome de Egydio Moreira Pessanha, mat. 2714-0, referente ao lote original com efeitos
tributérios para 2027, na respectiva Inscricdo Municipal, mediante o presente Edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da Lei 3.368/18.
Processo | Inscrigéo | Contribuinte | CPF/CNPJ
080001644/2021| 2714-0 | EGYDIO MOREIRA PESSANHA l 160%** *x+%/87
Setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi torna publico, a pedido da Coordenagdo do IPTU, a tentativa improficua da
comunicagdo com o contribuinte por Aviso de Recebimento (AR) no endereco cadastrado nesta Secretaria, ficando o mesmo notificado das
alteracdes cadastrais promovidas, na respectiva Inscricdo Municipal, mediante o presente Edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da Lei

3.368/18.
Processo Inscrigéo Contribuinte CPF/CNPJ
080006867/2019 25370-6 ANA CARLA BASTOS 018*** **x/58
ARMAROLI

Setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, da Coordenagdo do IPTU, as tentativas improficuas das
comunicagdes com os contribuintes por Aviso de Recebimento (AR) nos enderecos cadastrados nesta Secretaria, ficando os mesmos notificado
das intimagdes de fls. 51/52 e 53/54, nas respectivas Inscricbes Municipais, mediante o presente Edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da

Lei 3.368/18.
Processo Inscrigéo Contribuinte CPF/CNPJ
030/023855/2018 164369-1,164370- MIGUEL ALVES 090*** **+/15
9 e 164371-7 PEREIRA MARTINS
030/023855/2018 164368-3,164369- JOAQUIM MARQUES Q72%* **%[15
1E 164371-7 RODRIGUES

CONSELHO DE CONTRIBUINTES DO MUNICIPIO DE NITEROI - CC
ATOS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES - CC
PROCESSOS JULGADOS
e PROCESSO N° 030/017270/2022 — PACIFICA ADMINSTRADORA DE IMOVEIS LTDA

® ACORDAO 3556/2026: - RECURSO VOLUNTARIO. LANGAMENTO ISSQN JAN/17, FEV/17, MARG/17. RECOLHIMENTO SIMPLES
NACIONAL SUPOSTAMENTE EFETUADO POR OUTRO CNPF. EEMPRESA NAO OPTANTE. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO’.
e PROCESSO N2 9900005867/2024 — BARNE SCARELLI LAUREANO

® ACORDAO 3557/2026 - IPTU — NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO COMPLEMENTAR — VALOR DE ALGADA PARA ADMISSIBILIDADE DO RECURSO DE OFiCIO
QUE ESTA VINCULADO APENAS AO VALOR DO LANCAMENTO, SEM CONSIDERAR OUTROS PROCEDIMENTOS INTELIGENCIA DO ART. 80, § 32, DA LEI N¢
3.368/2018 - DILIGENCIA COM VISTORIA TECNICA REALIZADA — ERRO MATERIAL CONFIGURADO INEXISTENCIA DE PRECLUSAO PODENDO SER CORRIGIDO DE
OFICIO. RECURSO DE OFICIO CONHECIDO E DESPROVIDO”.

® PROCESSO N2 9900008363/2025 — LUDOVINA FONSECA ALVARENGA

® ACORDAO N° 3558/2026 - RECURSO VOLUNTARIO. IPTU.LANGAMENTO COMPLEMENTAR. DECLARAGAO DE ILEGITIMIDADE DO
IMPUGNANTE CONCOMITANTE COM A DE INTEMPESTIVIDADE. VALIDADE DA NOTIFICAQAO VIA POSTAL QUANDO A CARTA E
RECEBIDA POR PESSOA DIFERENTE DO SUJEITO PASSIVO. 1. A validade da comunicacédo via postal em funcdo do recebimento da
correspondéncia contendo a notificagdo de lancamento é independente da assinatura do sujeito passivo, sendo a assinatura da pessoa que
recebeu a carta a comprovacdo de que a comunicacgéo foi completada 2. A ocorréncia da intempestividade torna irrelevante a discusséo sobre a
legitimidade da representagédo do sujeito passivo no processo administrativo tributario em razdo

de a fase litigiosa do procedimento néo ter sido iniciada. Art. 24, Il, art. 25, Il, e art. 63 da Lei n° 3.368/2018; Sumula Administrativa n® 01 do
Conselho de Contribuintes.

RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E NAO PROVIDO”.

® PROCESSO N2 030/015401/2019 — HARPER TRADING LOCAGAO DE BENS PROPRIOS LTDA.

e ACORDAO Ne 3559/2026: - ITBI — INCIDENCIA SOBRE A TRANSMISSAO DOS BENS INCORPORADOS AO PATRIMONIO DO SUJEITO
PASSIVO — CONCEDIDA INICIALMENTE A NAO INCIDENCIA DO IMPOSTO SOB CONDICAO RESOLUTORIA — VERIFICADA A ATIVIDADE
PREPONDERANTE IMOBILIARIA DO SUJEITO PASSIVO RESTANDO CONFIGURADA A INCIDENCIA TRIBUTARIA COM AVALIACAO DO
IMOVEL PARA A DEVIDA COBRANGCA LEGAL - RECURSO VOLUNTARIO CONHECIDO E DESPROVIDO”.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
Coordenadoria Niterdi de Bicicleta
EXTRATO N° 018/2026
INSTRUMENTO: Termo de Contrato SEMOBI/CONB N° 004/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9900019654/2026; PARTES: Municipio de
Niteréi, intermédio da COORDENADORIA NITEROI DE BICICLETA, no ambito da Secretaria Municipal de Mobilidade e Infraestrutura e
BROSSMANN SERVICE, inscrita no CNPJ sob o n°58421164/0001-72; OBJETO: Contratacdo de servi¢os de infraestrutura necessarios para
viabilizar a realizagdo, no municipio de Niterdi, do treinamento internacional ACTIVE, promovido pela Netherlands Enterprise Agency, incluindo a
locag&o de espago, alimentagéo, transporte institucional e tradug&o simultanea. MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo Eletronica
sem Disputa N° 64/2026 CONB|SEMOBI N° 02/2026 VALOR: R$ 65.400,00 a conta do Programa de Trabalho 53.01.15.128.0145.6098, Natureza
de Despesa 33.90.39; Fonte 2.704.00; NOTA DE EMPENHO: 1233/2026 FUNDAMENTO: Art. 75, inciso II, da Lei N° 14.133/2021

SECRETARIA MUNICIPAL URBANISMO
Ato do Secretéario
PORTARIA SMU N° 010/2026- O SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Considerando a necessidade de atualizagcdo da equipe de contratagcdes de bens e servi¢os, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
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Art. 1° — Ficam substituidos os servidores anteriormente designados pela Portaria SMU n° 029/2025, no ambito do Processo (de Contratagdo de
Servigos Comuns) n°® 9900168216/2025, referente a Contratagdo de Sistema de Licenciamento Urbanistico, via Licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico, passando a composi¢do da equipe a vigorar com 0s seguintes membros:

e Agente de Contratacdo: Fernanda de Sequeira Carvalho, Mat. 1233287-2;

Gestor de Contratos: Gustavo Affonso Marinho, Mat. 1247748-0;

Fiscal de Contrato: Carlos Vinicius Garcia Silva, Mat. 12471320;

Fiscal de Contrato: Marina Belo Marcelino, Mat. 1247106-0; e,

Fiscal Suplente: Jessica Marinho Sartorio, Mat. 12485840.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAQAO E REGULARIZAQAO FUNDIARIA
Atos da Secretéria

PORTARIA SMHRF N° 22/2026- A SECRETARIA DE HABITA(;AO E REGULARIZA(;AO FUNDIARIA DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de
suas atribui¢des legais e em observancia ao disposto nos artigos 7° e 18° da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nos artigos 2° e 9° do Decreto
Municipal n° 14.730/2023, com as atualizagdes introduzidas pelo Decreto n° 15.612/2024.
RESOLVE:
Art. 12- Instituir a Equipe de Planejamento da Contracgéo referente ao processo administrativo n® 9900054266/2026, que tem por objeto aquisi¢cdo
de Refrigerador (geladeira) Frost Free Consul 377 Litros Duplex CRM44MB Branco 110V.
Art. 22- Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro desta Secretaria, para, sob a gestdo e presidéncia do primeiro,
constituirem a equipe especificada no artigo anterior:
| — Gestora/Presidente: Danielly Brondani dos Santos- Matricula n® 1247767-0, como titular, e Priscilla Pacheco de Souza - Matricula n®
1248635-0, como suplente;
Il — Integrantes:
a) Fabiana Rangel Rodrigues Barthasson — Matricula n® Mat.1248615-0
b) Isadora Perrout Chaicoski Curty- Mat.1248238-0
Art. 32- Compete a Equipe de Planejamento da Contratagdo a pratica dos atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes, em conformidade
com o Decreto Municipal n® 14.730/2023, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 15.612/2024.
Art. 42- A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida com a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, nos
termos do art. 10-A do Decreto Municipal n° 14.730/2023.
Art. 5¢- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA CRIATIVA E A(;()ES ESTRATEGICAS
Atos do Secretéario
Portaria n® 17/2026 - Designar os servidores Maité Cruz Almeida, matricula n® 1246572-0 e Marcus Carpi, matricula 1246178-0 para atuarem
como fiscais do Acordo de Cooperagao Técnica, firmado através do processo administrativo 9900240840/2025.
EXTRATO SECAE N° 07/2026

PROCESSO N°: 9900240840/2025; INSTRUMENTO: Acordo de Cooperagdo Técnica; PARTES: Municipio de Niterdi, através da Secretaria de
Economia Criativa e Agdes Estratégicas e Universidade Federal Fluminense; OBJETO: Oferta de estagio artistico formativo para os estudantes do
Programa Aprendiz Musical, em especial os integrantes da Orquestra Sinfonica Aprendiz, na programagdo musical da Orquestra Sinfonica
Nacional — UFF, na temporada 2026; PRAZO: 12 (doze) meses; VALOR: sem repasse de valor; FUNDAMENTAGAOQ: art. 184, da Lei Federal n°
14.133/2021; DATA DA ASSINATURA: 07 de maio de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS
Ato da Secretéria

PORTARIA SMC N° 77/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previsdo do art. 9° do
Decreto Municipal n° 14.730/2023, RESOLVE:
Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestacdo de servigos da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°
9900027911/2026 de Contratagao artistica através de inexigibilidade de licitagdo da banda “DKV” com fulcro no Art. 74, inciso Il, da Lei Federal
14.133/2021.
Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Ana Claudia da Silva Santos — Matricula: 1244646-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850 Integrante Administrativo: Naiara Azevedo — Matricula: 1848403-0.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA SMC N° 78/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previséo do art. 9° do
Decreto Municipal n°® 14.730/2023, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestacdo de servicos da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°
9900029196/2026 de Contratagao artistica através de inexigibilidade de licitagdo da banda “Bloody Mary” com fulcro no Art. 74, inciso Il, da Lei
Federal 14.133/2021.

Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Ana Claudia da Silva Santos — Matricula: 1244646-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850 Integrante Administrativo: Naiara Azevedo — Matricula: 1848403-0.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA SMC N° 79/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previséo do art. 9° do
Decreto Municipal n® 14.730/2023, RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestacdo de servicos da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°
9900029558/2026 de Contratagao artistica através de inexigibilidade de licitagdo da banda “Rio Rocks” com fulcro no Art. 74, inciso Il, da Lei
Federal 14.133/2021.

Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Ana Claudia da Silva Santos — Matricula: 1244646-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850 Integrante Administrativo: Naiara Azevedo — Matricula: 1848403-0.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA SMC N° 80/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando a previsdo do art. 9° do
Decreto Municipal n® 14.730/2023, RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratacdo de prestacdo de servigos da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°
9900030139/2026 de Contratagdo artistica através de inexigibilidade de licitagdo da banda “Sefior José” com fulcro no Art. 74, inciso Il da Lei
Federal 14.133/2021.

Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Ana Claudia da Silva Santos — Matricula: 1244646-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850 Integrante Administrativo: Naiara Azevedo — Matricula: 1848403-0.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA SMC N° 81/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previsdo do art. 9° do
Decreto Municipal n°® 14.730/2023, RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratagdo de prestacdo de servicos da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n°
9900030799/2026 de Contratagao artistica através de inexigibilidade de licitagdo da banda “Tailten” com fulcro no Art. 74, inciso Il, da Lei Federal
14.133/2021.

Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Ana Claudia da Silva Santos — Matricula: 1244646-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850 Integrante Administrativo: Naiara Azevedo — Matricula: 1848403-0.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
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PORTARIA SMC N° 82/2026- A Secretaria Municipal das Culturas, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previséo do art. 17 do
Decreto Municipal n® 14.730/2023, RESOLVE:
Art. 1° Delegar aos servidores Renata Aglai De Oliveira — Mat. 1248436-0 como Gestor do Contrato e Jheniffer Lindoso Costa Coelho - Mat.
1248147-0 como Gestor Substituto e aos servidores Luis Felipe Tarouquela Contreras - Mat. 1245918-0 como fiscal do contrato e Jodo Pedro
Santos Dejean - Mat. 1247729-0 como Fiscal substituto, a competéncia de acompanhar e fiscalizar o Termo de Contrato de Patrocinio n® 032/2026
entre o Municipio de Niterdi, através da Secretaria Municipal das Culturas e a INFINITY ENGENHARIA E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, com o
projeto “ENTRE TEMPEROS E TRADIGOES — GASTRONOMIA QUE TRANSFORMA”, que tem como objeto realizagdo de uma série de palestras
e workshops formativos sobre gastronomia e cultura, reunindo profissionais, pesquisadores e agentes do setor para discutir temas como cultura
alimentar, patrimonio imaterial, empreendedorismo gastrondmico e sustentabilidade. Data da assinatura do contrato: 08 de maio de 2026.
Processo Administrativo n® 9900025971/2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, AUTORIZO a contratacéo direta, por inexigibilidade de licitagdo da empresa INFINITY
ENGENHARIA E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 51.158.881/0001-04, devendo a despesa ser empenhada com
observancia das formalidades legais. P.A. n 9900025971/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto: Concesséo de
patrocinio para o projeto “ENTRE TEMPEROS E TRADICOES — GASTRONOMIA QUE TRANSFORMA". - Valor total da Contratagdo — R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). Fundamento: Artigo 74, caput, da Lei n® 14.133/2021. Omitido do Diério Oficial do dia 07 de maio de
2026.

AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, AUTORIZO a contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacdo de 50.674.880 MARIA
CLARA COELHO ARRAES, CNPJ: 50.674.880/0001-50, devendo a despesa ser empenhada com observancia das formalidades legais - Processo
n° 9900026904/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto : Contratacdo do Show da banda Arton Arraes Blues Band
para apresentacéo musical na cidade de Niter6i-RJ - Valor total da contratagdo: R$ 3.000,00 (trés mil reais) - Fundamento: Artigo 74, Il, da Lei n°
14.133/21.

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, AUTORIZO a Contratagdo direta, por Inexigibilidade de Licitagdo de LA SONNORA
PRODUCAO MUSICAL LTDA, CNPJ: 57.929.893/0001-71, devendo a despesa ser empenhada com observancia das formalidades legais -
Processo n° 9900028595/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto : Contratagdo do Show da Banda Bella Godiva para
apresentacdo musical na cidade de Niter6i-RJ - Valor total da contratagio: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) - Fundamento: Artigo 74, I,
da Lei n° 14.133/21.

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, em exercicio, AUTORIZO a Contratacéo direta, por Inexigibilidade de Licitacdo de GAS
PRODUCOES ARTISTICA LTDA, CNPJ: 33.725.838/0001-0, devendo a despesa ser empenhada com observancia das formalidades legais -
Processo n° 9900027522/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto : Contratagcdo do Show da Banda Clapton Maniacos
para apresentagao musical na cidade de Niter6i-RJ - Valor total da contratagdo: R$ 10.000,00 ( dez mil reais) - Fundamento: Artigo 74, Il, da Lei n°
14.133/21.

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, em exercicio, AUTORIZO a Contratagdo direta, por Inexigibilidade de Licitacédo de
23.741.022 FERNANDA NARA MAIA MOURA, CNPJ: 23.741.022/0001-08, devendo a despesa ser empenhada com observancia das
formalidades legais - Processo n° 9900028897/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto : Contratagdo do Show da
Banda Nanda Moura para apresentacéo musical na cidade de Niter6i-RJ - Valor total da contratagdo: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) - Fundamento:
Artigo 74, I, da Lei n° 14.133/21.

AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA
EU, JULIA PACHECO, Secretaria Municipal das Culturas, em exercicio, AUTORIZO a Contratagdo direta, por Inexigibilidade de Licitagdo da
Empresa ODDSOUNDS LTDA, CNPJ: n° 60.983.189/0001-01, devendo a despesa ser empenhada com observancia das formalidades legais -
Processo n° 9900028934/2026 - Unidade Gestora: Secretaria Municipal das Culturas - Objeto : Contratagéo do Show da “RAY”, Rayane Fortes
para apresentacéo musical na cidade de Niter6i-RJ - Valor total da contratagdo: R$ 20.000,00 ( vinte mil reais) - Fundamento: Artigo 74, II, da Lei
n° 14.133/21.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do contrato n® 032/2026. Instrumento: Contrato de Patrocinio. Partes: Municipio De Niteréi e INFINITY ENGENHARIA E SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA (CNPJ n° 51.158.881/0001-04,). Objeto: Projeto Cultural "Entre Temperos E Tradi¢cdes — Gastronomia Que Transforma”, que
tem como objeto realizacdo de uma série de palestras e workshops formativos sobre gastronomia e cultura, reunindo profissionais, pesquisadores
e agentes do setor para discutir temas como cultura alimentar, patriménio imaterial, empreendedorismo gastrondmico e sustentabilidade. Valor: R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). Dotagdo Orgamentéria: correrdo a conta da Fonte de Recursos: 1.704.02; Programa de Trabalho: -
41.01.13.392.0136.6016. Natureza da Despesa: 3.3.9.0.41 Nota de Empenho: 001230. Prazo: 08 (oito) meses, a contar da data da publicagéo.
Processo Administrativo N° 9900025971/2026. Assinatura: 08 de maio de 2026. Fundamento: art. 74, caput, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA CONJUNTA SME/FME N° 08/2026 O Secretario Municipal de Educacdo de Niteréi e a Presidente da Fundacdo Municipal de
Educacéo de Niterdi, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVEM:
Art. 1° - Publicar a listagem das Unidades de Educac&o nos Projetos Educacionais Instituintes 2026:
UNIDADE DE EDUCACAO [TITULO DO PROJETO
1 |[EM. Adelino Magalhaes gas Mulh_eres qo B_rasil e a ciéncia em jogo: respeito,
emocracia e diversidade.

Olhar, memoérias e fractais: registrando, interpretando &
partir dos passeios escolares.
Letramento cientifico no territério escolar: investigacéo
do microclima e valorizacdo da vegetacéo.

2 |E. M. Altivo César

E.M. Antinéia Silveira Miranda

E.M. Ayrton Senna Do sonho a descoberta: brasileiras na ciéncia.
a.cl)\{lj.raDemenmano Antonio deNa Demenciano e no mundo, sustentabilidade é gol!

5 E.M. Didgenes Ribeiro deDidgenes é gol: meio ambiente em jogo nas nossas|
Mendonca brasilidades.

- E.M. Djalma Coutinho de[Estrelas da ciéncia: meninas poderosas que
Oliveira transformam o mundo.
£ M. Dom José Pereira Alves Frontel(as da ciéncia e raizes culturais: Brasil &

Uruguai.

E.M. Ernani Moreira Franco ICiéncia humanizada: olhar de Nise da Silveira

o E.M. Euldlia da SilveiraMulheres nas/das ciéncias: essas mulheres|

Braganca lextraordinérias que fazem a nossa histdria.

ICuriosidade que move, ciéncia que inspira: mulheres na
11 [E.M. Felisberto de Carvalho ciéncia colaborando para uma aprendizagem|
significativa no cotidiano escolar.

[Todos temos um papel na histéria: ciéncia,
12 |E.M. Francisco Portugal Neves [sustentabilidade e culura de paz na construgéo coletival
do conhecimento.
IAprender com o territério: ciéncias, leitura e cidadanial
na formacéo de sujeitos criticos na Grota do Surucucu.

13 |[E.M. Helena Antipoff
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: [Tecendo a ciéncia através das contribuicdes femininas|
14 [E-M. Heloneida Studart le cordelizando suas histérias.
15 |E.M. Honorina de Carvalho Cientistas de plantdo: da pesquisa a prototipagem.
. ICiéncia que move: o corpo humano e as mulheres que|
16 |E.M. Jacinta Medela b explicam.
= . ICiéncia com Elas: protagonismo feminino, incluséo e
17 [EM. Jodo Brazil producéo de saberes na escola.
18 [E.M. José de Anchieta Eu, cientista.
Entre o real e o imaginario, o mundo dos livros e dos|
19 |E.M. Julia Cortines contos africanos: ciéncia, tecnologia e mulheres nal
atualidade.
20 |E.M. Levi Carneiro Respeito: raiz da cultura de paz.
Manelas para o futuro: ciéncia, profissdes e sonhos|
21 |[E.M. Maralegre bossiveis.
- Fininha de todas as cores: descobrindo o mundo com
22 [E:M. Mestra Fininha os olhos de cientista.
Do Noronha para o Universo: uma viagem pela ciéncia|
23 [F-M. Noronha Santos lcom o protagonismo feminino.
——— 5 —
b4 |E.M. Nossa Senhora da Penha Idnws_lyel_s ndo mais! O resgate das mulheres na historia|
a ciéncia.
b5 |E.M. Padre Leonel Franca s]:lit;?olhar da ciéncia: o futebol é sé um jogo ou tem|
b6 E.M. Prof. Dario de Souza/:\guas do Dario.
Castello
- ISob o mesmo céu: mulheres na construcdo da|
27 [E:M. Prof. Horécio Pacheco lastronomia entre ciéncia e saberes ancestrais.
g E.M. Prof. Marcos Waldemar de|Raizes e redes: mulheres que tecem saberes — da
Freitas Reis inteligéncia das avés aos saberes artificiais.
o E.M. Prof. Paulo de AlmeidaMulheres negras na ciéncia: trajetorias, resisténcias €
Campos lconquistas.
20 E.M. Prof2 Bolivia de LimalNossa escola, nossa histéria: 20 anos de protagonismo
Gaétho feminino na ciéncia do educar.
a1 E.M. Prof.2 Elvira Lucia Esteves|Ruth Rocha: tecendo ciéncias e bordando histérias nal
de Vasconcelos Elvira Lucia.
EM. Prof2  Maria AngelaProfessora Maria Angel; !\/Iprelra Pinto e -as mulheres
32 ; . que transformam o territério e o mundo: saberes ¢
Moreira Pinto A
lvozes nas ciéncias e nas culturas.
E.M. Prof2 Maria FelisbertaMulheres na Ciéncia: quem pesquisa, sobre o qué e
33 . )
Baptista da Trindade para quem?
34 E.a'\lfér Rachide da Gléria SallmMe'los na massa: cultura maker na escola.
IConsciéncia hoje. Futuro amanhd. Ciéncia, natureza €|
35 [E.M. Santos Dumont mulheres em agéo: produgdo de mudas e préticas de|
plantio sustentavel na escola.
36 Eu':fw Sebastiana Gon‘*:'r’llves'Gr:;\ndes mulheres: histdrias de luta e afeto.
37 _|E.M. Sitio do Ipé Mulheres na ciéncia, seus saberes e fazeres.
38 |E.M. Tiradentes IConectados com respeito: tecnologia que aproxima.
29 [E.M. Vera Lacia Machado Elas em campo e na ciéncia: festival cultural |
lesportivo.
40 [NAEI Angela Fernandes Terrl_torlos pr»mcantes: caminhos entre o vivido, o
sentido e a ciéncia.
. . . Brincando, experenciando e conhecendo o mundo das
41 [NAEI Sebastido Luiz Tatagiba ciencias com o Tatagiba.
42 |NAEI Vila Ipiranga Descobrindo 0 mundo: eu vejo, eu sinto, eu imagino.
U3 [UMEI Alberto Brandso Pequenos cientistas: explorando os quatro elementos|
da natureza.
.y (Cons)ciéncias: descobertas e encantamentos das
44 |UMEI Alberto de Oliveira infancias na natureza.
U5 |UMEI Almir Garcia da Silva Pequenos cientistas do Macei6: descobrindo ciéncias
no nosso bairro.
Do acervo a inovagdo: o cinquentenario da UMEI
PO IJAntdnio Vieira da Rocha mediado pela ciéncial
(%6 [UMEI Antonio Vieira da Rocha tecnolégica digital para a construcdo e projecdo do
futuro.
Pequenos cuidadores do planeta: aprendendo &
47 [UMEI Darcy Ribeiro preservar 4gua, energia, consumo consciente e a vida|
na Terra e nos Mares.
48 |[UMEI Dr. Paulo Cesar Pimentel [Nossa UMEI também cria histérias.
49 |[UMEI Elenir Ramos Meirelles  [Vozes que florescem: mulheres e suas conquistas.
50 [UMEI Gabriela Mistral _Sel’ltll’,_ descobrir e existir: experiéncias e emogdes nas
infancias.
51 UMEI Geraldo MonteddniolPequenos cientistas: experiéncias investigativas na|
Bezerra de Menezes Educacéo Infantil.
|Atelié das sensagfes: uma imersdo investigativa nal
52 |UMEI Gov. Eduardo Campos tessitura de saberes culturais.
53 [UMEI Hermégenes Reis Aprenc’je_r, brincar e criar: pequenos cientistas no mundo
tecnoldgico.
54 |UMEI Jacy Pacheco ISer brasileira(0): sonhos, raizes e identidade.
55 UMEI Jorge Nassim VieiraNos, cientistas: descobrindo o mundo com os cinco
Najjar sentidos.
56 [UMEI Jomalista Vilmar Berna Navegar Jurujuba: com quantas criangas se constroi
uma jangada?
57 |UMEI Julieta Botelho |As ciéncias ancestrais.
. . . |Ciéncias indigenas nas tramas da natureza:
58 |UMEI Leni dos Santos Oliveira lexploracdes entre terra, &gua, fogo e ar.
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59 |UMEI Lizete Fernandes Maciel |Infancia e natureza: brincar, cuidar e cultivar.

50 UMEI Maria Luiza da CunhaCufiosos por natureza: uma aventura cientifica no|
Sampaio IQuintal dos Afetos.

IQue mundo me encanta? Aquele que tem gente, bicho|

e planta...

Entre culturas e descobertas: experiéncias cientificas a

partir de saberes ancestrais.

IQuem conta, reconta e faz de conta: investigando 0|

63 |UMEI Neusa Brizola mundo, descobrindo a ciéncia e aprendendo na

Educacéao Infantil.

- Laboratério do sentir, criar e lembrar: em cada criancal

64 |UMEI Olga Benario Prestes uma meméria que fica.

65 |UMEI Portugal Pequeno Projeto Natureza: entre investigacdes e descobertas.

UMEI Prof. Edison RodriguesEn"e brisas, chéos, correntezas e chamas: as infancias

61 [UMEI Maria Vitéria Ayres Neves

62 |UMEI Marly Sarney

66 B que investigam os quatro elementos da vida e suas|
arreto >
lancestralidades.
67 gyj::;:g;;?\luﬁim CouqumotDe onde eu venho: caminhos da nossa historia.
68 [UMEI Prof. irio Molinari Peque_nos cientistas: explorando o mundo com|
curiosidade.
69 |UMEI Prof. Nilo Neves 20 anos semeando saberes, cores e histdrias.
UMEI Prof2 Aurea Trindade]
70 |Pimentel (A)mar: descobertas das maravilhas do mar.
de Menezes
71 UMEI Prof.2 Denise MendesPequenos cientistas: narrativas de um mundo em
Cardia descoberta.
72 UMEI Prof.2 Hilka de AraljolA ciéncia e a tecnologia na nossa histéria: descobertas,
Pecanha transformacdes e leituras de mundo.
73 UMEI Prof.2 Lisaura Machado|A valorizagdo da ciéncia e tecnologia ancestral nal
Ruas Educacéo Infantil.

74 |UMEI Prof.2 Margareth Flores |Viva, flores! Natureza, viva!
UMEI Prof.2 Maria José Mansur [Brincar, descobrir e investigar: a ciéncia nos brinquedos|

i Barbosa le brincadeiras.

UMEI  Prof2 Marilza daDas ciéncias mais antigas: um contato com os|
76 s . . L A

Conceicdo Rocha Medina lconhecimentos cientificos indigenas.

77 |UMEI Prof.2 Nina Rita Torres  [Um mar de experiéncias.

a
78 ll\jl’glt? Prof Odete Rosa ClaPequenos cientistas, grandes descobertas.

UMEI Prof2 Regina LeiteCrlan(;as astronautas, criangas cosmonautas e criangas

79 Garcia taikoqautas: um convite a astronomia na Educagdo
Infantil.
50 UMEI Renata GongalvelOlhar investigativo: o encantamento infantil na
Magaldi descoberta do mundo.
81 |UMEI Rosalda Paim Descobrindo um mundo invisivel.

ICorpo que 1€, crianca que investiga: um espago|

82 |UMEI Rosalina de Araujo Costa .

sensorial para todos.
UMEI Senador Vasconcelos|
83 Torres De olhos abertos.

Brinquedos que nascem das maos: investigagao,
84 |UMEI Therezinha Calil Petrus [criatividade e sustentabilidade na UMEI Therezinhal
(Calil Petrus.

Ciéncia do cotidiano: asas que educam, cuidam,
investigam e transformam.

85 |UMEI Vale Feliz
UMEI Vice-Prefeito Luiz|

86 Eduardo Travassos do Carmo A cor de cada um.
87 |UMEI Vinicius de Moraes Me ajuda a olhar: infancias e contextos investigativos.
88 |UMEI Zilda Arns Neumann Florescer: cultivando saberes, histérias e sonhos.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA 006/CGM/2026- A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a previsdo do
Decreto Municipal n°® 14.730/23, RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores Julio César Santos de Oliveira, matricula: 1241858-2 e Igor Muller Campista, matricula: 1247306-0 para
constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), visando ao pagamento de 12 (doze) inscricdes para servidores da Controladoria
Geral do Municipio na Trilha de Capacitagdo em Prote¢do de Dados Pessoais Focada na Pratica da Administragédo Publica, a ser realizado pela
LGPD na Administrag&o Publica, formalizado através do Processo n° 9900051189/2026.
Art. 2° - Designar as servidoras Eliane Baracho Lucas da Silva de Moraes, matricula: 1247230-0 e Joelma Maria da Silva, matricula: 12.43742-0
como fiscais do contrato.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA PGM N° 16/2026- DESIGNA REPRESENTANTES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO PARA FISCALIZAR A AQUISICAO
DE DOIS (02) TELEVISORES 32”, DUAS (02) IMPRESSORAS TERMICAS, TRES (03) MESAS DIGITALIZADORAS E TRES (03) SCANNERS DE
MESA. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso das atribuigdes legais que Ihe foram conferidas, RESOLVE:
Art. 1°- Nomear os servidores Laryssa Thevenard Sader matricula 1241.143-9 e Nathalia Serrano Da Costa Moreira, matricula 124.1220-7, como
representantes da Procuradoria Geral do Municipio, para fiscalizar a aquisicdo de aparelhos utilizados no atendimento da PPF.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EXTRATO
INSTRUMENTO: Contrato Administrativo N° 05/2026. PARTES: Municipio de Niterdi, através da Procuradoria Geral do Municipio de Niterdi, e
COREPLAN GESTAO TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA. OBJETO: Contratagio de solugdo de tecnologia da informag&o e comunicagdo de
Prestagdo de servicos de fornecimento de licenca de uso de software juridico integrado visando o gerenciamento de processos judiciais e
administrativos. PRAZO: 60 (sessenta) meses. FUNDAMENTO: Lei 14.133/2021 e o constante no processo n° 9900121869/2025. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 7.129.000,00 (sete milhdes, cento e vinte e nove mil reais), no periodo de 60 (sessenta) meses. VERBA: P.T. n°
12.1.4.126.145.6376; C.D. n° 3.3.3.9.0.40.99.00.00, Fonte 1.704.00. DATA DA ASSINATURA: 08 de maio de 2026.

EXTRATO
INSTRUMENTO: Contrato Administrativo N° 06/2026. PARTES: Municipio de Niterdi, através da Procuradoria Geral do Municipio de Niterdi, e
ZENITE INFORMAGAO E CONSULTORIA S/A. OBJETO: Contratag&o da plataforma Zénite Facil. PRAZO: 12 (doze) meses. FUNDAMENTO: Lei
14.133/2021 e o constante no processo n° 9900027213/2026. VALOR ESTIMATIVO: R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais). VERBA: P.T.
n° 12.10.04.126.0145.6376; C.D. n° 3.3.9.0.40.99.00.00, Fonte 1.759.50. DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2026.
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CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS
EDITAL CEJUR/PGM ESTAGIO FORENSE N° 05/2026.
12° EXAME DE SELECAO PARA ESTAGIO FORENSE DA PGM-NITEROI
O PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO 12° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO FORENSE, designado pelo Procurador-Geral
por intermédio da Portaria n° 09, de 09 de fevereiro de 2026, publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 25 de fevereiro de 2026, no uso das
atribuicdes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo em vigor e pelo Regulamento do Processo Seletivo para Ingresso no Programa de Estagio da
Procuradoria-Geral do Municipio de Niter6i, constante do Edital PGM Estagio Forense n° 01, de 03 de margo de 2026, e em continuidade ao Edital
CEJUR/PGM Estégio Forense n° 04, de 07 de maio de 2026, torna publica a distribuigédo dos candidatos por sala para a realizagéo da prova
do 12° Exame de Sele¢do para Estagio Forense da PGM-Niterdi, nos seguintes termos:
1. Distribuicdo dos candidatos por sala
1.1. A seguir, apresenta-se a distribuicdo dos candidatos por sala para a realizagédo das Provas Objetiva e Discursiva do 12° Processo Seletivo
para Estagio Forense da PGM-Niterdéi, a serem aplicadas no dia 07 de junho de 2026, conforme o horério e o local indicados neste Edital.
1.2. A alocagéo dos candidatos observara a ordem alfabética da relagcéo de inscritos, cabendo a cada candidato comparecer a sala designada,
munido dos documentos exigidos para a realizagcdo do exame.
DISTRIBUIQAO DE CANDIDATOS POR SALA
e SALA DE AULA 709 [BLOCO B] - 7° ANDAR

NUMERO DE
INSCRICAO NOME COMPLETO
0000074 ALEXANDRA SILVA DOS SANTOS
0000343 ALEXANDRE DA SILVA RAMOS JUNIOR
0000021 ALICE DA SILVA BATISTA
0000036 AMANDA DE JESUS GRATZ DE OLIVEIRA
0000331 ANA CARINA RECAITE PEREIRA ABEYA
0000252 ANA CAROLINA LAUREANO COSTA
0000140 ANA CAROLINA ROSA RIBEIRO HENRIQUE DE CARVALHO
0000285 ANA CLARA ALBINO RAMOS
0000035 ANA CLARA DE CASTRO FERREIRA
0000219 ANA CLARA RIBEIRO DE CARVALHO
0000192 ANA JULIA DRUMMOND ANTUNES AZEVEDO
0000267 ANA KAROLINA DE SOUZA IGLESIAS
0000003 ANA LUIZA FELIX COSTA
0000197 ANA LUIZA FERNANDES DA SILVA
0000170 ANA PAULA LIMA SANTOS
0000312 ANDREIA PAULA LIMA DA SILVA
0000141 ANGELO THIAGO SAMPAIO TURCATTO
0000130 ANNY GABRIELLA GUEDES BEZERRA
0000113 ARTEMIS NANDYALA ARAUJO GONCALVES OLIVEIRA
0000238 ARTUR JOSE MENDES DE OLIVEIRA
0000216 BERNARDO MOREIRA LOPES
0000165 BERNARDO QUINTANILHA TOFFANO
0000005 BRENDA CUNTA GONGALVES
0000098 BRENDA SOARES COUTINHO
0000247 BRENDA VITORIA RIBEIRO MONTEIRO
0000250 BRENNDA QUINTANILHA BARROS
0000204 BRENO CAVALCANTE CORREA GERVASIO
0000049 BRUNA SCHUELER IANNIBELLI DE ALMEIDA
0000146 CAIO OTAVIO DE OLIVEIRA MARCAL
0000246 CAIQUE MEDEIROS DYONISIO
0000183 CAMILLE DE OLIVEIRA PAURA
0000126 CAMILLE YASMIM MATTOS DUARTE
0000241 CAROLINA MACHADO FERNANDES
0000039 CAROLINE SANT ANNA LOURINHO
0000231 CAUE SOARES PLAUSKA
0000048 CLARA BAZHUNI POMBO LEMOS
0000007 CLARA BUARQUE GONCALVES
0000050 CLARA ROMERO DOS SANTOS
0000174 CLAUDIA BZERRA DA CONCEICAO
0000042 CLAUDIO ROBERTO PEREIRA DA SILVA
0000124 DALTON YUJI ENDO JUNIOR
0000344 DANIEL MATTOS DE CASTRO
0000349 DANIELLE QUINTINO DE PAULA ALVES
0000186 DARA SOUTO TEIXEIRA
0000253 DAYANE CHAGAS DE SOUZA
0000230 DEISE BARROS BASTOS
0000280 EDUARDA MARTINS RODRIGUES DE SOUZA
0000127 EDUARDO BULIAN GOUVEIA
0000136 EDUARDO SAMEIRO BARRETO DE CARVALHO VIANNA
0000109 ELLEN DE CARVALHO NASCIMENTO
0000228 EMANUEL FRANCISCO DE ASSIS RIBEIRO DE ABREU
0000240 ENZO DE GUSMAO RIBEIRO
0000248 EVELYN DA CONCEICAO DA SILVA
0000169 FELIPE RIBEIRO MALHO
0000292 FERNANDO PEREIRA MOTTA
0000097 GABRIEL DE SOUZA AVELINO
0000155 GABRIEL MONTEIRO DE MATOS MOURA
0000251 GABRIELA ALVES DE SOUSA
0000095 GABRIELA FRANKLIN MOURA
0000152 GEOVANNA LE GENTIL KIFER MENDES
e SALA DE AULA 710 [BLOCO B] - 7° ANDAR
NUMERO DE INSCRICAO NOME COMPLETO
0000187 GESSICA LOPES E SILVA SANTOS
0000107 GIULIA CORDEIRO DE SOUZA CORREA
0000177 GUILHERME FERNANDES FARIA
0000243 GUILHERME FREIRE TINOCO
0000106 GUSTAVO GOMES MONTIBELO
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0000134 HIGOR MATTOS MARQUES DA CRUZ
0000153 IANNI GUSTAVO SOUSA AXIOTELIS
0000226 IGOR ANDRADE RIBEIRO
0000084 INGRITH SILVA RIBEIRO REZENDE
0000067 ISABELLA DE MEDEIROS COTRIK
0000073 ISRAHEL EDUARDO OLIVEIRA RIOS
0000090 JAMILE CANAVEZES DE CARVALHO
0000320 JOAO GABRIEL FERNANDES MARTINS DE SIQUEIRA
0000148 JOAO MARIO CANAAN
0000066 JOAQ VICTOR DIAS MARTINS
0000014 JORGE ANDERSON DA SILVA LELES
0000002 JOSE ALBERTO DE CAMOPS LIMA
0000065 JULIA CERQUEIRA PINHEIRO
0000010 JULIA MALAQUIAS DO AMARAL
0000094 JULIANA DE SOUZA CORREA
0000019 JULIANA SOUZA LOUREIRO DE MORAIS
0000075 JULLY KAMILLY LOPES DE CARVALHO
0000342 KAIO YAVER MIRANDA DAMAS
0000332 KAREN MARTINS TORRES
0000270 KAROLINY GUSMANN DE CASTRO
0000110 KAROLYNE MARTINS DA SILVA
0000103 KAYLANE DE MENDONCA LIMA
0000129 LAIS BERTOLOSSI LIMA NAHES
0000182 LAIS SLAMA DE ARAUJO MAIA
0000171 LAIZ MARINHO DE SOUZA
0000119 LARISSA FERREIRA BARROS
0000016 LARISSA SILVA DO VALE
0000078 LAYANE GOMES DA SILVA
0000341 LETICIA DE OLIVEIRA PEREIRA
0000261 LINE RODRIGUES PORTELA DE ASSIS
0000205 LOISE LIMA DOS SANTOS
0000102 LORRAINA MARINS FELIX
0000180 LORRANE APARECIDA DE OLIVEIRA SOUZA
0000215 LUANNA SILVA DE ALMEIDA
0000031 LUCAS BRAYAN DE JESUS DA SILVA
0000198 LUCAS MARTINS CORDEIRO DE LIMA
0000052 LUCAS PRESOTTO MOREIRA
0000338 LUCIANA DE ARAUJO BRITTO
0000040 LUDMYLA FORTUNATO DE SOUZA
0000289 LUISA DOS SANTOS CALVAO
0000086 LUISA GOMES DE ALENCAR
0000234 LUIZ PAULO MALHA RODRIGUES
0000070 MANUELLA LOPES NASCIMENTO DOS SANTOS
0000346 MARCIA LUZIA DOS SANTOS
0000156 MARCUS VINICIUS DE JESUS DE SOUZA
0000063 MARIA CAROLINA PEREIRA MARCELANO
0000328 MARIA CLARA REGAL DA COSTA
0000244 MARIA EDUARDA FEIJO
0000013 MARIA EDUARDA GUERREIRO DE AMORIM
0000347 MARIA EDUARDA PEIXOTO DE PAULA
0000026 MARIA EDUARDA PEIXOTO SALES
0000201 MARIA EDUARDA PRADO DA SILVA
0000301 MARIA EDUARDA SOUSA JESUS DA SILVA
e SALA DE AULA 711 [BLOCO B] - 7° ANDAR
NUMERO DE
INSCRICAO NOME COMPLETO

0000265 MARIA LUIZA DA COSTA LEMOS

0000046 MARIA MARTINS FERREIRA

0000037 MARIA VICTORIA CARVALHO LEME CAMPISTA GARRITANO DE

CARVALHO

0000337 MARIAH VIANA DE OLIVEIRA

0000028 MARIANA MANIERO DE OLIVEIRA

0000132 MARIANA TINOCO REIS

0000081 MARINA FREIRE SIQUEIRA

0000011 MARYA KLARA DA SILVA DE MORAIS

0000068 MATEUS GABRIEL DE FRANCA SOUZA

0000122 MELISSA GALVAO LIMA DUARTE

0000009 MICHELE DOMINGAS DE ANDRADE DA SILVA

0000025 MICHELL DOS SANTOS PEREIRA LIMA

0000352 MIGUEL BARBOSA SERRINHO

0000024 MIGUEL GOMES SOUZA

0000087 MIRELLY RODRIGUES DE SOUZA

0000200 MYLENA LANNE PASSOS DE OLIVEIRA

0000006 MYLLENA REIS FERREIRA LEMOS

0000022 NICOLAS CAVALCANTE DAVID

0000214 PAMELA PEREIRA SILVA RAMOS

0000235 PEDRO MOREIRA DE OLIVEIRA

0000137 PEDRO ROCHA DE MEDEIROS

0000195 PEDRO VAZQUEZ BARREIRA SANTOS

0000123 PEDRO VIDAL BERNARDO

0000047 PEDRO VITOR FIGUEIREDO RIBEIRO

0000232 PIETRA MOURA ROCHA

0000062 RAFAEL BRITO DE OLIVEIRA

0000239 RAFAEL DE ANDRADE SILVA RIBEIRO
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0000218 RAFAELA LOBO GRANATO

0000254 RAFAELA LUGATTI DA SILVA

0000033 RAMON VARGAS RIBEIRO

0000059 RAPHAELLE LUCAS NUNES

0000350 REBECA GONZALEZ DE LIMA

0000100 RHILARY VIANA MENDONGA DA CRUZ FERREIRA
0000229 RICARDO DE ARAUJO ALMEIDA
0000284 RODRIGO SANTIAGO GALL

0000327 SAMARA BATISTA CHAFFIN

0000351 SAMUEL SANTOS

0000242 SIELLY JENNEFER ALVES VASCOCELOS
0000249 SOPHIA DINIZ ATHAYDE BARBOSA
0000278 SOPHIA FELIX FURTADO

0000326 STELLA MARIA BRAGA SCHOTT
0000203 SUZANA BARBOZA TRINDADE FRANCA
0000323 TALES PELECH VIEIRA DE OLIVEIRA
0000335 TALITA SILVA DE PONTES

0000083 THAISSA SILVA ARAUJO DOS REIS
0000213 THIAGO JOSE SANTANNA DE OLIVEIRA
0000023 THIAGO MATOS MIGUEZ

0000287 VANESSA DE OLIVEIRA MATOS
0000322 VANESSA OLIVEIRA DE SOUSA
0000118 VICTOR GONCALVES LIMA

0000034 VICTOR VINICIUS RANGEL FERREIRA
0000061 VICTORIA ANTONIO DE OLIVEIRA
0000217 VITOR LOREDO DE MENEZES ALMEIDA
0000108 VITOR MACIEL CAMPOS

0000056 VITORIA BARREIRA DAS NEVES SILVA
0000245 VITORIA MARIA MARTINS MORETZSOHN JUNQUEIRA
0000099 WALLACE DE SALES

0000138 WANIA LUCIA ARAUJO MONTEIRO
0000315 WELLEM DOS SANTOS PEREIRA

1. Orientagdes gerais para realizagédo da prova

2.1. As Provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas no dia 07 de junho de 2026, domingo, no horério das 9h as 13h, observado o horario oficial
de Brasilia, incluindo o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta e da folha definitiva da Prova Discursiva.

2.2. As provas serdo aplicadas na Unidade La Salle de Niter6i/RJ — Centro Universitario La Salle do Rio de Janeiro, situada na Rua Gastdo
Gongalves, n° 79, Bairro Santa Rosa, Niter6i/RJ, CEP 24240-030, conforme a distribui¢cdo de candidatos por sala constante deste Edital.

2.3. Os portbes serdo abertos as 8h e fechados, impreterivelmente, as 8h45, ndo sendo permitida a entrada de candidatos ap6s esse horario, em
nenhuma hipétese, ainda que o atraso decorra de transito, transporte publico ou qualquer outro fator externo.

2.4. Qualquer que seja o horario de ingresso no local de prova, o candidato somente podera retirar-se da sala ap6s decorrida 1 (uma) hora do
inicio da prova, mediante entrega obrigatéria do cartdo-resposta da Prova Objetiva e da folha definitiva da Prova Discursiva.

2.5. Os trés ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no local até o encerramento da prova, sendo liberados simultaneamente,
apos a assinatura da ata respectiva.

2.6. Os candidatos deverdo apresentar-se munidos de:

| — documento oficial de identificagdo com foto, valido em todo o territério nacional;

Il — caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente;

Il — comprovante de inscri¢do, sem prejuizo da conferéncia dos dados constantes do sistema eletronico oficial do Processo Seletivo.

2.7. N&o sera permitida consulta a qualquer material, incluindo legislagéo, livros, impressos, anotagdes ou quaisquer meios fisicos ou eletronicos
de comunicagdo ou pesquisa.

2.8. Apods a assinatura da lista de presenga, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagéo,
devendo manter aparelhos eletronicos, inclusive telefone celular, relégio digital ou qualquer dispositivo de comunicagdo, desligados e
acondicionados na forma indicada pela equipe de aplicag&o.

2.9. Estdo convocados para o Exame de Sele¢do os candidatos cuja inscrigdo tenha sido deferida, na forma do Edital CEJUR/PGM Estagio
Forense n° 04, de 07 de maio de 2026, e dos demais atos oficiais do certame, observada a distribui¢do de candidatos por sala acima indicada.

2.10. A seguir, apresentam-se as principais informagdes sobre local, data e horario da prova:
Data da prova: 07 de junho de 2026, domingo
Horério de realizagéo: das 09h00 as 13h00, horério de Brasilia
Local de aplicagéo: Unidade La Salle de Niter6i/RJ — Centro Universitario La
Salle do Rio de Janeiro
Endereco: Rua Gastdo Gongalves, n° 79, Bairro Santa Rosa, Niter6i/RJ,
CEP 24240-030

Horérios de acesso ao local

Abertura dos portdes: 08h00
Fechamento dos portdes: 08h45
Horério de inicio da prova: 09h00
Ill. Disposi¢des finais
3.1. Quaisquer duvidas referentes a alocagdo de candidatos ou demais instrugdes poderdo ser esclarecidas junto a Comisséo Organizadora do
certame, pelos canais oficiais de atendimento da PGM-Niterdi.
3.2. Os demais itens do Edital PGM Estagio Forense n° 01, de 03 de margo de 2026, e dos editais subsequentes do certame permanecem
inalterados.

EDITAL CEJUR/PGMRESIDENCIA N° 07/2026
6° EXAME DE SELEGAO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA DA PGM-NITEROI
RESULTADO DEFINITIVO DOS PEDIDOS DE
CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

O COORDENADOR DO CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS, no exercicio da Presidéncia da Comissdo Organizadora do 6° Processo
Seletivo de Residéncia Juridica, conforme designagao promovida pela Portaria PGM n° 02, de 09 de janeiro de 2026, com fundamento no art. 5°,
§ 2°, da Resolugédo PGM n° 07, de 05 de julho de 2019, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, e com base nos
autos do Processo Administrativo Eletronico n°® 9900004878/2026 — e-CIGA, torna publico o resultado definitivo dos pedidos de condicdes
especiais para realizagéo da prova, nos seguintes termos:
| — Deferir os pedidos de condi¢Ges especiais dos candidatos abaixo identificados, observadas as andlises individuais disponibilizadas no sistema
eletronico oficial do Processo Seletivo, tendo em vista o cumprimento dos requisitos previstos no Regulamento:

INSCRICAQ RESULTADO CONDICAO ESPECIAL DEFERIDA
ASSISTENCIA _ DE _ TRANSCRTOR _ E SALA
0037 DEFERIDO INDIVIDUALIZADA

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,

0049 DEFERIDO ELEVADOR) E AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DE
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APARELHO AUDITIVO DE USO PESSOAL
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
0099 DEFERIDO ELEVADOR)
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
0266 DEFERIDO ELEVADOR) ~E  ESPAGO RESERVADO  PARA
AMAMENTACAO
PROVA E FOLHA DE RESPOSTAS COM FONTE
0431 DEFERIDO AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24) E SALA DE FACIL
ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA, ELEVADOR)
0509 DEFERIDO ASSISTENCIA DE LEDOR
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
0835 DEFERIDO ELEVADOR) E MOBILIARIO ADAPTADO (MESA E
ASSENTO INDIVIDUALIZADOS)
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
0998 DEFERIDO ELEVADOR) (
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
ELEVADOR), COM MESA E CADEIRAS SEPARADAS,
1018 DEFERIDO OBSERVAD{A A DISPONIBILIDADE ESTRUTURAL DO
LOCAL
1033 DEFERIDO ASSISTENCIA DE LEDOR
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
1442 DEFERIDO ELEVADOR) (
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
1590 DEFERIDO ELEVADOR) (
ASSISTENCIA DE TRANSCRITOR, SALA
1650 DEFERIDO INDIVIDUALIZADA E DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO,
RAMPA, ELEVADOR)
1892 DEFERIDO ASSISTENCIA DE LEDOR
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
2075 DEFERIDO ELEVADOR) E ESPAGO RESERVADO  PARA
AMAMENTACAO
PROVA E FOLHA DE RESPOSTAS COM FONTE
2145 DEFERIDO AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24) E SALA DE FACIL
ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA, ELEVADOR)
2184 DEFERIDO SALA INDIVIDUALIZADA
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
ELEVADOR) E AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DE
2188 DEFERIDO ACOLCHOA)MENTO DE usco PESSOAL NO A%SENTO
DURANTE A PROVA
2221 DEFERIDO SALA INDIVIDUALIZADA
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO, RAMPA,
2287 DEFERIDO ELEVABOR) (

Il — Deferir parcialmente o pedido de condicdo especial do candidato abaixo identificado, nos termos da andlise individual disponibilizada no
sistema eletrdnico oficial do Processo Seletivo:

[ INSCRICAO | RESULTADO [ CONDICAO ESPECIAL DEFERIDA |
[ 1773 | DEFERIDO PARCIALMENTE | SALA INDIVIDUALIZADA
IIl — Nao conhecer os pedidos de condig¢des especiais dos candidatos abaixo identificados, em razéo da néo efetivagio da inscrigdo:
INSCRICAO RESULTADO MOTIVO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
0524 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
0593 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
" NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
0992 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1021 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1032 NAQ CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1191 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
" NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1247 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1286 NAO CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1393 NAQ CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
M NAO EFETIVAGAO DA INSCRIGAO, EM RAZAO DA
1678 NAQ CONHECIDO AUSENCIA DE PAGAMENTO
IV — Indeferir o pedido de tempo adicional formulado pelo candidato abaixo identificado, diante da auséncia de demonstragdo médica especifica
de necessidade excepcional que justifique a concesséo da condicéo especial requerida, nos termos do Edital de Abertura:
INSCRICAO RESULTADO MOTIVO
TEMPO ADICIONAL INDEFERIDO, DIANTE DA AUSENCIA
1773 INDEFERIDO | DE DEMONSTRAGAO MEDICA ESPECIFICA E SUFICIENTE
DE NECESSIDADE EXCEPCIONAL

V — Os candidatos deverdo acompanhar os demais atos, comunicagdes e atualizagcdes referentes ao Processo Seletivo por meio do sistema
eletrdnico oficial disponivel em https://pgmn.selecao.net.br/.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDACAO GABINETE - FGA

PORTARIA FMS/FGA N° 149/2026 - PROCESSO N° 9900049009/2026 A Presidente da Fundagdo Municipal de Salude de Niter6i, no uso de suas
atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagao
(EPC) para implantagéo e operacionalizagdo do Centro de Imagens, Consultas e Exames da Regido Norte (Super Centro do Fonseca), destinado
a ampliagdo e reorganizacdo da oferta de servigos diagnésticos e ambulatoriais especializados no ambito da Rede de Atengdo & Salde do
Municipio de Nitero6i

Funcéo Nome Matricula Cargo e Lotacédo
Integrante Requisitante Alan Castro Azevedo e Silva 438595 Vice-Presidente - VIPACAF

- S . Diretor Técnico e de Rede -
Integrante Técnico Vinicius Mendes da Fonseca Lima 423.437-1 DITEC/VIPACAF
Integrante Administrativo Déborah Miranda de Souza Rodrigues 438.414-5 Assistente Administrativo - SUAD
Integrante Administrativo Andrea Maria Vasconcellos 438.341-0 Assistente Administrativo - SUAD

Art. 2°. Caberd ao Integrante Requisitante, como representante da area demandante que possui interesse direto na contratacdo, produzir
conjuntamente com o integrante técnico o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, da Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que
couber, bem como analisar a pesquisa de pregos realizada e prestar os esclarecimentos necessarios.

Art. 3°. Caberd ao Integrante Técnico, com base em seus conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto, produzir conjuntamente com o
integrante requisitante o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, a Matriz de Risco e o Termo de Referéncia, no que couber, bem como
auxiliar na andlise da pesquisa de pregos realizada e em eventuais esclarecimentos e retificagdes aos documentos.
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Art. 4°. Cabera ao Integrante Administrativo elaborar a minuta de edital ou de aviso de contratagéo direta, a depender da forma de selegédo do
fornecedor adotada no Termo de Referéncia.

Art. 5°. A EPC devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecéo
do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 6°. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacéo até a concluséo da
compra/contratagdo, entendido como sendo a homologagéo da licitacéo ou ratificagdo para compra/contratagao.

Art. 7°. A Equipe de Planejamento da Contratagdo serd4 automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emissédo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n® 14.730/2023

Art. 8°. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizagio da presente aquisi¢ao:

Cargo e Lotacdo

Funcéo Nome Matricula

Gestor da | Samara Gomes dos hnri

Contratagio Santos 143860-9 Assessora Técnica - VIPACAF
Chefe de Departamento de

Fiscal Maria Aparecida Anadlise de Dados - Departamento

229008

Administrativo | Gongalves Moraes de Administracdo e Analise de

Dados - DEADM
Médica - Geréncia de Atengéo
435.514-5 Ambulatorial Especializada —

Fiscal Técnico Claudia  Sarcinelli

Andrade Afonso GAAE /VIPACAF
Enfermeiro / Assessor Técnico -
. . Jaime Everardo Geréncia de Atengéo
Fiscal setorial Platner Cezario 432.004-1 Especializada Ambulatorial -

VIPACAF
Art. 9°. Cabera ao Gestor da Contratagdo administrar o contrato o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicdes administrativas que séo
inerentes ao controle individualizado da execugéo, conforme previsto no art. 18 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 10. Cabera ao fiscal administrativo o0 acompanhamento da execugéo do contrato em relagéo aos seus aspectos administrativos, cabendo-lhe
o desempenho das atribuigdes previstas no art. 20 e no art. 22, ambos do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 11 Cabera ao fiscal técnico o acompanhamento da execucéo do contrato em relacédo aos seus aspectos técnicos, cabendo-lhe o desempenho
das atribui¢des previstas no art. 20 e no art. 21, ambos do Decreto Municipal n°® 14.730/2023

Art. 12. A Equipe de Fiscalizagdo da Contratacéo devera realizar, de forma preventiva, rotineira e sistematica, todas as atividades previstas nos
artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal n° 14.730/2023.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA FMS/FGA N° 150/2026- Ementa: Designa Farmacéutica Responsavel Técnica pela Farmacia Ambulatorial da Policlinica
Regional do Barreto Dr. Jodo da Silva Vizella.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a farmacéutica lotada na POLICLINICA REGIONAL DO BARRETO DR. JOAO DA SILVA VIZELLA (CNES 0012645) para
responder como Farmacéutica Responsavel Técnica (RT) pela Farmacia Ambulatorial da Fundagdo Municipal de Salde de Niterdi.

Art. 2° Fica designada como Farmacéutica Responséavel Técnica (RT):

- DEBORA THAISE PESSANHA DE BARROS, CPF NP 124 v# stk x|

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA FMS/FGA N° 151/2026- Ementa: Designa Farmacéutica Responsavel Técnica pela Farméacia Ambulatorial da UBS Piratininga.
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a farmacéutica lotada na UBS PIRATININGA (CNES 4064194) para responder como Farmacéutica Responsavel Técnica (RT)
pela Farmacia Ambulatorial da Fundag&o Municipal de Saude de Niteroi.

Art. 2° Fica designada como Farmacéutica Responséavel Técnica (RT):

- RUTH DA SILVA NERI BOURGUIGNON, CPF n® Q78.*x* *ix_kx,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA FMS/FGA N° 152/2026- Ementa: Designa Farmacéutico Responsavel Técnico pela Farmacia Ambulatorial da Policlinica
Regional de Piratininga.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o farmacéutico lotado na POLICLINICA REGIONAL DE PIRATININGA (CNES 0012904) para responder como Farmacéutico
Responsavel Técnico (RT) pela Farmécia Ambulatorial da Fundagdo Municipal de Satde de Niter6i.

Art. 2° Fica designado como Farmacéutico Responsavel Técnico (RT):

- VINICIUS MARINS DE OLIVEIRA, CPF n® 173 #** *¥*_k*,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA FMS/FGA N° 153/2026- Ementa: Designa Farmacéuticas Responséaveis Técnicas pela Farmacia Ambulatorial da Policlinica
Regional do Largo da Batalha.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as farmacéuticas lotadas na POLICLINICA REGIONAL DO LARGO DA BATALHA (CNES 0012734) para responderem como
Farmacéuticas Responsaveis Técnicas (RT) pela Farméacia Ambulatorial da Fundacéo Municipal de Satde de Nitero6i.

Art. 2° Ficam designadas como Farmacéuticas Responsaveis Técnicas (RT):

- LARISSA VAZ COSTA, CPF n® 130.*** H¥k_i*,

- BEATRIZ DE MESQUITA LIMA, CPF n® 170.*** #k*kx,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA FMS/FGA N° 154/2026- Ementa: Designa Farmacéutica Responsavel Técnica pela Farmacia Ambulatorial da UBS Morro do
Estado.
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a farmacéutica lotada na UBS MORRO DO ESTADO (CNES 0012874) para responder como Farmacéutica Responsavel Técnica
(RT) pela Farmécia Ambulatorial da Fundag&o Municipal de Saude de Niterdi.
Art. 2° Fica designada como Farmacéutica Responsavel Técnica (RT):
- SUZANA LIMA DA SILVA, CPF n° 899 *#x wikkx
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE- SUGETE
Licenca Especial — Deferida Processo 9900171711/2025 — TAIS SANCHES BARROSO
Licencga Especial — Deferida Processo 9900213112/2025 — CLAUDIA REGINA INACIO DO RIO BRANCO
Licenga Especial — Deferida Processo 9900002762/2026 — ISABEL VERONICA BRAGA DA FONSECA

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Atos do Presidente
PORTARIA N° 497/FME/2026- Institui Equipe de Gestéo e Fiscalizacéo do Acordo de Cooperagéo Técnica n° 001/2026.
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OBJETO: Implementacéo de transferéncia de conhecimento técnico-operacional relativo aos servigos de limpeza, que sera executado nos locais
indicados no Anexo Unico do Plano de Trabalho. GESTOR: Diego De Souza Maceira Belay. Cargo: Professor Il. Matricula n°® 112378184. Lotag&o:
Gabinete da Presidéncia/FME. FISCAL: 1) Stevenson Dos Santos Carluccio. Cargo: Agente de Administracdo Educacional. Matricula n°
112372795. Lotagdo: Departamento de Logistica/FME. 2) Rodrigo Tavares Cardoso Da Conceicao. Cargo: Agente de Administracdo Educacional.
Matricula: 112338655. Lotagdo: Departamento de Logistica/lFME. PARTES: FME e a COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE
NITEROI (CLIN). FUNDAMENTO: Decreto Municipal n° 11.950/2015. PROCESSO: 9900049679/2026.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERA(;AO TECNICA N° 001/2026
PROCESSO: 9900049679/2026. INSTRUMENTO: Acordo de Cooperagdo Técnica n° 001/2026. PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO e, do outro lado, a COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI (CLIN), inscrita no CNPJ/MF sob o n°
35.893.999/0001-20, ambas como PARCEIRAS. OBJETO: Implementacéo de transferéncia de conhecimento técnico-operacional relativo aos
servicos de limpeza, que sera executado nos locais indicados no Anexo Unico do Plano de Trabalho. PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.
FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/2021. DATA DE ASSINATURA: 11/05/2026.

AVISO - PREGAO ELETRONICO — N° 008/2026

A Fundacéo Municipal de Educacéo de Niterdi torna publico que sera realizada Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletrénico SRP, no dia 22 de
Maio de 2026, a partir das 10h30min (horario de Brasilia) através da plataforma Novo Licitacdes-e (https://licitacoes-e2.bb.com.br) acessivel
através do n° 1092907. O Preg&o tem por objeto aquisicdo de GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), ACONDICIONADOS EM BOTIJOES DE
13 KG E 45 KG EM COMODATO, visando atender as necessidades das Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacgéo de Niterdi, conforme
especificacdes constantes do ANEXO | - Termo de Referéncia do Objeto, relativo ao Processo n®9900225834/2025. O Edital e seus anexos
encontram-se disponiveis nos sites https:/licitacoes-e2.bb.com.br e http://www.educacao.niteroi.rj.gov.br

DESPACHOS
Processo: 990050249/2026. Objeto: Recurso referente ao Pregéo Eletronico n® 016/2025. Recorrente: NOVAFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS E COLCHAO LTDA. Situacdo:DEFERIDO.

NITEROI PREV.
Atos do Presidente
PORTARIA n° 129/NITPREV/2026- O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei n° 2.288 de 29/12/2005,
que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Niteréi, RESOLVE:
CONCEDER, a contar de 05/12/2025, pensdo mensal a SONIA MARIA RAMALHO, na condicdo de companheira do ex-servidor ALMIR
RODRIGUES FIGUEREDO, aposentado no cargo de Auxiliar de Servicos Gerais de Saude, Nivel Elementar, Referéncia VI, da Fundagdo
Municipal de Saude, matricula n® 223.332-8, falecido em 05/12/2025, de acordo com o artigo 6°, inciso |, artigo 13, inciso Il, alinea “a”, ambos da
Lei Municipal n° 2.288/2005, observado o disposto no artigo 7°, inciso V, também da Lei Municipal n° 2.288/05, com nova redacéo dada pela Lei n°
3.248/2016, c/c o artigo 40, §7°, inciso Il, e §8° da CRFB/88, com redacdo dada pela E.C n° 41/2003, e o artigo 24 da EC n° 103/2019, conforme
processo n° 9900245229/2025.
FIXAGAO DE PENSAO
Fica fixada,em parcela Unica, a contar de 05/12/2025, em R$1.610,43 (mil e seiscentos e dez reais e quarenta e trés centavos) a penséo
mensal SONIA MARIA RAMALHO, na condicdo de companheira do ex-servidor ALMIR RODRIGUES FIGUEREDO, aposentado no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais de Saude, Nivel Elementar, Referéncia VI, da Fundagdo Municipal de Saude, matricula n°® 223.332- 8, falecido em
05/12/2025, conforme parcela abaixo:
Total dos Proventos: Lei Municipal n® 4.027/2025, publicada em 26/06/2025 c/c o o artigo 40, §7°, inciso Il, e §8°, da CRFB/88, com redagédo dada
pela E.C n° 41/2003
- R$1.610,43
TOTAL: R$1.610,43

PORTARIA N° 130/NITPREV/2026- O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei Municipal n° 2.288 de 29 de
dezembro de 2005, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Niterdi,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida a Niteréi Prev para revisdo dos beneficios previdenciarios, nos termos do Decreto Municipal n°
213/2025;

CONSIDERANDO a comunicacéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, materializada no processo n® 207.735-2/2022, acerca da
apuracéo de possivel acumulagéo irregular por servidores aposentados por invalidez no ambito do Municipio de Niterdi;

CONSIDERANDO que, em razéo do referido apontamento, foi instaurado procedimento administrativo individualizado para apuragéo da situagéo
funcional e previdenciaria da servidora Maria Ercilia de Souza Barreto, aposentada por invalidez pelo Municipio de Niterdi;

CONSIDERANDO o pedido de cancelamento da aposentadoria formulado pela prépria interessada no processo administrativo n® 310000219/2023,
posteriormente convertido para a modalidade eletrdnica sob o n° 9900051599/2026, nos termos do art. 30 do Decreto Municipal n° 14.177/2021;
CONSIDERANDO o disposto no art. 191 da Lei Municipal n® 531/1985, que prevé a possibilidade de opcéo por um dos cargos, sem obrigagdo de
restituicao, quando verificada a acumulagao ilicita, desde que comprovada a boa-fé do servidor;

CONSIDERANDO o Relatério Conclusivo exarado pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — COPAD, nos autos do
processo n° 9900062553/2023, no qual foi reconhecida a auséncia de ma-fé da servidora Maria Ercilia de Souza Barreto, com fundamento no art.
191 da Lei Municipal n°® 531/1985;

RESOLVE:

DESCONSTITUIR a aposentadoria por invalidez da servidora Maria Ercilia de Souza Barreto, matricula n® 226.363-0, no cargo de Agente
Administrativo, nivel 05, do Quadro Permanente da Administracéo Direta, concedida por meio da Portaria n° 601/1991, publicada do Diario Oficial
do Municipio em 03 de agosto de 1991, em face do apurado no processo administrativo n° 9900051599/2026.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

PORTARIA N° 131/NITPREV/2026- O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribui¢es legais, considerando a previsdo do Decreto
Municipal n®14.730/2023, RESOLVE:
Art. 1° - Instituir a seguinte Equipe de Planejamento para aquisicdo de material de expediente, processo administrativo n° 990003882/2026.
Gabriel Willians Souza dos Santos - Matricula: 640712;
Julia Marques Costa da Silva - Matricula: 640691;
Danniela Martins Madeira- Matricula: 640649.
Art. 2° - Designar os seguintes servidores para realizar afiscalizacéo do contrato.
Flavia Doria de Souza - Matricula: 640720;
Gustavo da Cunha Torres - Matricula: 640697;
Lucas Barros da Rocha- Matricula: 640710 (suplente).
RESOLUGAO N° 11/NITPREV/2026
Institii 0 PROGRAMA DE EDUCAGAO PREVIDENCIARIA da NITEROI PREV e estabelece diretrizes para seu planejamento, execugio,
monitoramento e avaliacéo.
O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO que a educacgédo previdenciaria compreende o conjunto de acdes de capacitagdo, qualificacdo, treinamento e formagéo
continuada destinadas aos servidores publicos, segurados, beneficiarios, gestores, conselheiros e demais publicos relacionados ao RPPS;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da cultura previdenciéria, da governanga, da transparéncia e da sustentabilidade do regime;
CONSIDERANDO os requisitos estabelecidos no Manual do Pr6-Gestdo RPPS — versdo 4.1, especialmente no ambito das agdes 3.3.1 e 3.3.2;
RESOLVE:
Art. 1°, Fica instituido o Programa de Educagdo Previdenciaria da Niteri Prev, como instrumento permanente de desenvolvimento institucional,
promogé&o da cultura previdenciaria e fortalecimento da governanca.
Art. 2°. O Programa de Educagdo Previdenciéria tem por objetivos:
| — promover a compreenséo da previdéncia social como politica publica;
Il — fortalecer a governancga, a transparéncia e os controles internos da Niter6i Prev;
Il — qualificar a atuacéo de servidores, gestores e membros dos 6rgdos colegiados;
IV — orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres previdenciarios;
V — contribuir para a sustentabilidade atuarial e financeira da Niteréi Prev;
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VI — estimular o controle social e a participagdo dos segurados;
VII — promover a educacgéo financeira, previdenciaria e o planejamento para a aposentadoria.
Art. 3°. O Programa sera operacionalizado por meio do Cronograma de Ag6es de Educagdo Previdenciaria e do Plano Anual de Capacitagéo, a
serem aprovados pela Presidéncia, contendo, no minimo:
| — definigdo dos publicos-alvo;
Il — objetivos especificos;
IIl — acGes previstas;
IV — cronograma previsto de execugao;
V — responsaveis pela execucéo;
VI — metas quantitativas e qualitativas;
VIl — indicadores de desempenho e resultados, tais como participacéo, alcance, satisfagdo dos participantes e cumprimento das metas;
VIl — meios de divulgagéo;
IX — previséo de recursos necessarios;
X — metodologia de avaliagao.
Paragrafo Unico. As a¢Ges do Programa deveréo considerar a distingdo quanto ao publico-alvo, observando-se:
| — educagéo previdenciaria voltada ao publico interno: destinada a servidores, gestores e membros dos 6érgéos colegiados;
Il — educacéo previdenciaria voltada ao publico externo: destinada aos segurados e beneficiarios do regime.
Art. 4°. O Programa contemplara, no minimo, os seguintes eixos tematicos:
| — organizagao e funcionamento da Niter6i Prev;
Il — regras de concesséo, calculo e manutencéo de beneficios
Il — legislagdo previdenciaria aplicavel;
IV — gestéo de ativos, investimentos e nogdes de mercado financeiro;
V — atudria, gestdo de riscos e controles internos;
VI — orientagdes gerais sobre o regime de previdéncia complementar;
VIl — planejamento financeiro e financas pessoais;
VIII — preparagédo para aposentadoria;
IX — aspectos sociais, psicolégicos e de salde relacionados ao envelhecimento, incluindo adaptacdo & aposentadoria, construcdo de novos
projetos de vida e promogéo da salde mental;
X — ética, integridade e governanca;
XI — transparéncia e prestacéo de contas;
XIl — orientagdo quanto ao acesso aos servigos previdenciarios e utilizacédo de canais digitais.
Paragrafo Unico. Cabera a Diretoria Executiva direcionar as agdes de acordo com o eixo e o publico-alvo.
Art. 5°. Constituem ag6es obrigatérias do Programa:
| — elaboragéo e execugdo do Plano Anual de Capacitagéo;
Il — realizagéo de agOes preparatérias para aposentadoria;
IIl — promog&o de seminarios e oficinas sobre finangas pessoais e planejamento financeiro;
IV — realizacéo de audiéncia publica anual para prestacéo de contas;
V - producéo e divulgagdo de materiais educativos;
VI — agdes de conscientizagdo sobre ética e integridade;
VIl — a¢des integradas com os Poderes Executivo e Legislativo;
VIII — agBes voltadas & preparacéo dos servidores da unidade gestora para certificacéo profissional exigida pela legislagéo.
Art. 6°. As agdes poderdo ser realizadas em formatos presenciais, hibridos ou a distancia, inclusive por meio de trilhas de aprendizagem, cursos
online, seminarios, oficinas, cartilhas, videos e outros recursos pedagégicos adequados ao publico-alvo.
Art. 7°. Compete a Diretoria Executiva coordenar o Programa de Educacéo Previdenciaria, podendo designar unidade ou comissdo responsavel
por seu planejamento, execugéo, monitoramento e avaliagéo.
Art. 8°. As agdes do Programa deveréo estar alinhadas ao planejamento estratégico da Niter6i Prev e as diretrizes de governanca, gestéo de riscos
e controles internos, podendo, ainda, ser integradas a agfes institucionais, tais como censo previdenciario, prova de vida, atendimento ao
beneficiario e demais servigos prestados pela Autarquia.
Art. 9°. Todas as acdes realizadas deverdo ser registradas e documentadas, com manutencdo de evidéncias que permitam sua verificagao,
incluindo, no minimo, listas de presenca, materiais utilizados, registros de divulgacéo e relatérios de execugao.
Art. 10. O Programa de Educag&o Previdenciéria sera avaliado anualmente, mediante relatério consolidado que contera, no minimo:
| — acbes realizadas;
Il — publico alcangado;
IIl — anélise de cumprimento das metas;
IV — indicadores de desempenho;
V — avaliagéo de satisfagéo dos participantes;
VI — comparagéo entre planejado e executado;
VIl - registro de custos e recursos empregados;
VIl — propostas de melhoria para o exercicio seguinte.
Art. 11. Serdo disponibilizados no sitio eletronico oficial da Niteréi Prev
| — 0 ato instituidor do Programa;
Il — o calendério das agdes;
IIl — os materiais educativos produzidos;
IV — o relatério anual consolidado.
Art. 12. Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
DESPACHOS DO PRESIDENTE
Processo n° 9900035140/2026 — Revisdo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900022111/2026 — Isengédo de Imposto de Renda — DEFERIDO

NITEROI EMPRESA DE LAZER TURISMO- NELTUR
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
SEGUNDO AVISO AOS ACIONISTAS

A NITEROI-EMPRESA DE LAZER E TURISMO S/A — NELTUR, com sede na Cidade de Niter6i, & Estrada Leopoldo Frées, n° 773, S&o
Francisco, CONVOCA os Senhores Acionistas para comparecerem a Reunido da Assembleia Geral Extraordinaria, que acontecera no dia 28 de
maio de 2026, as 09:30 horas, na sede da Empresa. A reunido visa deliberar sobre a readequagéo dos conselhos administrativo e fiscal e outros
assuntos de interesse da sociedade.

NITEROI TRANSITO S/A- NITTRANS
Atos do Presidente

PORTARIA NITTRANS N° 257/2026- O Presidente da Niterdi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribuicdes legais previstas nas Leis
Municipais n*2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023.
RESOLVE:
Art. 1° Revogar as disposi¢des das Portarias NITTRANS ns°426/2025 e 608/2025 referentes & composigao da Comisséo de Licitagéo.
Art. 2° Designar, a partir de 01 de maio de 2026, os seguintes integrantes para compor a Comissdo de Licitagdo da Niter6i Transito S.A. -
NITTRANS:
I Presidente
Kevison Rocha dos Santos - Matricula n® 150.389.
1. Membros
1. Bruna de Franga Marinho Taranto - Matricula n® 150.284;
2. Hayzer Gongalves Nunes Junior - Matricula n® 150.263.
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3. José Ferreira do Amaral — Matricula n® 150.377
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA NITTRANS N° 258/2026- O Presidente da Niterdi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribuicdes legais previstas nas Leis
Municipais n*2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023.
RESOLVE:
Art. 1° Revogar as disposicdes da Portaria NITTRANS n° 427/2025, referente & composicéo da Comisséo de Pregao.
Art. 2° Designar, a partir de 01 de maio de 2026, os seguintes integrantes para compor a Comisséo de Pregdo da Niter6i Transito S.A. -
NITTRANS:
I. Presidente
1. Mayara Monteiro Ribeiro - Matricula n® 150.416
I Membros
1. Clarice Moreira Novaes Dutra - Matricula n°® 150.401;
2. Heveline Linhares Machado - Matricula n® 150.242;
3. Moana da Cunha Porto - Matricula n° 150.338.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 259/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n® 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n° 9900152430/2025

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir area para carga e descarga na Avenida Araken Domingues Costa, n° 30, sentido longitudinal, de

segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, e aos sabados, das 10h as 13h.;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 260/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis
Municipais n* 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo I, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n® 9900016398/2026

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 03 (trés) Vagas de Embarque e desembarque na baia de recuo na Estrada Francisco da Cruz Nunes, n° 2671 préximo ao
cruzamento na altura da Avenida Professora Romanda Gongalves n°2657 — Itaipu.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 261/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis
Municipais n* 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n® 9900027334/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir de area de embarque e desembarque escolar, 3 vagas, de segunda a sexta-feira de 07h as 19h e sabado de 07h as 13h, na Rua
Professor Lara Vilela, nimero 167, Ing4;

Art. 2° - Instituir de area de embarque e desembarque escolar, 3 vagas, de segunda a sexta-feira de 07h as 19h e sabado de 07h as 13h, na Rua
Professor Lara Vilela, nimero 179, Ing4;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 262/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n® 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n°® 9900050002/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Proibir temporariamente o estacionamento de veiculos na Rua Lemos Cunha, entre os nimeros 435 e 449, até a data de 28/06/2026;

Art. 2° - Proibir temporariamente o estacionamento de veiculos na Rua Lemos Cunha, lateral do lote 252 da Rua Mariz e Barros, até a data de
28/06/2026;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PORTARIA NITTRANS n° 263/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e

Considerando o processo administrativo n° 9900016255/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir sentindo Unico de circulagdo de veiculos na Rua Mal. Raul de Albuquerque n°16, no trecho compreendido entre a R. Gen.
Rondon e a Avenida Taubaté, no sentido Avenida Taubaté;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 264/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢bes legais previstas nas Leis
Municipais n® 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n® 9900031086/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Proibir estacionamento na Rua 22 de maio, em ambos os lados da via, no trecho compreendido entre a Avenida do Contorno e a Rua
Mario Neves;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PORTARIA NITTRANS n° 265/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢des legais previstas nas Leis
Municipais n* 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n® 9900053871/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 2 (duas) vagas de veiculos para embarque e desembarque comum, em sentido longitudinal, na Rua Doutor Luiz Orlando Marinho
Gurgel, n° 307;

Art. 2° - Instituir 10 (dez) vagas de estacionamento de motocicletas em 90°, na Rua Doutor Luiz Orlando Marinho Gurgel, n°® 35;

Art. 3° - Instituir 6 (seis) vagas de veiculos para embarque e desembarque comum, em sentido longitudinal, na Rua Doutor Luiz Orlando Marinho
Gurgel, n° 121;

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PORTARIA NITTRANS n° 266/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n® 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando o processo administrativo n° 9900076298/2024

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 02 vagas de carga e descarga comum no Largo José Francisco da Cruz Nunes n° 735, de segunda a sexta, de 8h as 17h;

Art. 2° - Proibir o estacionamento de veiculos no Largo José Francisco da Cruz Nunes, no trecho compreendido entre a Estrada Francisco da Cruz
Nunes e o n° 577, lado direito de circulagdo da via no sentido de quem adentra a Comunidade da Igrejinha.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag¢éo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 267/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n® 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto no art.49 e o conceito de parada previsto no Anexo |, todos do CTB;

Considerando a realizagéo do evento “SERVIGO DE PAVIMENTAGAO E REPAROS - ICARAI”

Considerando o processo administrativo n°® 9900054416/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Proibir o estacionamento de veiculos na Rua Ator Paulo Gustavo, no trecho compreendido entre a Rua Miguel de Frias e a Av. almirante
Ary Parreiras — Icarai, das 19h as 05h, o periodo de 11/05/2026 a 20/05/2026;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Corrigenda
No Termo de Apostilamento do Contrato n® 04/2024, onde-se |é: EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO N° 02/2026, leia-se: EXTRATO
DE TERMO DE APOSTILAMENTO N° 03/2026

EMPRESA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI — ION
Atos do Presidente
PORTARIA N°. 059/2026- Designar Priscila Freitas Sepulveda (Mat.1735), como Gestora e Designar as Fiscais, Isabel Cristina Cantuaria
(Mat.2344), Amanda Cardoso Fristch (Mat.2924) e como fiscal suplente Lucas da Cruz Porto (Mat.3410), para exercerem em nome da ION.
Fiscalizagdo dos seguintes servicos, “REVITALIZAGAO DE ACESSOS NA COMUNIDADE DO SERRAO, NO BAIRRO CUBANGO?”, nesta
cidade. Contrato n°.031/2026, Processo n°.9900059429/2024.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n°® 32/2026. PARTES: ION e RIVALL ENGENHARIA LTDA. OBJETO: A contratacédo de empresa, para a execugéo de
contencéo de Encosta Emergencial em torno da Casa Flamboyant, na Av. Carlos Ermelindo Marins, Jurujuba, no municipio de Niteréi-RJ. VALOR
GLOBAL: R$15.221.268,44 (quinze milhdes, duzentos e vinte um mil, duzentos e sessenta e oito reais e quarenta e quatro centavos). PRAZO DE
EXECUGAO: 180 (cento e oitenta) dias. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho 5351.15.451.0132.3008, Natureza da Despesa
4.4.90.51.00 e Fonte de Recurso 2.704.00; Empenho 206/2026. FUNDAMENTAGAO: Lei n° 13.303/2016. MODALIDADE: DISPENSA
EMERGENCIAL n°. 03/2026. DATA DO CONTRATO: 08/05/2026 Processo n° 9900028463/2026. Niterdi, 11 de maio de 2026.
ORDEM DE INICIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao Contrato n°.031/2026, firmado, com a Empresa VJV CONSULTORIA E CONSTRUGOES LTDA,
objetivando & execucéo das obras e/ou servicos de “REVITALIZAGAO DE ACESSOS NA COMUNIDADE DO SERRAO, NO BAIRRO
CUBANGO?”, nesta cidade, a partir do dia 12/05/2026, com término previsto para 11/11/2026. Proc. n°. 9900059429/2024.
RATIFICAGAO de DISPENSA de LICITAGAO
Processo n°.9900043909/2025.
ANTONIO CARLOS LOUROSA de SOUZA JUNIOR, DIRETOR PRESIDENTE desta EMPRESA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI -
ION— CNPJ: 32.104.465/0001/89, no uso de suas atribuicbes legal, com amparo no art.60, da Lei n°. 13.303/2016, RATIFICO o resultado da
DISPENSA DE LICITAGAO de n°. 005/2026, com base no art.29, Inciso | da Lei n° 13.303/2016 cc Art.165, Inciso | do Regulamento das
Licitagdes e Contratos da ION (RLCI) — Processo Administrativo n°. 990043909/2026, que visa a Contratacdo de Empresa especializada para o
prestacéo dos servicos para ION de “LOCAGAO DE 02 (DOIS) GRUPOS GERADORES DE ENERGIA PARA USO NO PARQUE ESPORTIVO
MUNICIPAL DA CONCHA ACUSTICA NO BAIRRO SAO DOMINGOS — NITEROI”, conforme cotagdes constantes dos autos, a Empresa GERA
ENERGY EQUIPAMENTOS LTDA- CNPJ: 14.605.044/0001-50, pelo valor global da proposta de pregos de R$ 152.000,00 (cento e cinquenta e
dois mil reais), com uma reducéo em relagéo ao valor estimado de 6.9577% (R$163.366,66) nas condicdes de entregas para até 60 (SESSENTA)
dias, da data da emissdo da Ol — Ordem de Inicio, validade da Proposta de Prego e Pagamentos, conforme proposta, AUTORIZANDO a
DESPESA e a EMISSAO de NOTA de EMPENHO.
PREGAO ELETRONICO n°. 90005/2026
Proc. 9900089157/2024
OBJETO: Contratagdo de empresa para Manutengdo Preventiva e Corretiva de Bens Iméveis, Equipamentos, Componentes Auxiliares,
Adequacbes, envolvendo todas as Unidades Educacionais e Administrativas de Niter6i. DATA, HORA E LOCAL: Dia 03 (trés) de junho de 2026,
as 11h (onze), no site http://www.comprasnet.gov.br/; CONDIGOES DE PARTICIPAGAO: Poderdo participar desta licitagdo as empresas cujo
ramo de atividade esteja compativel com o objeto deste Pregdo. EDITAL E INFORMAGOES: O Edital completo podera ser adquirido
gratuitamente através do site: www.ion.niteroi.rj.gov.br

Corrigenda:
Na publicagdo do dia 01/05/2026, Port.n°:56/2026 onde se |&: 30/04/2026 leia-se: 07/05/2026.
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